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VSC-PARP-082-2022 
ESTADO No. PARP-082-2022 

 
PUNTO DE ATENCIÓN REGIONAL PASTO 

 
Dando cumplimiento a lo establecido en el artículo 269 de la Ley 685 de 2001, en el numeral 03 del artículo 18 de la Resolución 0206 del 22 marzo de 2013, a lo dispuesto en 
la Resolución 363 del 17 de junio de 2019, y Resolución 174 del 11 de mayo de 2020 y Resolución 197 del 01 de junio de 2020 proferidas por la Agencia Nacional de Minería 
 

HACE SABER: 
 

Que para notificar las providencias que a continuación se relacionan, se fija el presente estado por medio electrónico en la página Web de la Agencia Nacional de Minería por 
intermedio del Punto de Atención Regional Pasto, siendo las 7:30 a.m., de hoy 01 de diciembre de 2022. 
 

MODALIDAD EXPEDIENTE TITULAR FECHA ACTO RESUMEN DEL AUTO O CONCEPTO** 

CONTRATO DE 
CONCESIÓN  

16032 COOPERATIVA DEL 
DISTRITO MINERO DE 

LA LLANADA LTDA 

28/10/2022 402 IMPROBACIONES 
 
1. NO APROBAR el Plan de Gestión Social presentado por el titular minero del Contrato de Concesión No. 

16032, allegado mediante radicado No. 20221002069872 del 20 de septiembre de 2022, de conformidad 
con la evaluación realizada en la Evaluación Técnica de Plan de Gestión Social No. VSC-PARP-0016 del 26 
de octubre de 2022. 

 
REQUERIMIENTOS 
 
1. REQUERIR bajo apremio de MULTA al titular del Contrato de Concesión No. 16032, con base en lo 

establecido en el artículo 115 de la Ley 685 de 2001, para que presenten los ajustes y/o adiciones al Plan 
de Gestión Social presentado con radicado No. 20221002069872 del 20 de septiembre de 2022, de 
conformidad con las recomendaciones realizada en la Evaluación Técnica de Plan de Gestión Social No. 
VSC-PARP-0016 del 26 de octubre de 2022; toda vez que el mismo se considera NO ACEPTABLE, así: 
 

“(…) 
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Sobre el Punto 4. “Identificación de actores y grupos de interés del área de influencia del Plan 
de Gestión Social”. 
 
1. Se debe individualizar e identificar (nombres, identificación, domicilio) a los actores externos 
relacionados, especificando su rol (papel, reconocimiento, acciones notables) en la comunidad, y 
su interacción con el proyecto minero. 
  
2. Se recomienda incluir las características, cualidades o condiciones distintivas de cada uno de 
los grupos de interés, no se identificó datos básicos del DANE como censo poblacional, grupos 
etarios, distribución de género, entre otros. 
 
3. Se debe determinar la presencia o no de grupos étnicos ni afrodescendientes, y su interacción 
con el proyecto minero. 
 
Sobre el Punto 5. “Caracterización Socioeconómica del Área de Influencia del Proyecto Minero”. 
 
1.  Se debe determinar cuál es la población del área de influencia que se caracteriza, y su 
relación con el título minero pues se advierte que en distintas partes del documento señala las 
veredas La Floresta y La Palma del municipio de La Llanada, y la vereda San Sebastián del 
municipio de Los Andes, por lo cual se recomienda determinar claramente tal información. El área 
del Contrato de Concesión Minera No. 16032 se encuentra ubicado en la vereda La Montaña 
jurisdicción del municipio de La Llanada. 
  
2. Se debe establecer cuáles son las instituciones de nivel primaria, secundaria y media de carácter 
público o privado, así como para la preparación profesional, tecnológica y técnica de la población 
del área de influencia del título minero. Se advierte que las mencionadas en el Plan de Gestión 
Social, se encuentran ubicadas en las veredas La Floresta y La Palma del municipio de La Llanada, 
y la vereda San Sebastián del municipio de Los Andes, donde se encuentra ubicados los títulos 
mineros de placa 14083, 14204, y, 13441. 
  
3. Se debe establecer cuáles son las entidades públicas y privadas que hacen presencia en el área 
de influencia del proyecto minero y que prestan estos servicios de salud, describiendo cuáles son 
las enfermedades más comunes en la población y si están relacionadas con los sistemas de 
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producción de la comunidad. También se debe señalar las condiciones y equipamiento de los 
centros asistenciales, y si estos cuentan con personal y servicios para atender urgencias y demás 
patologías de la comunidad. 
 
Sobre el Punto 7. “Líneas estratégicas”. 
 
1. En la línea “fortalecimiento a la educación”, se debe establecer de manera específica las 
actividades a realizar, identificando de manera específica el número de jornadas de capacitación 
o recreativas proyectadas en un periodo determinado, deberá describirse el perfil y el número de 
personas a contratar para atender estas actividades; descripción técnica y número de los 
dispositivos tecnológicos y/o material didáctico a entregar, presentar las actas de concertación 
con las instituciones y representantes de la población estudiantil sobre la pertinencia de los temas 
proyectados; diagnóstico del impacto; descripción de la población beneficiaria, si es del caso, 
desagregada por género; establecer cuáles son las instituciones educativas beneficiarias; y la 
relación del proyecto con el plan de desarrollo municipal, departamental y/o nacional, consultado 
o incluyendo las secciones relativas a la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres. 
 
2. En la línea “fortalecimiento a la salud”, se debe establecer de manera específica las actividades 
a realizar, identificando de manera específica en que áreas se desarrollaran las jornadas de salud, 
si son de promoción y prevención, o de atención en medicina general, odontología, psicológica, o 
especializades, estableciendo si el personal médico-asistencial es contratado en forma directa o 
a través de una E.S.E. o I.P.S. debidamente habilitada; se deberá establecer el valor puntual de 
inversión y la forma de ejecución de los recursos financieros a destinar por el titular minero para 
este proyecto, señalando si lo hará directamente o a través de convenio con la E.S.E. del municipio, 
u otra autoridad pública o privada del sector salud; deberá presentar además un diagnóstico del 
impacto del proyecto, y la descripción de la población beneficiaria, si es del caso, desagregada 
por género; y la relación del mismo con el plan de desarrollo municipal, departamental y/o 
nacional, consultado o incluyendo las secciones relativas a la igualdad de género y el 
empoderamiento de las mujeres. 
 
3. En la línea “fortalecimiento al sector productivo y generación de empleo”, se debe establecer 
de manera específica las actividades a realizar, señalando el número de cargos ofertados en un 
periodo de tiempo determinado, o de invitaciones a contratar, señalando específicamente si se 
trata de mano de obra no calificada, o servicios técnicos, tecnológicos o profesionales, o de 
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suministro de bienes o servicios; deberá presentar un diagnóstico del impacto del proyecto, y la 
descripción de la población beneficiaria, si es del caso, desagregada por género; se debe describir 
cuales son los recursos humanos, financieros y tecnológicos que se destinaran al proyecto y su 
valoración económica, y la relación del proyecto con el plan de desarrollo municipal, 
departamental y/o nacional, consultado o incluyendo las secciones relativas a la igualdad de 
género y el empoderamiento de las mujeres. Se advierte que las competencias y oferta pública de 
educación del SENA NO pueden ser presentadas como actividad a ejecutar por el proyecto minero, 
salvo que la misma se estuviera realizando en convenio con el titular minero, con el fin de brindar 
cobertura a la población del área de influencia, o que el titular estuviese brindando la 
infraestructura física o tecnológica para facilitar el acceso. 
 
4. En la línea “fortalecimiento y vinculación institucional”, esta línea debe determinar cuáles son 
las actividades o inversiones que llevará acabo el titular minero para incrementar la capacidad 
de las instituciones locales a través del fortalecimiento en articulación y/o generación de redes, 
incremento en la gestión de los recursos, entre otros, por lo cual deben replantearse las 
actividades por cuanto la realización de “Reuniones programáticas con autoridades” no 
determina per se el impacto en el fortalecimiento de la capacidad institucional o la gestión de 
recursos, por lo cual deberá describirse de manera puntual cuales son las actividades que 
procuraran el fortalecimiento institucional, describiendo los recursos humanos, financieros y 
tecnológicos, que se invertirán para tal efecto. Además, se deberá establecer la relación del 
proyecto con el plan de desarrollo municipal, departamental y/o nacional, consultado o 
incluyendo las secciones relativas a la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres. 
Las competencias y oferta pública de las autoridades locales NO pueden ser presentadas como 
actividad a ejecutar por el proyecto minero, salvo que la misma se estuviera realizando en 
convenio con el titular minero, con el fin de ampliar la cobertura o fortalecer su presencia en el 
área de influencia. 
 
5. En la línea “estratégica cultural”, se debe establecer de manera específica las actividades a 
realizar, identificando de manera específica el número de jornadas culturales o recreativas 
proyectadas en un periodo determinado, deberá describirse el perfil y el número de personas a 
contratar para atender estas actividades, descripción técnica y número de los implementos 
deportivos y/o culturales a entregar, diagnóstico del impacto, descripción de la población 
beneficiaria, si es del caso, desagregada por género, establecer cuáles son las instituciones 
educativas beneficiarias, y la relación del proyecto con el plan de desarrollo municipal, 
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departamental y/o nacional, consultado o incluyendo las secciones relativas a la igualdad de 
género y el empoderamiento de las mujeres. 
 
6. En la línea “inclusión social y mejoramiento de condiciones de bienestar”, se debe establecer 
de manera específica las actividades a realizar, identificando e individualizando los tramos de vías 
objeto de intervención, la descripción y valoración económicas de las actividades de evacuación 
de derrumbes y situaciones de emergencia, el diagnóstico del impacto, descripción de la población 
beneficiaria, si es del caso, desagregada por género, especialmente estableciendo la 
identificación e individualización de las personas discapacitadas que serán beneficiadas; 
establecer el monto de las donaciones y familias beneficiadas de las intervenciones de 
mejoramiento de vivienda; señalar de forma específica cuales son los recursos humanos y 
financieros que destinaran para la ejecución del proyecto, y la relación del mismo con el plan de 
desarrollo municipal, departamental y/o nacional, consultado o incluyendo las secciones relativas 
a la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres. 
 
Sobre el Punto 8. “Plan de acción, cronograma y presupuesto”. 
 
1. Deberá plantearse en el Plan de Gestión Social de manera específica cada plan de acción, 
señalando los pasos necesarios para implementar las acciones y actividades definidas para 
ejecutar los proyectos y/o programas, a partir de las líneas estratégicas establecidas y su 
priorización para el área de influencia determinada, en plazos estructurados de CINCO (5) años. 
Si la planeación se realiza en periodos menores deberá justificar técnica y económicamente tal 
programación.  
 
2. El documento PGS debe describir el número y la duración de cada uno de los proyectos, 
programas y/o actividades que se deriven del Plan de Gestión Social, escribiendo de forma 
específica los siguientes ítems: 1. Nombre del proyecto, programa o actividad; 2. Línea estratégica 
a la que corresponde; 3. Justificación; 4. Objetivo; 5. Antecedentes del proyecto y/o programa: 
información que indique el estado antes de implementarlo, si ha ejecutado de manera previa esta 
actividad y durante cuánto tiempo, antes de la presentación del Plan de Gestión Social; 6. 
Producto(s) o servicio(s) a entregar a los beneficiarios; 7. Localización de la ejecución dentro del 
área de influencia; 8. Población objetivo, perfil (características relevantes) y número de 
beneficiarios, desagregados si es del caso por género; 9. Vigencia del proyecto o actividad, fecha 
de inicio, tiempo de ejecución y fecha de finalización; 10. Compromisos y responsabilidades del 
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titular minero; 11. Compromisos y responsabilidades de los aliados (cuando se realicen 
actividades en conjunto con aliados externos como entidades del Estado, otros titulares o 
empresas privadas); 12. Mecanismos de seguimiento, monitoreo y trazabilidad a cada programa 
o proyecto, así como la frecuencia o periodicidad en que se realizará; 13. Tipos de evaluación de 
los resultados finales y efectos del proyecto, programa o actividad luego de su ejecución. 
 
3. En la descripción del plan de acción deberá detallarse de forma individual cada una de las 
actividades, beneficiarios, recursos humanos, físicos y económicos por cada proyecto y/o 
programa, estableciendo su valoración económica. 
 
4. Se debe determinar de forma clara y específica para cada plan de acción, los mecanismos de 
evaluación para el seguimiento y control de la ejecución parte de la población beneficiada. 
 
5. El cronograma deberá desagregarse para cada línea estratégica definida en los puntos 
anteriores, especificando las fechas de realización de cada una de las actividades propuestas, con 
un horizonte de CINCO (5) años, estableciendo un indicador para evaluar su cumplimiento. 
 
6. El Plan de Acción debe ser coherente con la línea de acción escogida, las actividades específicas, 
el cronograma presentado y los recursos destinados para la ejecución de este, máxime si el mismo 
se dice es común para los títulos mineros identificados con las placas No. 14083, 14207, y 13441. 
 
7. Las alianzas para el financiamiento o ejecución del Plan de Gestión Social con las autoridades 
locales deben acreditarse mediante la suscripción de convenios o cartas de intención, donde se 
evidencie el compromiso de la capacidad y cobertura institucional para tales efectos. 
 
Sobre el Punto 9. “Información, comunicación, socialización y participación”. 
 
1. El documento debe allegar los insumos que acrediten los mecanismos que se utilizaron para 
informar y socializar con la comunidad los proyectos que se van a desarrollar con el Plan de 
Gestión Social, y especialmente de la participación de la comunidad en su construcción, 
soportando la identificación de los riesgos y oportunidad de intervención en métodos estadísticos 
comprobables, como encuestas o sondeos a la población, y su evaluación. 
 
(…)” 
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Por lo tanto, se le concede el término improrrogable de treinta (30) días, contados a partir de la 
notificación del presente proveído, para que subsane la falta que se le imputa o formule su defensa, 
respaldada con las pruebas correspondientes, de conformidad con lo establecido en el artículo 287 de la 
Ley 685 de 2001. Lo anterior de conformidad con la evaluación y recomendación realizada en la 
Evaluación Técnica de Plan de Gestión Social No. VSC-PARP-0016 del 26 de octubre de 2022. La 
desatención de este requerimiento podrá ser objeto de imposición de multa, para cuya tasación se 
acogerá los lineamientos establecidos en la Resolución No. 91544 del 24 de diciembre de 2014. Lo anterior 
sin perjuicio de que, si vencido el plazo concedido el titular minero no allega los ajustes y/o adiciones 
solicitados o no solicita su prórroga, se dará aplicación a lo dispuesto en el artículo 17 de la Ley 1437 de 
2011, y se entenderá a que ha desistido tácitamente del trámite, generándose por tanto la obligación del 
titular minero de presentar nuevamente el Plan de Gestión Social. 

 
RECOMENDACIONES Y OTRAS DISPOSICIONES 
 
1. INFORMAR que a través del presente acto se acoge la Evaluación Técnica de Plan de Gestión Social No. 

VSC-PARP-0016 del 26 de octubre de 2022. 
  

2. INFORMAR que el Contrato de Concesión No. 16032 cuenta con Programa de Trabajos y Obras-PTO, 
aprobado por la Autoridad Minera, mediante Auto Par Pasto No. 093 del 16 de marzo de 2022, notificado 
en estado jurídico No. PARP-027-2022 del 17 de marzo de 2022.  
  

3. INFORMAR que el Contrato de Concesión No. 16032, NO cuenta con Instrumento Ambiental otorgado por 
la Autoridad Ambiental competente. 

 
4. RECORDAR al titular del Contrato de Concesión No. 16032, que NO podrá adelantar actividades de 

explotación de minerales, entre tanto no acredite ante esta Autoridad Minera, el acto administrativo 
ejecutoriado y en firme que otorgue licencia ambiental al proyecto minero, el cual deberá presentarse a 
través del Sistema de Gestión Minera AnnA Minería. 
 

5. INFORMAR que el presente acto administrativo es de trámite por lo tanto no admite recurso. 
 
6. NOTIFICAR el presente acto administrativo conforme lo establecido en el artículo 269 de la Ley 685 de 

2001.  
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CONTRATO DE 
CONCESIÓN 

NH9-10451 OSCAR BERNARDO 
PABÓN CABRERA 

28/11/2022 418 IMPROBACIONES 
 
2. NO APROBAR Plan de Gestión Social presentado por el titular minero formulado mediante radicado No. 

20221002147042 del 08 de noviembre de 2022, de conformidad con la evaluación y recomendaciones 
realizadas en la Evaluación Plan de Gestión Social No. VSC-PARP-019 del 28 de noviembre de 2022. 

 
REQUERIMIENTOS 
 
1. REQUERIR bajo apremio de MULTA al titular del Contrato de Concesión No. NH9-10451, con base en lo 

establecido en el artículo 115 de la Ley 685 de 2001, para que presenten los ajustes y/o adiciones al Plan 
de Gestión Social presentado con radicado No. 20221002147042 del 08 de noviembre de 2022, de 
conformidad con las recomendaciones realizadas en la Evaluación Plan de Gestión Social No. VSC-PARP-
019 del 28 de noviembre de 2022; toda vez que el mismo se considera NO ACEPTABLE, así: 
 

Sobre el Punto 2. “Descripción del Proyecto Minero”. 
 
1. Se recomienda establecer la delimitación del proyecto minero, de conformidad con la Resolución No. 
504 del 18 de septiembre de 2018, se adoptó el sistema de cuadricula y se adoptó el sistema de 
coordenadas geográficas de conformidad con la red geodésica nacional vigente. 
 
2. Los impactos ambientales identificados, y los planes de mitigación, corrección, y compensación, 
relacionados con la explotación minera, el beneficio de materiales, el uso de maquinaria y equipo, y 
durante el plan de cierre y abandono, deben estar conforme a la licencia ambiental global o definitiva que 
el titular debe tramitar a efectos de empezar su actividad minera, por cuanto de conformidad con lo 
establecido en el artículo 22 de la Ley 1955 de 2019, la Resolución No. 154 del 29 de marzo de 2022, solo 
otorgó Licencia Ambiental Temporal para el proceso de formalización. 
 
Sobre el Punto 3. “Área de Influencia del Plan de Gestión Social”. 
 
1. Se recomienda que la delimitación del área de Influencia Directa e Indirecta se realice de conformidad 
con la metodología señalada en la “Guía para la identificación y delimitación del área de influencia – Julio 
de 2018”, esto es describiendo las áreas de influencia del proyecto por componentes, con base en una 
identificación de los impactos que puedan generarse durante las etapas del proyecto, incluyendo y 
describiendo detalladamente todos los territorios y comunidades potencialmente impactados debido a la 
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proximidad con el proyecto minero y/o bien porque los impactos sociales generados logren extenderse a 
diferentes áreas. 
 
Sobre el Punto 4. “Identificación de Actores y Grupos de Interés del Área de Influencia del Plan de 
Gestión Social”. 
 
1. Se debe realizar la caracterización detallada de las familias que habitan la zona de influencia directa del 
proyecto minero, su distribución y manifestación de interés frente al mismo, como potenciales 
beneficiarios del Plan de Gestión Social. 
  
2. Se debe relacionar como Autoridad Local al Corregidor de Mapachico, su rol en la comunidad aledaña a 
la vereda Briceño, y su posición frente al proyecto minero, por cuanto dicha vereda pertenece a esta 
organización político-territorial, con los debidos registros o evidencias. 
 
3. Se debe caracterizar adecuadamente el nombre del grupo de mujeres relacionado en el PGS, su 
representante, domicilio, y la forma de organización social de este, así como su rol en la comunidad y la 
posición frente al proyecto minero, con los debidos registros o evidencias. 
 
4. Los grupos externos identificados deberán individualizarse adecuadamente, incluyendo las 
características, cualidades o condiciones distintivas de cada uno de los grupos de interés describiendo el 
rol que estos cumplen en sus comunidades, y su relación con el proyecto minero. 
 
5. Se recomienda que la caracterización de los grupos, se limite a los que interactúan en la zona de 
influencia directa, por cuanto son aquellos a quienes les asiste expectativa del proyecto minero, y, su 
incidencia en la comunidad. 
 
6. Se deberá establecer con apoyo en las entidades competentes si en el área de influencia existen 
personas en situación de discapacidad. 
 
7. La caracterización debe ser coherente con la descripción de la zona de influencia directa, por lo anterior 
se recomienda que la identificación de los actores internos y externos, tenga interacción directa o indirecta 
con el proyecto minero, para determinar su rol y posición frente al mismo.  
 
Sobre el Punto 5. “Caracterización Socioeconómica del Área de Influencia del Proyecto Minero”. 
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1. Se recomienda caracterizar la vereda Briceño, como área de influencia directa del proyecto, 
estableciendo su ubicación geográfica, política y/o territorial, con respecto a otras veredas o comunas del 
municipio de Pasto.  
  
2. Se debe establecer si en el área de influencia directa existe o no la incidencia de partidos políticos, 
asociaciones, cooperativas o grupos organizados integrados por personas de la comunidad, movimientos 
sociales. 
 
3. Se debe establecer en si la comunidad asentada en el área de influencia directa del proyecto minero 
cuenta con espacios propios con los que cuenta la comunidad para el desarrollo de reuniones y actividades 
comunitarias. 
 
4. Se debe identificar los problemas sociales del territorio con base en un sondeo en la población que 
habita la zona de influencia directa, con el fin de establecer de manera real cual son las problemáticas de 
la población, y con base en esta caracterización formular los proyectos para la gestión de los riesgos 
sociales. 
 
Sobre el Punto 6. “Debida Diligencia de los Riesgos Sociales”. 
 
1. El Plan de Gestión Social debe establecer si en la debida diligencia de los riesgo sociales, se propenderá 
por la integración de mujeres a las ofertas de empleo, o contratación de bienes o servicios.  
 
2. Se recomienda identificar claramente los riesgos derivados de la operación minera: construcción, 
montaje y operación de la infraestructura, el manejo y disposición final de los residuos, el transporte de 
los materiales y productos de la operación, entre otros, y formular las acciones para mitigar, compensar o 
prevenir de acuerdo con la capacidad del titular minero y con la participación de la comunidad. 
 
3. Se recomienda identificar estrictamente los impactos sociales (riesgos y oportunidades) que se pueden 
ocasionar con la ejecución del proyecto minero, estableciendo las acciones para mitigar, compensar o 
prevenir de acuerdo con la capacidad del titular minero y con la participación de la comunidad. 
 
4. El Plan de Gestión Social debe reformularse con un análisis trasversal de los riesgos fundado en el 
respeto por los derechos humanos de conformidad con los Principios Rectores sobre Empresas y Derechos 



 

ATENCIÓN Y SERVICIOS A MINEROS Y A  
GRUPOS DE INTERÉS 

CÓDIGO: MIS7-P-004-F-008 

VERSIÓN: 2 

ESTADOS 
Página - 11 - de 18 

 

      

ESTADO PARP-082-2022 DEL 1 DE DICIEMBRE DE 2022 

 

0 

Humanos de la ONU, la Política de Derechos Humanos del Sector Minero Energético, los Lineamientos de 
Género para el Sector Minero Energético, los Planes de Desarrollo Municipal, Departamental y Nacional, 
por lo cual se recomienda realizar los análisis correspondientes. 
 
Sobre el Punto 7. “Líneas estratégicas”. 
 
1. Se recomienda reformular las líneas estratégicas, de conformidad con la caracterización, problemáticas, 
y necesidades de la comunidad del área de influencia del proyecto minero, las cuales deben enfocarse en 
mejorar las condiciones de la comunidad en el territorio, estar coordinadas con la realidad del proyecto y 
ser pertinentes, sostenibles, medibles y realizables. 
 
Sobre el Punto 8. “Plan de acción, cronograma y presupuesto” 
 
1. Se recomienda reformular las líneas estratégicas y sus planes de acción, de conformidad con la 
caracterización, problemáticas, y necesidades de la comunidad del área de influencia del proyecto minero, 
las cuales deben enfocarse en mejorar las condiciones de la comunidad en el territorio, estar coordinadas 
con la realidad del proyecto y ser pertinentes, sostenibles, medibles y realizables. 
 
2. Se debe establecer los indicadores a valuar para medir el cumplimiento de los objetivos propuestos por 
cada línea y proyecto escogido. 
 
Sobre el Punto 9. “Información, comunicación, socialización y participación”. 
 
1. El documento debe allegar los insumos que acrediten los mecanismos que se utilizaron para informar y 
socializar con la comunidad los proyectos que se van a desarrollar con el Plan de Gestión Social, esto incluye 
información sobre el número de reuniones realizadas, las actas de cada reunión, listados de asistencia, 
comunidades participantes, es decir, debe describir y detallar la construcción comunitaria y participativa 
de estos proyectos. 
 
Por lo tanto, se le concede el término improrrogable de treinta (30) días, contados a partir de la 
notificación del presente proveído, para que subsane la falta que se le imputa o formule su defensa, 
respaldada con las pruebas correspondientes, de conformidad con lo establecido en el artículo 287 de 
la Ley 685 de 2001. Lo anterior de conformidad con la evaluación y recomendación realizada en la 
Evaluación Plan de Gestión Social No. VSC-PARP-019 del 28 de noviembre de 2022. La desatención de 
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este requerimiento podrá ser objeto de imposición de multa, para cuya tasación se acogerá los 
lineamientos establecidos en la Resolución No. 91544 del 24 de diciembre de 2014. Lo anterior sin 
perjuicio de que, si vencido el plazo concedido el titular minero no allega los ajustes y/o adiciones 
solicitados o no solicita su prórroga, se dará aplicación a lo dispuesto en el artículo 17 de la Ley 1437 de 
2011, y se entenderá a que ha desistido tácitamente del trámite, generándose por tanto la obligación 
del titular minero de presentar nuevamente el Plan de Gestión Social. 

 
RECOMENDACIONES Y OTRAS DISPOSICIONES  
 

7. INFORMAR que a través del presente acto se acoge la Evaluación Plan de Gestión Social No. VSC-
PARP-019 del 28 de noviembre de 2022. 

 
1. INFORMAR que el Contrato de Concesión No. NH9-10451, cuenta Programa de Trabajos y Obras (PTO), 

aprobado por la Autoridad Minera mediante Auto GLM No. 000096 del 21 de abril de 2022, notificado en 
estado jurídico No. EST-VCT-GIAM-070 del 25 de abril de 2022. 

 
8. RECORDAR al titular del Contrato de Concesión No. NH9-10451 que de conformidad con lo establecido en 

el artículo 5º de la Resolución No. 100 del 17 de marzo de 2020, como quiera que se trata de un proyecto 
de Pequeña Minería, deberá presentar la actualización del Programa de Trabajos y Obras (PTO) máximo 
hasta el 31 de diciembre de 2023, para lo cual deberá tener en cuenta lo dispuesto en la Ley 1955 de 2019, 
artículo 328 y, las Resoluciones No. 299 de 2019, y 100 de 2020, por medio de las cuales se dispone lo 
permitente respecto a la estimación de recursos y reservas conforme al Estándar Colombiano de Recursos 
y Reservas ECRR u otro Estándar internacional reconocido por el Committee for Mineral Reserves 
International Reporting Standards –CRISCO. 
  

9. INFORMAR que el Contrato de Concesión No. NH9-10451 NO cuenta con Licencia Ambiental definitiva o 
global de conformidad con lo establecido en el artículo 22 de la Ley 1955 de 2019.  

 
10. INFORMAR que el presente acto administrativo es de trámite por lo tanto no admite recurso. 

 
11. NOTIFICAR el presente acto administrativo conforme lo establecido en el artículo 269 de la Ley 685 de 

2001.  

CONTRATO DE 
CONCESIÓN 

IHG-11282X SERGIO EDMUNDO 
CAICEDO HINCAPIÉ 

29/11/2022 419 IMPROBACIONES 
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3. NO APROBAR Plan de Gestión Social presentado por el titular minero formulado mediante radicado No. 
20221002084472 del 30 de septiembre de 2022, de conformidad con la evaluación y recomendaciones 
realizadas en la Evaluación Plan de Gestión Social No. VSC-PARP-020 del 29 de noviembre de 2022. 

 
REQUERIMIENTOS 
 
2. REQUERIR POR ÚLTIMA VEZ bajo apremio de MULTA al titular del Contrato de Concesión No. IHG-11282X, 

con base en lo establecido en el artículo 115 de la Ley 685 de 2001, para que presenten los ajustes y/o 
adiciones al Plan de Gestión Social presentado con radicado No. 20221002084472 del 30 de septiembre 
de 2022, de conformidad con las recomendaciones realizadas en la Evaluación Plan de Gestión Social No. 
VSC-PARP-020 del 29 de noviembre de 2022; toda vez que el mismo se considera NO ACEPTABLE, así: 
 
Sobre el Plan de Gestión Social en su Generalidad. 
 
1. Se debe presentar nuevamente su Plan de Gestión Social (PGS) integrándolo en un solo documento 
compilado, con independencia de los documentos presentados en anteriores oportunidades, atendiendo 
a los ajustes recomendados por la Autoridad Minera, de conformidad con lo establecido en la Resolución 
No. 263 del 25 de mayo de 2021. 
 
Sobre el Punto 2. “Descripción del Proyecto Minero”. 
 
1. Los impactos ambientales identificados, y los planes de mitigación, corrección, y compensación, 
relacionados con la explotación minera, el beneficio de materiales, el uso de maquinaria y equipo, y 
durante el plan de cierre y abandono, deben estar conforme a la licencia ambiental otorgada por la 
Corporación Autónoma Regional de Nariño – CORPONARIÑO, mediante Resolución No. 799 del 11 de julio 
de 2017. 
 
Sobre el Punto 4. “Identificación de Actores y Grupos de Interés del Área de Influencia del Plan de 
Gestión Social”. 
 
1. Se debe realizar la caracterización detallada de las familias que habitan la zona de influencia directa del 
proyecto minero, su distribución y manifestación de interés frente al mismo, como potenciales 
beneficiarios del Plan de Gestión Social. 
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2. Los grupos externos identificados deberán individualizarse adecuadamente, incluyendo las 
características, cualidades o condiciones distintivas de cada uno de los grupos de interés describiendo el 
rol que estos cumplen en sus comunidades, y su relación con el proyecto minero. 
 
3. Se recomienda que la caracterización de los grupos, se limite a los que interactúan en la zona de 
influencia directa, por cuanto son aquellos a quienes les asiste expectativa del proyecto minero, y, su 
incidencia en la comunidad. 
 
4. Se deberá establecer con apoyo en las entidades competentes si en el área de influencia existen 
personas en situación de discapacidad. 
 
5. La caracterización debe ser coherente con la descripción de la zona de influencia directa, por lo anterior 
se recomienda que la identificación de los actores internos y externos tenga interacción directa o indirecta 
con el proyecto minero, para determinar su rol y posición frente al mismo.  
 
6. En la relación de las expectativas de los grupos de interés con relación del proyecto minero se evidencia 
identidad o copia idéntica al Plan de Gestión Social, presentado para el Contrato de Concesión Minera 
No. NH9-10451, mediante radicado No. 20221002147042 del 08 de noviembre de 2022, lo cual NO resulta 
coherente con el ejercicio de construcción participativa del PGS, por cuanto el mismo debe ser construido 
alrededor de las necesidades de cada comunidad asentada en la zona de influencia de un título minero. 
 
Sobre el Punto 5. “Caracterización Socioeconómica del Área de Influencia del Proyecto Minero”. 
 
1. Se debe establecer los antecedentes históricos relevantes de la Vereda Pambilar, el Corregimiento de 
Candelillas o el Municipio de Tumaco. 
  
2. Se deben señalar si las condiciones y equipamiento de las Empresas Sociales del Estado, o la presencia 
de prestadores de la red privada, son suficientes o no para atender la demanda de la zona de influencia. 
 
3. Se debe establecer en si la comunidad asentada en el área de influencia directa del proyecto minero 
cuenta con espacios propios con los que cuenta la comunidad para el desarrollo de reuniones y actividades 
comunitarias. 
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4. Se deben establecer claramente y realizando un análisis de fondo de los problemas sociales del área de 
influencia del proyecto minero, siendo este el presupuesto más importante para la formulación de los 
proyectos según las líneas de acción establecidas, profundizando en los orígenes de la problemática y la 
relación con la presencia del proyecto minero. 
 
Sobre el Punto 6. “Debida Diligencia de los Riesgos Sociales”. 
 
1. El Plan de Gestión Social debe establecer si en la debida diligencia de los riesgo sociales, se propenderá 
por la integración de mujeres a las ofertas de empleo, o contratación de bienes o servicios.  
 
2. Se recomienda identificar claramente los riesgos derivados de la operación minera: construcción, 
montaje y operación de la infraestructura, el manejo y disposición final de los residuos, el transporte de 
los materiales y productos de la operación, entre otros, y formular las acciones para mitigar, compensar o 
prevenir de acuerdo con la capacidad del titular minero y con la participación de la comunidad. 
 
3. Se recomienda identificar estrictamente los impactos sociales (riesgos y oportunidades) que se pueden 
ocasionar con la ejecución del proyecto minero, estableciendo las acciones para mitigar, compensar o 
prevenir de acuerdo con la capacidad del titular minero y con la participación de la comunidad. 
 
4. El Plan de Gestión Social debe reformularse con un análisis trasversal de los riesgos fundado en el 
respeto por los derechos humanos de conformidad con los Principios Rectores sobre Empresas y Derechos 
Humanos de la ONU, la Política de Derechos Humanos del Sector Minero Energético, los Lineamientos de 
Género para el Sector Minero Energético, los Planes de Desarrollo Municipal, Departamental y Nacional, 
por lo cual se recomienda realizar los análisis correspondientes. 
 
Sobre el Punto 7. “Líneas estratégicas”. 
 
1. Se recomienda reformular las líneas estratégicas, de conformidad con la caracterización, problemáticas, 
y necesidades de la comunidad del área de influencia del proyecto minero, las cuales deben enfocarse en 
mejorar las condiciones de la comunidad en el territorio, estar coordinadas con la realidad del proyecto y 
ser pertinentes, sostenibles, medibles y realizables. 
 
Sobre el Punto 8. “Plan de acción, cronograma y presupuesto” 
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1. Se recomienda reformular las líneas estratégicas y sus planes de acción, de conformidad con la 
caracterización, problemáticas, y necesidades de la comunidad del área de influencia del proyecto minero, 
las cuales deben enfocarse en mejorar las condiciones de la comunidad en el territorio, estar coordinadas 
con la realidad del proyecto y ser pertinentes, sostenibles, medibles y realizables. 
 
2. Se debe establecer los indicadores a evaluar para medir el cumplimiento de los objetivos propuestos 
por cada línea y proyecto escogido. 
 
Sobre el Punto 9. “Información, comunicación, socialización y participación”. 
 
3. El documento debe allegar los insumos que acrediten los mecanismos que se utilizaron para informar y 
socializar con la comunidad los proyectos que se van a desarrollar con el Plan de Gestión Social, esto incluye 
información sobre el número de reuniones realizadas, las actas de cada reunión, listados de asistencia, 
comunidades participantes, es decir, debe describir y detallar la construcción comunitaria y participativa 
de estos proyectos. 
 
Por lo tanto, se le concede el término improrrogable de treinta (30) días, contados a partir de la 
notificación del presente proveído, para que subsane la falta que se le imputa o formule su defensa, 
respaldada con las pruebas correspondientes, de conformidad con lo establecido en el artículo 287 de la 
Ley 685 de 2001. Lo anterior de conformidad con la evaluación y recomendación realizada en la 
Evaluación Plan de Gestión Social No. VSC-PARP-020 del 29 de noviembre de 2022. La desatención de 
este requerimiento podrá ser objeto de imposición de multa, para cuya tasación se acogerá los 
lineamientos establecidos en la Resolución No. 91544 del 24 de diciembre de 2014. Lo anterior sin 
perjuicio de que, si vencido el plazo concedido el titular minero no allega los ajustes y/o adiciones 
solicitados o no solicita su prórroga, se dará aplicación a lo dispuesto en el artículo 17 de la Ley 1437 de 
2011, y se entenderá a que ha desistido tácitamente del trámite, generándose por tanto la obligación 
del titular minero de presentar nuevamente el Plan de Gestión Social. 

 
RECOMENDACIONES Y OTRAS DISPOSICIONES  
 

12. INFORMAR que a través del presente acto se acoge la Evaluación Plan de Gestión Social No. VSC-
PARP-020 del 29 de noviembre de 2022. 
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(*) Ley 685 de 2001 Artículo 269. Notificaciones. La notificación de las providencias se hará por estado que SE FIJARÁ POR UN (1) DÍA EN LAS DEPENDENCIAS DE LA AUTORIDAD MINERA.  
(**) El resumen del auto o del concepto técnico, efectuado por el Punto de Atención Regional Pasto, es a título meramente informativo; el solicitante o el titular está en la obligación de consultar el expediente, para dar cumplimiento 
al auto o concepto técnico notificado. 

 
 

Se desfija hoy, 01 de diciembre de 2022 siendo las 4:30 p.m. después de haber permanecido fijado por medio electrónico en la página web de la Agencia Nacional de Minería, 
a través del Punto de Atención Regional Pasto, por el término legal de un (01) día. Se deja constancia en el expediente de la notificación de la decisión, indicando la fecha y el 
número de Estado 
 
 
 

13. INFORMAR que el Contrato de Concesión No. IHG-11282X cuenta con Programa de Trabajos y Obras-PTO, 
aprobado por la Autoridad Minera con Auto Par Pasto No. 090 del 17 de marzo de 2017, notificado en 
estado jurídico No. PARP-006-17 del 03 de mayo de 2017.  

 
14. RECORDAR al titular del Contrato de Concesión No. IHG-11282X que de conformidad con lo establecido 

en el artículo 5º de la Resolución No. 100 del 17 de marzo de 2020, como quiera que se trata de un proyecto 
de Pequeña Minería, deberá presentar la actualización del Programa de Trabajos y Obras (PTO) máximo 
hasta el 31 de diciembre de 2023, para lo cual deberá tener en cuenta lo dispuesto en la Ley 1955 de 2019, 
artículo 328 y, las Resoluciones No. 299 de 2019, y 100 de 2020, por medio de las cuales se dispone lo 
permitente respecto a la estimación de recursos y reservas conforme al Estándar Colombiano de Recursos 
y Reservas ECRR u otro Estándar internacional reconocido por el Committee for Mineral Reserves 
International Reporting Standards –CRISCO. 
  

15. INFORMAR que el Contrato de Concesión No. IHG-11282X cuenta con Licencia Ambiental otorgada por la 
Corporación Autónoma Regional de Nariño – CORPONARIÑO, mediante Resolución No. 799 del 11 de julio 
de 2017.  

 
16. INFORMAR que el presente acto administrativo es de trámite por lo tanto no admite recurso. 

 
17. NOTIFICAR el presente acto administrativo conforme lo establecido en el artículo 269 de la Ley 685 de 

2001.  
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CARMEN HELENA PATIÑO BURBANO 
Coordinadora Punto de Atención Regional Pasto 

 
Elaborado: Carlos Hernán Velasco Zamora – Abogado Contratista Par Pasto 
  




