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VSC-PARP-013-2023

ESTADO No. PARP-013-2023
PUNTO DE ATENCION REGIONAL PASTO

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 269 de la Ley 685 de 2001, en el numeral 03 del articulo 18 de la Resolucion 0206 del 22 marzo de 2013, a lo dispuesto en
la Resolucién 363 del 17 de junio de 2019, y Resolucion 174 del 11 de mayo de 2020 y Resolucién 197 del 01 de junio de 2020 proferidas por la Agencia Nacional de Mineria

HACE SABER:

Que para notificar las providencias que a continuacién se relacionan, se fija el presente estado por medio electrénico en la pagina Web de la Agencia Nacional de Mineria por
intermedio del Punto de Atencién Regional Pasto, siendo las 7:30 a.m., de hoy 03 de MARZO de 2023.

MODALIDAD EXPEDIENTE TITULAR FECHA ACTO RESUMEN DEL AUTO O CONCEPTO**
CONTRATO DE | 16032 (L. 685) COOPERATIVA DEL 21/02/2023 047 IMPROBACIONES
CONCESION. DISTRITO MINERO DE
LA LLANADA LTDA 1. NO APROBAR el Plan de Gestién Social presentado por el titular minero del Contrato de Concesion No.

16032, allegado mediante radicado No. 20221002069872 del 20 de septiembre de 2022, complementado

con radicado No. 20231002276672 del 09 de febrero de 2023, de conformidad con la evaluacion realizada

en la Evaluacion Técnica de Plan de Gestién Social No. VSC-PARP-0002 del 20 de febrero de 2023.
REQUERIMIENTOS

1. REQUERIR POR ULTIMA VEZ y bajo apremio de MULTA al titular del Contrato de Concesién No. 16032, con
base en lo establecido en el articulo 115 de la Ley 685 de 2001, para que presenten los ajustes y/o adiciones
al Plan de Gestion Social presentado con radicado No. 20221002069872 del 20 de septiembre de 2022,
complementado con radicado No. 20231002276672 del 09 de febrero de 2023, de conformidad con las
recomendaciones realizada en la Evaluacién Técnica de Plan de Gestidn Social No. VSC-PARP-0002 del
20 de febrero de 2023; toda vez que el mismo se considera NO ACEPTABLE, asi:

“..)

Sobre el Punto 5. “Caracterizacién Socioeconémica del Area de Influencia del Proyecto Minero”.
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1. Se debe establecer cudles son las entidades publicas y privadas que prestan servicios de salud que
hacen presencia en el area de influencia del proyecto minero y, describiendo cuales son las enfermedades
mas comunes en la poblacion y si estan relacionadas con los sistemas de produccion de la comunidad.
También se debe sefialar las condiciones y equipamiento de los centros asistenciales, y si estos cuentan
con personal y servicios para atender urgencias y demas patologias de la comunidad.

Sobre el Punto 6. “Debida Diligencia de los Riesgos Sociales”.

1. Se debe establecer claramente si en el area de influencia existen conflictos (riesgos) por el acceso y/o
uso de las tierras, derivado de la operacién minera o de otros factores enddgenos o exdgenos, teniendo
en cuenta que el Plan de Gestion Social, sefiala la presencia de actores armados en el territorio.

Sobre el Punto 7. “Lineas estratégicas”.

1. En lalinea “fortalecimiento a la educacion”, se sefiala que la intervencién se realizara mediante la
capacitacion del personal asociado al proyecto minero, no obstante, el Plan de Gestion Social estd
destinado para atender la problematica social de los actores o grupos de interés externos, como poblacién
directa o indirectamente impactada con el desarrollo del proyecto, de esta manera la intervencion
respecto de los empleados o cooperados, se debe canalizar a través del cumplimiento de las obligaciones
de caracter laboral o contractual que no pueden suplirse por medio de este instrumento. Se recomienda
excluir a esta poblacién como beneficiaria del Plan de Gestidn Social.

2. En la linea “fortalecimiento a la salud”, se sefiala que la intervencidn se realizard en el 50% de la
poblacién que labora para el proyecto minero, no obstante, el Plan de Gestion Social esta destinado para
atender la problematica social de los actores o grupos de interés externos, como poblacion directa o
indirectamente impactada con el desarrollo del proyecto, de esta manera la intervencién respecto de los
empleados o cooperados, se debe canalizar a través del cumplimiento de las obligaciones de cardcter
laboral o contractual que no pueden suplirse por medio de este instrumento. Se recomienda excluir a esta
poblacién como beneficiaria del Plan de Gestidon Social.

Sobre el Punto 8. “Plan de accidon, cronograma y presupuesto”.
1. Los proyectos deben excluir como beneficiarios a los actores internos del proyecto como lo son sus

trabajadores o cooperados, puesto que el Plan de Gestiéon Social esta destinado para atender la
problematica social de los actores o grupos de interés externos, como poblacién directa o indirectamente
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impactada con el desarrollo del proyecto minero, como quiera que la intervencién respecto de los
empleados o cooperados, se debe canalizar a través del cumplimiento de las obligaciones de caracter
laboral o contractual que le son propias y que no pueden suplirse por medio de este instrumento de
intervencion social. Dada la naturaleza de la organizacion empresarial del titular minero, alternativamente
se podria tener como beneficiarios a sus cooperados, siempre y cuando se acredite mediante certificacion
de la autoridad territorial correspondiente y mediante un método estadistico certificado que la poblacién
cooperada beneficiaria compone mas del 90% de los residentes en la zona de influencia. Esta alternativa
no incluye a los trabajadores del titular minero.

2. Se debera establecer de igual manera una ruta metodoldgica para la seleccién de los beneficiarios,
siguiendo la caracterizacion planteada en el Plan de Gestidn Social y sus anexos, y la priorizacion de sujetos
de especial proteccidn constitucional dispuestos en cada linea estratégica y proyecto, como mujeres,
nifios, nifas y adolescentes, personas con discapacidad, personas de la tercera edad, etc.

Sobre el Punto 9. “Informacién, comunicacion, socializacién y participacién”.

1. Eldocumento debe allegar los insumos que acrediten los mecanismos que se utilizaron para informar
y socializar con la comunidad los proyectos que se van a desarrollar con el Plan de Gestion Social, y
especialmente de la participacion de la comunidad en su construccion, soportando la identificacion de los
riesgos y oportunidad de intervencién en métodos estadisticos comprobables, como encuestas o sondeos
a la poblacidn, y su evaluacion.

(..)”

Por lo tanto, se le concede el término improrrogable de treinta (30) dias, contados a partir de la
notificacion del presente proveido, para que subsane la falta que se le imputa o formule su defensa,
respaldada con las pruebas correspondientes, de conformidad con lo establecido en el articulo 287 de la
Ley 685 de 2001. Lo anterior de conformidad con la evaluaciéon y recomendacién realizada en la
Evaluacion Técnica de Plan de Gestion Social No. VSC-PARP-0002 del 20 de febrero de 2023. La
desatencidn de este requerimiento podrad ser objeto de imposicién de multa, para cuya tasacion se
acogera los lineamientos establecidos en la Resoluciéon No. 91544 del 24 de diciembre de 2014. Lo anterior
sin perjuicio de que, si vencido el plazo concedido el titular minero no allega los ajustes y/o adiciones
solicitados o no solicita su prorroga, se dara aplicacion a lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 1437 de
2011, y se entendera a que ha desistido tacitamente del tramite, generandose por tanto la obligacion del
titular minero de presentar nuevamente el Plan de Gestién Social.
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1.

RECOMENDACIONES Y OTRAS DISPOSICIONES

INFORMAR que a través del presente acto se acoge la Evaluacion Técnica de Plan de Gestion Social No.
VSC-PARP-0002 del 20 de febrero de 2023.

INFORMAR que el Contrato de Concesién No. 16032 cuenta con Programa de Trabajos y Obras-PTO,
aprobado por la Autoridad Minera, mediante Auto Par Pasto No. 093 del 16 de marzo de 2022, notificado
en estado juridico No. PARP-027-2022 del 17 de marzo de 2022.

INFORMAR que el Contrato de Concesion No. 16032, cuenta con instrumento ambiental concedido por
Corponarifio mediante Plan de Manejo Ambiental otorgado con Resolucién No. 055 del 09 de febrero de
2000; y que resulta aceptable de conformidad con la minuta del contrato.

RECORDAR al titular del Contrato de Concesidon No. 16032, que NO podrd adelantar actividades de
explotacion de minerales, entre tanto no acredite ante esta Autoridad Minera, el acto administrativo
ejecutoriado y en firme que otorgue licencia ambiental al proyecto minero, el cual debera presentarse a
través del Sistema de Gestion Minera AnnA Mineria.

INFORMAR que el presente acto administrativo es de trdmite por lo tanto no admite recurso.

NOTIFICAR el presente acto administrativo conforme lo establecido en el articulo 269 de la Ley 685 de
2001.

CONTRATO
CONCESION

ICQ-082214X% SOFIA MARIA

GUZMAN PUERTAS,
ESTEBAN GUZMAN
PUERTAS Y ANDRES
GUZMAN PUERTAS

28/02/2023

055

1.
compafiia de seguros Seguros del Estado S.A., con una vigencia comprendida entre el 4 de octubre de 2019 y
el 24 de octubre de 2020, por valor de VEINTISIETE MILLONES TRECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS
CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($27.367.355); de conformidad con la evaluacidn y recomendacidn
realizada en el numeral 3.2 del Concepto Técnico PARP No. 030 del 30 de enero de 2023.

1.
siguiente a la notificacidn del presente acto administrativo, realice la presentacion de la informacién técnica

APROBACIONES

APROBAR la pdliza de cumplimiento minero ambiental No. 41-43-101001286 Anexo 0 expedida por la

REQUERIMIENTOS

REQUERIR al titular minero del Contrato de Concesién No. ICQ-082214X, para que dentro del mes (01)
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complementaria a la solicitud radicado No. 20221002023282 del 18 de agosto de 2022 y 20221002201992 de
22 de diciembre de 2022, so pena de entender desistido el tramite de Modificacion del Programa de Trabajos
y Obras — PTO aprobado mediante Auto PARP No. 104 del 23 de marzo de 2022, notificado en Estado Juridico
No. PARP-029-2022 del 25 de marzo de 2022, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo:
- Presente la Modificacién — Disminucidn del Volumen del Programa de Trabajos y Obras — PTO, el cual
debera realizarse teniendo en cuenta lo dispuesto en la Resolucidn No. 40600 de 27 de mayo de 2015 —
Norma técnica de planos y mapas, y los criterios dispuestos en las Resoluciones No. 299 de 13 de junio de
2018, 504 de 18 de septiembre de 2018 y 100 de 17 de marzo de 2020 de esta Agencia, teniendo en cuenta
que sélo debera presentar la modificacion de la Estimacion de reservas, en relacion con la presentacion de
los factores modificadores incluida la produccidn y duracion del proyecto.
Cabe anotar que, a efectos de convertir las RESERVAS PROBABLES en RESERVAS PROBADAS, debera dar
cumplimiento en su totalidad a todos los factores modificadores fijados para el Programa de Trabajos y Obras
— PTO inicialmente aprobado. Lo anterior de conformidad con lo indicado en el Concepto Técnico PARP No.
030 del 30 de enero de 2023. Se reitera al titular minero que si transcurrido el plazo concedido los documentos
y /o la informacidn requerida no es entregada a esta Agencia se entenderd que ha desistido de tramite; salvo
gue antes de su vencimiento solicite prérroga hasta por un término igual para su cumplimiento.

2. REQUERIR bajo apremio de MULTA al titular del Contrato de Concesion No. 1ICQ-082214X, con base
en lo dispuesto en el articulo 115 de la Ley 685 de 2001, para que a través del Sistema Integrado de Gestion
Minera — SIGM AnnA Mineria, allegue la modificaciéon de la Resoluciéon No. 118 de 11 de marzo de 2022
expedida por la Corporacién Auténoma Regional de Narifio — CORPONARINO como Autoridad Ambiental,
precisando que para la misma debera tener en cuenta el Programa de Trabajos y Obras — PTO aprobado
mediante Auto PARP No. 104 del 23 de marzo de 2022, notificado en Estado Juridico No. PARP-029-2022 del
25 de marzo de 2022 y la superposicion de proyectos ambientales de que trata el Decreto 1073 de 2015. Lo
anterior, de conformidad con la evaluacién y recomendacién realizada en el numeral 3.10 del Concepto Técnico
PARP No. 030 del 30 de enero de 2023. Por lo tanto, se le concede el término improrrogable de treinta (30)
dias, contados a partir de la notificacion del presente proveido, para que subsane la falta que se le imputa o
formule su defensa, respaldada con las pruebas correspondientes, de conformidad con lo establecido en el
Articulo 287 de la Ley 685 de 2001. La desatencion de este requerimiento podra ser objeto de imposicion de
multa, para cuya tasacion se acogerd los lineamientos establecidos en la Resolucion No. 91544 del 24 de
diciembre de 2014.

3. INFORMAR al titular del Contrato de Concesion No. ICQ-082214X, que el Programa de Trabajos y Obras
— PTO aprobado mediante Auto PARP No. 104 del 23 de marzo de 2022, notificado en Estado Juridico No.
PARP-029-2022 del 25 de marzo de 2022, se encuentra condicionado a:
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I Modificacidn de la Resolucion No. 118 de 11 de marzo de 2022 expedida por la Corporacion Auténoma
Regional de Narifio — CORPONARINO como Autoridad Ambiental y allegada mediante radicado No. 46486 de
fecha 16 de marzo de 2022 AnnA, a efectos de que la misma tenga en cuenta el Programa de Trabajos y Obras
— PTO aprobado mediante Auto PARP No. 104 del 23 de marzo de 2022, notificado en Estado Juridico No.
PARP-029-2022 del 25 de marzo de 2022 y la superposicion de proyectos ambientales de que trata el Decreto
1073 de 2015.

1. La aprobacién de la modificacién del Programa de Trabajos y Obras (PTO) objeto de la presente
aprobacidén, a efectos de convertir las RESERVAS PROBABLES en RESERVAS PROBADAS, una vez se dé
cumplimiento en su totalidad con los factores modificadores.

La violacion de esta determinacion podra ser sujeto de la imposicion de sanciones. Lo anterior, de
conformidad con la evaluacién y recomendacion realizada en el numeral 3.12 del Concepto Técnico PARP No.
030 del 30 de enero de 2023.

4. REQUERIR bajo apremio de MULTA al titular del Contrato de Concesién No. 1CQ-082214X, con base
en lo establecido en el articulo 115 de la ley 685 de 2001, para que realice la presentacion del Formato Basico
Minero- FBM Anual del afio 2022, con su correspondiente plano anexo, con base en la evaluacion y
recomendaciodn realizada en el Concepto Técnico PARP No. 030 del 30 de enero de 2023. De conformidad con
lo dispuesto en la Resolucién No. 4-0925 del 31 de diciembre de 2019, por medio de la cual el Ministerio de
Minas y Energia adoptd el nuevo Formato Basico Minero FBM, todos los Formatos Basicos Mineros FBM
presentados desde el 17 de julio de 2020, incluso los correspondientes a vigencias anteriores, se deberan
allegar conforme al Formato Anexo 1 decretado en la Resolucién No. 4-0925 del 31 de diciembre de 2019 a
través del Sistema Integral de Gestion Minera SIGM-ANNA. Por lo tanto, se le concede el término improrrogable
de treinta (30) dias, contados a partir de la notificacion del presente proveido, para que subsane la falta que
se le imputa o formule su defensa, respaldada con las pruebas correspondientes, de conformidad con lo
establecido en el Articulo 287 de la Ley 685 de 2001. La desatencidn de este requerimiento podra ser objeto
de imposicién de multa, para cuya tasacion se acogera los lineamientos establecidos en la Resolucién No. 91544
del 24 de diciembre de 2014.

5. REQUERIR bajo apremio de MULTA al titular del Contrato de Concesion No. ICQ-082214X, con base
en lo establecido en el articulo 115 de la ley 685 de 2001, para que realice la presentacion de los Formularios
para Declaracién de Produccion y Liquidacidn de Regalias correspondiente a los trimestres Il, Il y IV de 2022.
Lo anterior de conformidad con la evaluacién y recomendaciones realizadas en los numerales 3.17 del
Concepto Técnico PARP No. 030 del 30 de enero de 2023. Por lo tanto, se le concede el término de treinta (30)
dias, contados a partir de la notificacion del presente proveido, para que subsane la falta que se le imputa o
formule su defensa, respaldada con las pruebas correspondientes, de conformidad con lo establecido en el
Articulo 287 de la Ley 685 de 2001. La desatencion de este requerimiento podra ser objeto de imposicidn de
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multa, para cuya tasacion se acogerd los lineamientos establecidos en la Resolucidn No. 91544 del 24 de
diciembre de 2014.

6. REQUERIR bajo CAUSAL DE CADUCIDAD al titular del Contrato de Concesion No. ICQ-082214X, con
base en lo dispuesto en el literal F) del articulo 112 de la Ley 685 de 2001, esto es por “la no reposicién de la
garantia que la respalda”, para que allegue la renovacién de la péliza minero ambiental que ampare el periodo
desde cuatro (04) de octubre de 2020 y hasta veinte (20) de septiembre de 2022, durante la etapa de
explotacion, de conformidad con la evaluacidn y recomendacion realizada en el numeral 3.4, 3.5 y 3.6 del
Concepto Técnico PAR-PAST0-214-00222-52-17 del 19 de julio de 2017. Por lo tanto, se le concede el término
improrrogable de quince (15) dias, contados a partir de la notificacion del presente proveido, para que subsane
la falta que se le imputa o formule su defensa, respaldada con las pruebas correspondientes, de conformidad
con lo establecido en el Articulo 288 de la Ley 685 de 2001. Se recuerda que para la constitucion de la pdliza se
debera tener en cuenta la Resolucion 338 de mayo 30 de 2014, emitida por la Agencia Nacional de Mineria. Se
recuerda que la péliza de cumplimiento minero ambiental debera ser allegada a través del Sistema Integral de
Gestion Minera SIGM-AnnA.

RECOMENDACIONES Y OTRAS DISPOSICIONES

1. INFORMAR al titular del Contrato de Concesién No. 1CQ-082214X, que parcialmente ha dado
cumplimiento a los siguientes requerimientos y/o condiciones:

Auto PARP No. 104 de 23 de marzo de 2022, notificado en Estado Juridico No. PARP-029-2022 de 25 de marzo
de 2022, en lo pertinente a Condiciones de la ejecucion del proyecto minero con base en el PTO aprobado:

- Certificacion donde conste la Entidad, Concesionario y/o Contratista que ejecuta el “Proyecto Vial
Rumichaca Pasto Tramo San Juan — Pedregal”.

- Copia del Acto administrativo ejecutoriado y en firme expedido por la Agencia Nacional de
Infraestructura ANI, que dé permiso previo para el desarrollo de las actividades mineras en la zona de
restriccidon superpuesta con la reserva vial “Proyecto Vial Rumichaca Pasto Tramo San Juan — Pedregal”, la cual
corresponde al 41.27% del drea total del titulo. En los términos establecidos en el literal e) del articulo 35 de la
Ley 685 de 2001, el referido acto administrativo deberd contener concepto favorable respecto de la
compatibilidad del desarrollo de las actividades mineras con el proyecto vial de obra publica, y consignar que
el ejercicio del proyecto minero en tales dreas, no afecta la estabilidad de las construcciones e instalaciones en
uso de la obra o servicio.

Lo anterior con base en la evaluacidn y recomendacién realizada en el Concepto Técnico PARP No. 030 del 30
de enero de 2023.
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2. RECORDAR a los terceros que pudieran tener interés que hasta la fecha no se ha dado cumplimiento
a los siguientes requerimientos realizado bajo apremio de MULTA y/o CAUSAL DE CADUCIDAD, asi:

Auto PAR Pasto No. 320 de 16 de julio de 2020, notificado en Estado Juridico No. PARP-036-2020 de 29 de
julio de 2020, en lo pertinente a:

- Presentacion del Formato Basico Minero — FBM Anual 2009 con su respectivo plano anexo.

Auto PARP No. 104 del 23 de marzo de 2022, notificado en Estado Juridico No. PARP-029-22 del 25 de marzo
de 2022, relativo a:

- Copia de la Licencia Ambiental concedida por la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales ANLA al
tramo del “Proyecto Vial Rumichaca Pasto Tramo San Juan — Pedregal”, que se superpone con el Contrato de
Concesion No. ICQ-082214X.

Auto PARP No. 303 de 17 de junio de 2022, notificado en Estado Juridico No. PARP-053-2022 de 21 de junio
de 2022, en lo pertinente a:

- Presente el Plano Topografico Actualizado del area del poligono del titulo minero, de conformidad con
lo establecido en la Resolucién No. 40600 de 2015 y el Decreto 179 de 3 de febrero de 2022.

Auto PARP No. 323 de 28 de junio de 2022, notificado en Estado Juridico No. PARP-057-2022 de 29 de junio
de 2022, en lo pertinente a:

- Presentacion del Formato Basico Minero — FBM Anual 2021 con su respectivo plano anexo.

- Presentacion de los Formularios para Declaracién de Produccion y Liquidacién de Regalias
correspondiente a los trimestres IV de 2021 y | de 2022.

Lo anterior con base en la evaluacién y recomendacién realizada en el Concepto Técnico PARP No. 030 del 30
de enero de 2023.

3. INFORMAR al titular minero del Contrato de Concesion No. 1CQ-082214X, que una vez realizada la
consulta en la plataforma digital Anna Mineria se determina que presenta SUPERPOSICION TOTAL:
INFORMATIVO - ZONAS MICROFOCALIZADAS RESTITUCION DE TIERRAS - UNIDAD DE RESTITUCION DE TIERRAS
- ACTUALIZACION 05/04/2016 - INCORPORADO 15/04/2016, SUPERPOSICION PARCIAL con la capa de
restriccidn a la actividad minera: Proyecto Licenciado Poligono, Id: 1850, proyecto: Vial Rumichaca Pasto Tramo
San Juan - Pedregal - Licencia Ambiental. Fuente: Autoridad Nacional de Licencias Ambientales ANLA. Fecha de
Actualizacién: 6 de oct. de 2019 0:00, en un total de 6,5407 hectareas que correspondiente al 41.27% del area
del titulo. Se recuerda que de conformidad con lo establecido en el articulo 22 de la Ley 1228 del 16 de julio de
2008 (Zona de reserva para carreteras de la red vial nacional), para carreteras de primer orden el margen la
faja de retiro obligatorio es de sesenta (60) metros, medidos desde la mitad de cada lado del eje de la via.

4, INFORMAR que el Contrato de Concesion No. ICQ-082214X, cuenta con PTO aprobado mediante Auto
PARP No. 104 del 23 de marzo de 2022, notificado en Estado Juridico No. PARP-029-2022 de 25 de marzo de
2022, bajo reservas probables.
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5. RECORDAR al titular minero que NO puede realizar actividades de explotacion en el drea del titulo
minero, hasta tanto no sea presentado y aprobado: 1) El acto administrativo ejecutoriado y en firme de
modificacion de la Licencia Ambiental del proyecto minero; 2) Programa de Trabajos y Obras-PTO en reservas
probadas. Lo anterior de conformidad con la evaluacién y recomendacion realizada en el Concepto Técnico
PARP No. 030 del 30 de enero de 2023.

6. INFORMAR que a través del presente acto se acoge el Concepto Técnico PARP No. 030 del 30 de enero
de 2023.
7. INFORMAR que el presente acto administrativo es de tramite por lo tanto no admite recurso.
8. NOTIFICAR el presente acto administrativo conforme lo establecido en el articulo 269 de la Ley 685 de
2001.
CONTRATO DE 16032 (L- 685) COOPERATIVA DEL 01/03/2022 056 APROBACION
CONCESION DISTRITO MINERO DE

LA LLANADA LTDA 1. APROBAR los formularios para la declaracion de produccion y liquidaciéon de regalias correspondientes

a los trimestres |1, II, Il y IV del afio 2022. Lo anterior de conformidad con la evaluacién y recomendacion

realizada en el numeral 3.2 del Concepto Técnico PARP No. 040 del 21 de febrero de 2023.
RECOMENDACIONES Y OTRAS DISPOSICIONES

1. INFORMAR que el Contrato de Concesién No. 16032, cuenta con Programa de Trabajos y Obras - PTO
aprobado mediante AUTO PARP-093 de fecha 16 de marzo de 2022, notificado mediante Estado No. PARP-
027-2022 del 17 de marzo de 2022. Lo anterior de conformidad con la evaluacidn y recomendacion realizada
en el Concepto Técnico PARP No. 040 del 21 de febrero de 2023.

2. INFORMAR que el Contrato de Concesidn No. 16032, cuenta con Plan de Manejo Ambiental otorgado
mediante Resoluciéon No. 055 del 08 de febrero de 2000 expedida por Corponarifio y que fue verificado y
validado por esta Autoridad Minera en Auto No. AUT-333-30 del 29 de diciembre de 2022, notificado mediante
Estado No. PARP-088-22 del dia 30 de diciembre de 2022, segun lo establecido en la clausula quinta de la
minuta contractual. Lo anterior de conformidad con la evaluacidn y recomendacion realizada en el Concepto
Técnico PARP No. 040 del 21 de febrero de 2023.
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3. INFORMAR al titular del Contrato de Concesion No. 16032, que mediante Auto PARP-093 de fecha 16
de marzo de 2022 notificado mediante Estado No. PARP-027-2022 del 17 de marzo de 2022, se reportd que el
titular minero cuenta con los siguientes mayores valores pagados:

- TREINTA Y UN MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($ 31.243), por concepto de las regalias
correspondiente al Il trimestre de 2019.

- TREINTA Y SIETE ($37.228) por concepto de las regalias correspondiente al Ill trimestre de 2019.

- TRES MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS ($3.683) por concepto de las regalias correspondiente
al IV trimestre de 2019.

Lo anterior, de conformidad con la evaluacién y recomendacién realizada en el numeral 3.4 del Concepto
Técnico PARP No. 013 del 21 de febrero de 2022.

4. INFORMAR al titular del Contrato de Concesién No. 16032, que el Formato Basico Minero (FBM) anual
2022, radicado plataforma ANNA Mineria con No. 64125 sera objeto de evaluacion a través de la misma
plataforma. Lo anterior, de conformidad con la evaluacién y recomendacion realizada en el numeral 3.4 del
Concepto Técnico PARP No. 013 del 21 de febrero de 2022.

5. INFORMAR que a través del presente acto se acoge Concepto Técnico PARP No. 040 del 21 de febrero
de 2023.

6. INFORMAR que el presente acto administrativo es de tramite por lo tanto no admite recurso.

7. NOTIFICAR el presente acto administrativo conforme lo establecido en el articulo 269 de la Ley 685 de
2001.

AUTORIZACION
TEMPORAL

507024 CONSORCIO VIAS
REGIONALES DE
COLOMBIA

01/03/2023

057

REQUERIMIENTOS

1. 1.REQUERIR bajo apremio de MULTA al titular de la Autorizacion Temporal No. 507024, con base en
lo dispuesto en el articulo 115 de la Ley 685 de 2001 y en el articulo 30 de la Ley 1955 de 2019 que realice la
presentacion del Plan de Trabajo de Explotaciéon para la ejecucion de sus actividades mineras y para su
fiscalizacion, con base en los términos de referencia determinados en la Resolucion No. 603 del 13 de
septiembre de 2019. Lo anterior de conformidad con la evaluacidn y recomendaciones realizadas en el numeral
3.6 del Concepto Técnico PARP No. 44 del 22 de febrero de 2022. Por lo tanto, se le concede el término de
treinta (30) dias, contados a partir de la notificacion del presente proveido, para que subsane la falta que se le
imputa o formule su defensa, respaldada con las pruebas correspondientes, de conformidad con lo establecido
en el Articulo 287 de la Ley 685 de 2001. La desatencidn de este requerimiento podrd ser objeto de imposicion
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de multa, para cuya tasacidn se acogera los lineamientos establecidos en la Resolucién No. 91544 del 24 de
diciembre de 2014.

2. REQUERIR bajo apremio de MULTA al titular de la Autorizacion Temporal No. 507024, con base en lo
dispuesto en el articulo 115 de la Ley 685 de 2001 para que allegue Acto Administrativo ejecutoriado y en firme
que otorgue Licencia Ambiental al proyecto minero expedido por la autoridad ambiental competente o
constancia de que se encuentra en tramite, de conformidad con la evaluacién y recomendacion realizada en el
numeral 3.7 del Concepto Técnico PARP No. 44 del 22 de febrero de 2023. Por lo tanto, se le concede el
término improrrogable de treinta (30) dias, contados a partir de la notificacion del presente proveido, para que
subsane la falta que se le imputa o formule su defensa, respaldada con las pruebas correspondientes, de
conformidad con lo establecido en el Articulo 287 de la Ley 685 de 2001. La desatencion de este requerimiento
podra ser objeto de imposicion de multa, para cuya tasacion se acogera los lineamientos establecidos en la
Resolucion No. 91544 del 24 de diciembre de 2014.

3. REQUERIR bajo apremio de MULTA al titular de la Autorizaciéon Temporal No. 507024, con base en lo
establecido en el articulo 115 de la ley 685 de 2001, para que realice la presentacién del Formato Basico
Minero- FBM anual del afio 2022, con su correspondiente plano anexo, con base en la evaluacién vy
recomendacion realizada en el numeral 3.2 del Concepto Técnico PARP No. 44 del 22 de febrero de 2023. De
conformidad con lo dispuesto en la Resolucién No. 4-0925 del 31 de diciembre de 2019, por medio de la cual
el Ministerio de Minas y Energia adoptd el nuevo Formato Basico Minero FBM, todos los Formatos Basicos
Mineros FBM presentados desde el 17 de julio de 2020, incluso los correspondientes a vigencias anteriores, se
deberan allegar conforme al Formato Anexo 1 decretado en la Resolucidon No. 4-0925 del 31 de diciembre de
2019 a través del Sistema Integral de Gestidon Minera SIGM-ANNA. Por lo tanto, se le concede el término de
treinta (30) dias, contados a partir de la notificacion del presente proveido, para que subsane la falta que se le
imputa o formule su defensa, respaldada con las pruebas correspondientes, de conformidad con lo establecido
en el Articulo 287 de la Ley 685 de 2001. La desatencion de este requerimiento podra ser objeto de imposicion
de multa, para cuya tasacidn se acogera los lineamientos establecidos en la Resolucién No. 91544 del 24 de
diciembre de 2014.

4, REQUERIR bajo apremio de MULTA al titular de la Autorizacion Temporal No. 507024, con base en lo
dispuesto en el articulo 115 de la Ley 685 de 2001, para que realice la presentacion del Formulario para la
Declaracion de Produccidn y Liquidacion de Regalias correspondiente al Trimestre IV de 2022. Lo anterior, de
conformidad con la evaluacion y recomendaciones realizadas en el numeral 3.3 del Concepto Técnico PARP
No. 44 del 22 de febrero de 2023. Por lo tanto, se le concede el termino improrrogable de treinta (30) dias,
contados a partir de la notificacion del presente proveido, para que subsane la falta que se le imputa o formule
su defensa, respaldada con las pruebas correspondientes, de conformidad con lo establecido en el Articulo 287
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de la Ley 685 de 2001. La desatencidn de este requerimiento podra ser objeto de imposicidon de multa, para
cuya tasacion se acogera los lineamientos establecidos en la Resolucion No. 91544 del 24 de diciembre de 2014.

RECOMENDACIONES Y OTRAS DISPOSICIONES

1. RECORDAR al beneficiario de la Autorizacion Temporal No. 507024, que debe abstenerse de realizar
actividades de explotacion hasta tanto no cuente con el Acto Administrativo debidamente ejecutoriado y en
firme en el cual se otorgue Licencia Ambiental al proyecto minero y cuente con Plan de Trabajos de Explotacidn
PTE aprobado por esta Entidad.

2. INFORMAR al beneficiario de la Autorizacion Temporal No. 507024, que NO cuenta con Plan de
Trabajos y Explotacion — PTE debidamente aprobado por la Autoridad Minera.

3. INFORMAR al beneficiario de la Autorizacidn Temporal No. 507024, que NO cuenta con Licencia
Ambiental otorgada por la Autoridad Ambiental competente.

4. INFORMAR que a través del presente acto se acoge el Concepto Técnico PARP No. 44 del 22 de
febrero de 2023.
5. RECORDAR al beneficiario de la Autorizacion Temporal No. 501913, que los minerales cuya explotacion

se autoriza mediante la Autorizacién Temporal No. 501913, sélo podran utilizarse con destino a
“MEJORAMIENTO DE LA VIA TAMINANGO - PANOYA”, cuya drea se encuentra ubicada en el municipio de EL
ROSARIO, TAMINANGO, departamento de Narifio; y que no podra vender o comercializar la produccién o los
excedentes de los minerales aprobados para ser explotados y no utilizados, de conformidad con lo establecido
por el articulo 119 del Caodigo de Minas.

6. INFORMAR que el presente acto administrativo es de tramite y por lo tanto no admite recurso, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011 —Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo-, visto lo dispuesto por el articulo 297 de la Ley 685 de 2001.

7. NOTIFICAR el presente acto administrativo conforme lo establecido en el articulo 269 de la Ley 685 de
2001.

CONTRATO DE
CONCESION

NH9-10451 OSCAR BERNARDO
PABON CABRERA

01/03/2023

058

IMPROBACIONES
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1. NO APROBAR el Plan de Gestion Social presentado por el titular minero formulado mediante radicado
No. 20221002147042 del 08 de noviembre de 2022 y complementado mediante radicados No.
20221002206762 del 17 de diciembre de 2022, y, 20231002293802 del 21 de febrero de 2023; de conformidad
con la evaluacion y recomendaciones realizadas en la Evaluacion Plan de Gestion Social No. VSC-PARP-003 del
21 de febrero de 2023.

REQUERIMIENTOS

1. REQUERIR POR ULTIMA VEZ bajo apremio de MULTA al titular del Contrato de Concesién No. NH9-
10451, con base en lo establecido en el articulo 115 de la Ley 685 de 2001, para que presenten los ajustes y/o
adiciones al Plan de Gestidn Social presentado con radicado No. 20221002147042 del 08 de noviembre de
2022 y complementado mediante radicados No. 20221002206762 del 17 de diciembre de 2022, v,
20231002293802 del 21 de febrero de 2023; de conformidad con las recomendaciones realizadas en la
Evaluacidn Plan de Gestidn Social No. VSC-PARP-003 del 21 de febrero de 2023; toda vez que el mismo se
considera NO ACEPTABLE, asi:

Sobre el Punto 3. “Area de Influencia del Plan de Gesti6n Social”.

1. Se reitera la presentacion como anexo del Plan de Gestion Social de una imagen o plano donde se describa
con suficiencia, el area de influencia del proyecto minero, detallando la ubicacién de la infraestructura
instalada, y los trabajos de explotacidn, de manera que esta figura sirva como referencia de los impactos del
proyecto en el area de influencia de este, la cual es |a base para la evaluacién y gestion de impactos y riesgos,
de conformidad con lo establecido en el anexo de la Resoluciéon No. 263 de 25 de mayo de 2021 — ANM —
Términos de Referencia PGS.

2. Se debe presentar nuevamente su Plan de Gestidn Social (PGS) integrandolo en un solo documento
compilado, con independencia de los documentos presentados en anteriores oportunidades, atendiendo a los
ajustes recomendados por la Autoridad Minera, y, describiendo el proyecto minero de conformidad con lo
establecido en la Resolucién No. 263 del 25 de mayo de 2021.

Sobre el Punto 4. “Identificacién de Actores y Grupos de Interés del Area de Influencia del Plan de Gestién
Social”.

1. Se recomienda que en el Plan de Gestidn Social se realice un analisis de caracterizacion de las familias de la
zona de influencia directa del proyecto minero, utilizando para ello la informacidon recogida en las encuestas
socioecondmicas practicadas, acreditando su participacidn e interés en la construccion del Plan de Gestidn
Social y su manifestacién de interés en el mismo.
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2. Se debe acreditar mediante certificado expedido por autoridad competente, la presencia o no de personas
en situacion de discapacidad, que residan en el area de influencia directa del titulo minero, dado que el
instrumento de encuesta socioecondmica utilizado para la caracterizacion no contemplo esta variable.

Sobre el Punto 5. “Caracterizacién Socioeconémica del Area de Influencia del Proyecto Minero”.

1. Se recomienda caracterizar los problemas sociales del territorio, realizando un analisis estadistico y
participativo para identificar estas problematicas con la comunidad que se asienta en la zona de influencia
directa. Se recuerda que de conformidad con lo establecido en el numeral 7., de los términos de referencia que
establecen los pardmetros y criterios para la elaboracién, presentacion, ejecucion, evaluacion, aprobacion y
seguimiento de los Planes de Gestidn Social (PGS), la caracterizacion de las problematicas sociales es la principal
fuente de formulacidon de las lineas estratégicas y proyectos de intervencion social, pues estos buscan
responder a las problematicas sociales presentadas en el territorio.

Sobre el Punto 6. “Debida Diligencia de los Riesgos Sociales”.

1. Se requiere realizar un andlisis de los riesgos sociales teniendo en cuenta en cuenta los Principios Rectores
sobre Empresas y Derechos Humanos de la ONU, la Politica de Derechos Humanos del Sector Minero
Energético, los Lineamientos de Género para el Sector Minero Energético.

Sobre el Punto 7. “Lineas estratégicas”.

1. NO es posible evaluar la pertinencia y coherencia de la Linea Estratégica “Salud, Deporte y Recreacion”, por
cuanto no fueron debidamente caracterizados “los problemas sociales del territorio” tal como lo dispone el
numeral 52 de los términos de referencia que establecen los parametros y criterios para la elaboracién,
presentacion, ejecucion, evaluacion, aprobacion y seguimiento de los Planes de Gestion Social (PGS),
adoptados en la Resolucion No. 263 del 25 de mayo de 2021, se recuerda que de conformidad con el numeral
72 de los citados términos “...lo propuesto por el titular minero, debe guardar coherencia con la situacién
encontrada y caracterizada, por medio de la incorporacién de acciones y proyectos concretos en las lineas

estratégicas...”.

2. NO es posible evaluar la pertinencia y coherencia de la Linea Estratégica “Inclusidon Social, Seguridad
Alimentaria y Mejoramiento de Condiciones de Bienestar”, por cuanto no fueron debidamente caracterizados
“los problemas sociales del territorio” tal como lo dispone el numeral 52 de los términos de referencia que
establecen los pardmetros y criterios para la elaboracién, presentacion, ejecucion, evaluacidon, aprobacion y
seguimiento de los Planes de Gestion Social (PGS), adoptados en la Resolucidn No. 263 del 25 de mayo de 2021,
se recuerda que de conformidad con el numeral 72 de los citados términos “...lo_propuesto por el titular
minero, debe guardar coherencia con la situacién encontrada y caracterizada, por medio de la incorporacién
de acciones y proyectos concretos en las lineas estratégicas...”.
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3. NO es posible evaluar la pertinencia y coherencia de la Linea Estratégica “Servicios Publicos Domiciliarios e
Inclusion de Energias Renovables”, por cuanto no fueron debidamente caracterizados “los problemas sociales
del territorio” tal como lo dispone el numeral 52 de los términos de referencia que establecen los parametros
y criterios para la elaboracion, presentacidn, ejecucion, evaluacion, aprobacion y seguimiento de los Planes de
Gestion Social (PGS), adoptados en la Resolucion No. 263 del 25 de mayo de 2021, se recuerda que de
conformidad con el numeral 72 de los citados términos “...lo propuesto por el titular minero, debe guardar
coherencia con la situacion encontrada y caracterizada, por medio de la incorporacién de acciones y
proyectos concretos en las lineas estratégicas...”.

4. Se recomienda atender oportunamente a la observacion realizada en el numeral 52, realizando una adecuada
caracterizacion de los problemas sociales del territorio y reformular las lineas estratégicas, de conformidad con
la caracterizacion, y necesidades de la comunidad del area de influencia del proyecto minero, las cuales deben
enfocarse en mejorar las condiciones de la comunidad en el territorio, deben estar coordinadas con la realidad
del proyecto y ser pertinentes, sostenibles, medibles y realizables.

Por lo tanto, se le concede el término improrrogable de treinta (30) dias, contados a partir de la notificacion
del presente proveido, para que subsane la falta que se le imputa o formule su defensa, respaldada con las
pruebas correspondientes, de conformidad con lo establecido en el articulo 287 de la Ley 685 de 2001. Lo
anterior de conformidad con la evaluacién y recomendacion realizada en la Evaluacién Plan de Gestién Social
No. VSC-PARP-003 del 21 de febrero de 2023. La desatencion de este requerimiento podra ser objeto de
imposicidn de multa, para cuya tasacion se acogerd los lineamientos establecidos en la Resolucién No. 91544
del 24 de diciembre de 2014. Lo anterior sin perjuicio de que, si vencido el plazo concedido el titular minero no
allega los ajustes y/o adiciones solicitados o no solicita su prérroga, se dara aplicacién a lo dispuesto en el
articulo 17 de la Ley 1437 de 2011, y se entenderd a que ha desistido tacitamente del tramite, generandose
por tanto la obligacion del titular minero de presentar nuevamente el Plan de Gestion Social.

2. REQUERIR POR ULTIMA VEZ bajo apremio de MULTA al titular minero del Contrato de Concesién No.
NH9-0451, con base en lo establecido en el articulo 115 de la ley 685 de 2001, para que realice la presentacion
a través del Sistema Integral de Gestién Minera SIGM-ANNA de la Resolucion No. 669 de 25 de noviembre de
2022, por medio de la cual la Corporacién Auténoma Regional de Narifio — CORPONARINO, en calidad de
Autoridad Ambiental concedié licencia ambiental al proyecto minero con su debida constancia ejecutoria para
su posterior evaluacién. Lo anterior de conformidad con la evaluacidon y recomendacion realizada en la
Evaluacion Plan de Gestion Social No. VSC-PARP-003 del 21 de febrero de 2023. Por lo tanto, se le concede el
término de treinta (30) dias, contados a partir de la notificacion del presente proveido, para que subsane la
falta que se le imputa o formule su defensa, respaldada con las pruebas correspondientes, de conformidad con
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lo establecido en el Articulo 287 de la Ley 685 de 2001. La desatencion de este requerimiento podra ser objeto
de imposicién de multa, para cuya tasacion se acogera los lineamientos establecidos en la Resolucién No. 91544
del 24 de diciembre de 2014. Se recuerda que el instrumento ambiental o su constancia de tramite debera
ser allegada a través del Sistema Integral de Gestion Minera SIGM-ANNA, Unico sistema habilitado para su

presentacion.

RECOMENDACIONES Y OTRAS DISPOSICIONES

1. INFORMAR que a través del presente acto se acoge la Evaluacion Plan de Gestion Social No. VSC-
PARP-003 del 21 de febrero de 2023.

2. INFORMAR que el Contrato de Concesion No. NH9-10451, cuenta Programa de Trabajos y Obras
(PTO), aprobado por la Autoridad Minera mediante Auto GLM No. 000096 del 21 de abril de 2022, notificado
en estado juridico No. EST-VCT-GIAM-070 del 25 de abril de 2022.

3. RECORDAR al titular del Contrato de Concesion No. NH9-10451 que de conformidad con lo
establecido en el articulo 52 de la Resolucidn No. 100 del 17 de marzo de 2020, como quiera que se trata de un
proyecto de Pequefia Mineria, debera presentar la actualizacion del Programa de Trabajos y Obras (PTO)
maximo hasta el 31 de diciembre de 2023, para lo cual debera tener en cuenta lo dispuesto en la Ley 1955 de
2019, articulo 328 y, las Resoluciones No. 299 de 2019, y 100 de 2020, por medio de las cuales se dispone lo
permitente respecto a la estimacion de recursos y reservas conforme al Estandar Colombiano de Recursos y
Reservas ECRR u otro Estandar internacional reconocido por el Committee for Mineral Reserves International
Reporting Standards —CRISCO.

4, INFORMAR que el presente acto administrativo es de tramite por lo tanto no admite recurso.
5. NOTIFICAR el presente acto administrativo conforme lo establecido en el articulo 269 de la Ley 685 de
2001.

CONTRATO DE
CONCESION

13441 (L. 685) COOPERATIVA DEL
DISTRITO MINERO DE
LA LLANADA LTDA

01/03/2023

059

IMPROBACIONES

1. NO APROBAR el Plan de Gestion Social presentado por el titular minero del Contrato de Concesién
No. 13441, allegado mediante radicado No. 20221002032412 del 28 de agosto de 2022, complementado con
radicado No. 20231002277352 del 10 de febrero de 2023, de conformidad con la evaluacion realizada en la
Evaluacion Técnica de Plan de Gestidn Social No. VSC-PARP-0004 del 22 de febrero de 2023.
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REQUERIMIENTOS

1. REQUERIR bajo apremio de MULTA al titular del Contrato de Concesién No. 13441, con base en lo
establecido en el articulo 115 de la Ley 685 de 2001, para que presenten los ajustes y/o adiciones al Plan de
Gestion Social presentado con radicado No. 20221002032412 del 28 de agosto de 2022, complementado con
radicado No. 20231002277352 del 10 de febrero de 2023, de conformidad con las recomendaciones realizada
en la Evaluacion Técnica de Plan de Gestion Social No. VSC-PARP-0004 del 22 de febrero de 2023; toda vez
que el mismo se considera NO ACEPTABLE, asi:

Sobre el Punto 5. “Caracterizaciéon Socioeconémica del Area de Influencia del Proyecto Minero”.

1. Se debe establecer cuales son las entidades publicas y privadas que prestan servicios de salud que hacen
presencia en el area de influencia del proyecto minero, describiendo ademas cuales son las enfermedades mas
comunes en la poblacion y si estdn relacionadas con los sistemas de produccién de la comunidad. También se
debe sefalar las condiciones y equipamiento de los centros asistenciales, y si estos cuentan con personal y
servicios para atender urgencias y demas patologias de la comunidad.

Sobre el Punto 6. “Debida Diligencia de los Riesgos Sociales”.

1. Se debe establecer claramente si en el drea de influencia existen conflictos (riesgos) por el acceso y/o uso de
las tierras, derivado de la operaciéon minera o de otros factores enddgenos o exdgenos, teniendo en cuenta que
el Plan de Gestidn Social, sefiala la presencia de actores armados en el territorio.

Sobre el Punto 7. “Lineas estratégicas”.

1. En la linea “fortalecimiento a la educacién”, se sefala que la intervencién se realizard mediante la
capacitacion del personal asociado al proyecto minero, no obstante, el Plan de Gestidn Social esta destinado
para atender la problematica social de los actores o grupos de interés externos, como poblacién directa o
indirectamente impactada con el desarrollo del proyecto, de esta manera la intervencidn respecto de los
empleados o cooperados, se debe canalizar a través del cumplimiento de las obligaciones de caracter laboral o
contractual que no pueden suplirse por medio de este instrumento. Se recomienda excluir a esta poblacion
como beneficiaria del Plan de Gestidn Social.

2. En la linea “fortalecimiento a la salud”, se sefiala que la intervencidn se realizara en el 50% de la poblacién
que labora para el proyecto minero, no obstante, el Plan de Gestion Social estd destinado para atender la
problematica social de los actores o grupos de interés externos, como poblacién directa o indirectamente
impactada con el desarrollo del proyecto, de esta manera la intervencion respecto de los empleados o
cooperados, se debe canalizar a través del cumplimiento de las obligaciones de caracter laboral o contractual
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que no pueden suplirse por medio de este instrumento. Se recomienda excluir a esta poblacion como
beneficiaria del Plan de Gestién Social.

Sobre el Punto 8. “Plan de accién, cronograma y presupuesto”.

1. Los proyectos deben excluir como beneficiarios a los actores internos del proyecto como lo son sus
trabajadores o cooperados, puesto que el Plan de Gestion Social esta destinado para atender la problematica
social de los actores o grupos de interés externos, como poblacidn directa o indirectamente impactada con el
desarrollo del proyecto minero, como quiera que la intervencién respecto de los empleados o cooperados, se
debe canalizar a través del cumplimiento de las obligaciones de caracter laboral o contractual que le son propias
y que no pueden suplirse por medio de este instrumento de intervencion social. Dada la naturaleza de la
organizacion empresarial del titular minero, alternativamente se podria tener como beneficiarios a sus
cooperados, siempre y cuando se acredite mediante certificacion de la autoridad territorial correspondiente y
mediante un método estadistico certificado que la poblaciéon cooperada beneficiaria compone mas del 90% de
los residentes en la zona de influencia. Esta alternativa no incluye a los trabajadores del titular minero.

2. Se deberd establecer de igual manera una ruta metodoldgica para la seleccidn de los beneficiarios, siguiendo
la caracterizacidn planteada en el Plan de Gestidn Social y sus anexos, y la priorizacién de sujetos de especial
proteccidn constitucional dispuestos en cada linea estratégica y proyecto, como mujeres, nifios, nifias y
adolescentes, personas con discapacidad, personas de la tercera edad, etc.

Sobre el Punto 9. “Informacién, comunicacidn, socializacién y participaciéon”.

1. El documento debe allegar los insumos que acrediten los mecanismos que se utilizaron para informar y
socializar con la comunidad los proyectos que se van a desarrollar con el Plan de Gestion Social, y especialmente
de la participacion de la comunidad en su construccidn, soportando la identificacion de los riesgos y
oportunidad de intervencidn en métodos estadisticos comprobables, como encuestas o sondeos a la poblacién,
y su evaluacion.

Por lo tanto, se le concede el término improrrogable de treinta (30) dias, contados a partir de la notificacidn
del presente proveido, para que subsane la falta que se le imputa o formule su defensa, respaldada con las
pruebas correspondientes, de conformidad con lo establecido en el articulo 287 de la Ley 685 de 2001. Lo
anterior de conformidad con la evaluacidén y recomendacion realizada en la Evaluacion Técnica de Plan de
Gestion Social No. VSC-PARP-0004 del 22 de febrero de 2023. La desatencion de este requerimiento podra ser
objeto de imposicion de multa, para cuya tasacion se acogera los lineamientos establecidos en la Resolucidn
No. 91544 del 24 de diciembre de 2014. Lo anterior sin perjuicio de que, si vencido el plazo concedido el titular
minero no allega los ajustes y/o adiciones solicitados o no solicita su prdrroga, se dara aplicacion a lo dispuesto
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en el articulo 17 de la Ley 1437 de 2011, y se entendera a que ha desistido tdcitamente del tramite,
generandose por tanto la obligacion del titular minero de presentar nuevamente el Plan de Gestidn Social.

RECOMENDACIONES Y OTRAS DISPOSICIONES

1. INFORMAR que a través del presente acto se acoge la Evaluacion Técnica de Plan de Gestion Social
No. VSC-PARP-0004 del 22 de febrero de 2023.

2. INFORMAR que el Contrato de Concesién No. 13441 cuenta con Programa de Trabajos y Obras-PTO,
aprobado por la Autoridad Minera, mediante Auto Par Pasto No. 541 del 10 de diciembre de 2021, notificado
en estado juridico No. PARP 073-2021 del 13 de diciembre de 2021.

3. INFORMAR que el Contrato de Concesidon No. 13441, NO cuenta con Instrumento Ambiental otorgado
por la Autoridad Ambiental competente.

4. RECORDAR al titular del Contrato de Concesion No. 13441, que NO podra adelantar actividades de
explotacion de minerales, entre tanto no acredite ante esta Autoridad Minera, el acto administrativo
ejecutoriado y en firme que otorgue licencia ambiental al proyecto minero, el cual debera presentarse a través
del Sistema de Gestidn Minera AnnA Mineria.

5. INFORMAR que el presente acto administrativo es de tramite por lo tanto no admite recurso.
6. NOTIFICAR el presente acto administrativo conforme lo establecido en el articulo 269 de la Ley 685 de
2001.

CONTRATO DE
CONCESION

14083 (L. 685) COOPERATIVA DEL
DISTRITO MINERO DE
LA LLANADA LTDA

01/03/2023

060

IMPROBACIONES

1. NO APROBAR el Plan de Gestion Social presentado por el titular minero del Contrato de Concesién
No. 14083, allegado mediante radicado No. 20221002070052 del 20 de septiembre de 2022, complementado
con radicado No. 20231002280062 del 13 de febrero de 2023, de conformidad con la evaluacion realizada en
la Evaluacion Técnica de Plan de Gestion Social No. VSC-PARP-0005 del 23 de febrero de 2023.

REQUERIMIENTOS

1. REQUERIR bajo apremio de MULTA al titular del Contrato de Concesién No. 14083, con base en lo
establecido en el articulo 115 de la Ley 685 de 2001, para que presenten los ajustes y/o adiciones al Plan de
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Gestion Social presentado con radicado No. 20221002070052 del 20 de septiembre de 2022, complementado
con radicado No. 20231002280062 del 13 de febrero de 2023, de conformidad con las recomendaciones
realizada en la Evaluacion Técnica de Plan de Gestion Social No. VSC-PARP-0005 del 23 de febrero de 2023;
toda vez que el mismo se considera NO ACEPTABLE, asi:

Sobre el Punto 5. “Caracterizacién Socioeconémica del Area de Influencia del Proyecto Minero”.

1. Se debe establecer cuales son las entidades publicas y privadas que prestan servicios de salud que hacen
presencia en el area de influencia del proyecto minero, describiendo ademas cuales son las enfermedades mas
comunes en la poblacion y si estan relacionadas con los sistemas de produccion de la comunidad. También se
debe sefalar las condiciones y equipamiento de los centros asistenciales, y si estos cuentan con personal y
servicios para atender urgencias y demas patologias de la comunidad.

Sobre el Punto 6. “Debida Diligencia de los Riesgos Sociales”.

1. Se debe establecer claramente si en el drea de influencia existen conflictos (riesgos) por el acceso y/o uso de
las tierras, derivados de la operacion minera o de otros factores enddgenos o exdgenos, teniendo en cuenta
que el Plan de Gestidn Social, sefiala la presencia de actores armados en el territorio.

Sobre el Punto 7. “Lineas estratégicas”.

1. En la linea “fortalecimiento a la educacidn”, se sefiala que la intervencidn se realizard mediante la
capacitacion del personal asociado al proyecto minero, no obstante, el Plan de Gestidn Social esta destinado
para atender la problematica social de los actores o grupos de interés externos, como poblacion directa o
indirectamente impactada con el desarrollo del proyecto, de esta manera la intervencién respecto de los
empleados o cooperados, se debe canalizar a través del cumplimiento de las obligaciones de caracter laboral o
contractual que no pueden suplirse por medio de este instrumento. Se recomienda excluir a esta poblacidon
como beneficiaria del Plan de Gestién Social.

2. En la linea “fortalecimiento a la salud”, se sefiala que la intervencidn se realizara en el 50% de la poblacién
que labora para el proyecto minero, no obstante, el Plan de Gestidon Social estd destinado para atender la
problematica social de los actores o grupos de interés externos, como poblacién directa o indirectamente
impactada con el desarrollo del proyecto, de esta manera la intervencion respecto de los empleados o
cooperados, se debe canalizar a través del cumplimiento de las obligaciones de caracter laboral o contractual
que no pueden suplirse por medio de este instrumento. Se recomienda excluir a esta poblacion como
beneficiaria del Plan de Gestidn Social.

Sobre el Punto 8. “Plan de accién, cronograma y presupuesto”.
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1. Los proyectos deben excluir como beneficiarios a los actores internos del proyecto como lo son sus
trabajadores o cooperados, puesto que el Plan de Gestidn Social esta destinado para atender la problematica
social de los actores o grupos de interés externos, como poblacién directa o indirectamente impactada con el
desarrollo del proyecto minero, como quiera que la intervencidn respecto de los empleados o cooperados, se
debe canalizar a través del cumplimiento de las obligaciones de caracter laboral o contractual que le son propias
y que no pueden suplirse por medio de este instrumento de intervencién social. Dada la naturaleza de la
organizacion empresarial del titular minero, alternativamente se podria tener como beneficiarios a sus
cooperados, siempre y cuando se acredite mediante certificacidn de la autoridad territorial correspondiente y
mediante un método estadistico certificado que la poblacion cooperada beneficiaria compone mas del 90% de
los residentes en la zona de influencia. Esta alternativa no incluye a los trabajadores del titular minero.

2. Se deberd establecer de igual manera una ruta metodoldgica para la seleccidn de los beneficiarios, siguiendo
la caracterizacidn planteada en el Plan de Gestidn Social y sus anexos, y la priorizacién de sujetos de especial
proteccién constitucional dispuestos en cada linea estratégica y proyecto, como mujeres, nifios, nifias y
adolescentes, personas con discapacidad, personas de la tercera edad, etc.

Sobre el Punto 9. “Informacién, comunicacidn, socializacion y participacion”.

1. El documento debe allegar los insumos que acrediten los mecanismos que se utilizaron para informar y
socializar con la comunidad los proyectos que se van a desarrollar con el Plan de Gestion Social, y especialmente
de la participacidon de la comunidad en su construccidn, soportando la identificacion de los riesgos vy
oportunidad de intervencidén en métodos estadisticos comprobables, como encuestas o sondeos a la poblacién,
y su evaluacion.

Por lo tanto, se le concede el término improrrogable de treinta (30) dias, contados a partir de la notificacion
del presente proveido, para que subsane la falta que se le imputa o formule su defensa, respaldada con las
pruebas correspondientes, de conformidad con lo establecido en el articulo 287 de la Ley 685 de 2001. Lo
anterior de conformidad con la evaluacién y recomendacion realizada en la Evaluaciéon Técnica de Plan de
Gestion Social No. VSC-PARP-0005 del 23 de febrero de 2023. La desatencidn de este requerimiento podra ser
objeto de imposicion de multa, para cuya tasacion se acogera los lineamientos establecidos en la Resolucidn
No. 91544 del 24 de diciembre de 2014. Lo anterior sin perjuicio de que, si vencido el plazo concedido el titular
minero no allega los ajustes y/o adiciones solicitados o no solicita su prérroga, se dara aplicacion a lo dispuesto
en el articulo 17 de la Ley 1437 de 2011, y se entenderd a que ha desistido tacitamente del tramite,
generandose por tanto la obligacion del titular minero de presentar nuevamente el Plan de Gestidn Social.

RECOMENDACIONES Y OTRAS DISPOSICIONES
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1. INFORMAR que a través del presente acto se acoge la Evaluacion Técnica de Plan de Gestion Social
No. VSC-PARP-0005 del 23 de febrero de 2023.

2. INFORMAR que el Contrato de Concesién No. 14083 cuenta con Programa de Trabajos y Obras-PTO,
aprobado por la Autoridad Minera, mediante Auto Par Pasto No. 187 del 26 de abril de 2022, notificado en
estado juridico No. PARP 036-2022 del 28 de abril de 2022.

3. INFORMAR que el Contrato de Concesidon No. 14083, NO cuenta con Instrumento Ambiental otorgado
por la Autoridad Ambiental competente.

4. RECORDAR al titular del Contrato de Concesion No. 14083, que NO podra adelantar actividades de
explotacion de minerales, entre tanto no acredite ante esta Autoridad Minera, el acto administrativo
ejecutoriado y en firme que otorgue licencia ambiental al proyecto minero, el cual debera presentarse a través
del Sistema de Gestidn Minera AnnA Mineria.

5. INFORMAR que el presente acto administrativo es de tramite por lo tanto no admite recurso.
6. NOTIFICAR el presente acto administrativo conforme lo establecido en el articulo 269 de la Ley 685 de
2001.

CONTRATO DE
CONCESION

14207 (L. 685) COOPERATIVA DEL
DISTRITO MINERO DE
LA LLANADA LTDA

01/03/2023

061

IMPROBACIONES

1. NO APROBAR el Plan de Gestion Social presentado por el titular minero del Contrato de Concesidn
No. 14207, allegado mediante radicado No. 20221002070032 del 20 de septiembre de 2022, complementado
con radicado No. 20231002280142 del 13 de febrero de 2023, de conformidad con la evaluacion realizada en
la Evaluacion Técnica de Plan de Gestion Social No. VSC-PARP-0006 del 24 de febrero de 2023.

REQUERIMIENTOS

1. REQUERIR bajo apremio de MULTA al titular del Contrato de Concesién No. 14207, con base en lo
establecido en el articulo 115 de la Ley 685 de 2001, para que presenten los ajustes y/o adiciones al Plan de
Gestidn Social presentado con radicado No. 20221002070032 del 20 de septiembre de 2022, complementado
con radicado No. 20231002280142 del 13 de febrero de 2023, de conformidad con las recomendaciones
realizada en la Evaluacion Técnica de Plan de Gestion Social No. VSC-PARP-0006 del 24 de febrero de 2023;
toda vez que el mismo se considera NO ACEPTABLE, asi:

ESTADO PARP-013-2023 DEL 03 DE MARZO DE 2023




AGENCIA NACIONAL DE

MINERIA

ATENCION Y SERVICIOS A MINEROS Y A CODIGO: MIS7-P-004-F-008

GRUPOS DE INTERES VERSION: 2

ESTADOS Pagina - 23 - de 26

Sobre el Punto 5. “Caracterizacién Socioeconémica del Area de Influencia del Proyecto Minero”.

1. Se debe establecer cuales son las entidades publicas y privadas que prestan servicios de salud que hacen
presencia en el area de influencia del proyecto minero, describiendo cuales son las enfermedades mas comunes
en la poblacidn y si estan relacionadas con los sistemas de produccion de la comunidad. También se debe
sefialar las condiciones y equipamiento de los centros asistenciales, y si estos cuentan con personal y servicios
para atender urgencias y demds patologias de la comunidad.

Sobre el Punto 6. “Debida Diligencia de los Riesgos Sociales”.

1. Se debe establecer claramente si en el drea de influencia existen conflictos (riesgos) por el acceso y/o uso de
las tierras, derivados de la operacidon minera o de otros factores enddgenos o exdgenos, teniendo en cuenta
que el Plan de Gestidn Social, sefiala la presencia de actores armados en el territorio.

Sobre el Punto 7. “Lineas estratégicas”.

1. En la linea “fortalecimiento a la educacién”, se sefiala que la intervencién se realizard mediante la
capacitacion del personal asociado al proyecto minero, no obstante, el Plan de Gestidn Social esta destinado
para atender la problematica social de los actores o grupos de interés externos, como poblacion directa o
indirectamente impactada con el desarrollo del proyecto, de esta manera la intervencidn respecto de los
empleados o cooperados, se debe canalizar a través del cumplimiento de las obligaciones de caracter laboral o
contractual que no pueden suplirse por medio de este instrumento. Se recomienda excluir a esta poblacidn
como beneficiaria del Plan de Gestidn Social.

2. En la linea “fortalecimiento a la salud”, se sefiala que la intervencién se realizara en el 50% de la poblacion
que labora para el proyecto minero, no obstante, el Plan de Gestion Social esta destinado para atender la
problematica social de los actores o grupos de interés externos, como poblacién directa o indirectamente
impactada con el desarrollo del proyecto, de esta manera la intervencion respecto de los empleados o
cooperados, se debe canalizar a través del cumplimiento de las obligaciones de caracter laboral o contractual
que no pueden suplirse por medio de este instrumento. Se recomienda excluir a esta poblacién como
beneficiaria del Plan de Gestidn Social.

Sobre el Punto 8. “Plan de accién, cronograma y presupuesto”.

1. Los proyectos deben excluir como beneficiarios a los actores internos del proyecto como lo son sus
trabajadores o cooperados, puesto que el Plan de Gestidn Social esta destinado para atender la problematica
social de los actores o grupos de interés externos, como poblacidn directa o indirectamente impactada con el
desarrollo del proyecto minero, como quiera que la intervencién respecto de los empleados o cooperados, se
debe canalizar a través del cumplimiento de las obligaciones de caracter laboral o contractual que le son propias
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y que no pueden suplirse por medio de este instrumento de intervencion social. Dada la naturaleza de la
organizacion empresarial del titular minero, alternativamente se podria tener como beneficiarios a sus
cooperados, siempre y cuando se acredite mediante certificacion de la autoridad territorial correspondiente y
mediante un método estadistico certificado que la poblacidon cooperada beneficiaria compone mas del 90% de
los residentes en la zona de influencia. Esta alternativa no incluye a los trabajadores del titular minero.

2. Se deberd establecer de igual manera una ruta metodoldgica para la seleccion de los beneficiarios, siguiendo
la caracterizacidn planteada en el Plan de Gestidn Social y sus anexos, y la priorizacién de sujetos de especial
proteccién constitucional dispuestos en cada linea estratégica y proyecto, como mujeres, nifios, nifias y
adolescentes, personas con discapacidad, personas de la tercera edad, etc.

Sobre el Punto 9. “Informacién, comunicacidn, socializacion y participacion”.

1. El documento debe allegar los insumos que acrediten los mecanismos que se utilizaron para informar y
socializar con la comunidad los proyectos que se van a desarrollar con el Plan de Gestion Social, y especialmente
de la participacidon de la comunidad en su construccidn, soportando la identificacion de los riesgos y
oportunidad de intervencién en métodos estadisticos comprobables, como encuestas o sondeos a la poblacidn,
y su evaluacion.

Por lo tanto, se le concede el término improrrogable de treinta (30) dias, contados a partir de la notificacion
del presente proveido, para que subsane la falta que se le imputa o formule su defensa, respaldada con las
pruebas correspondientes, de conformidad con lo establecido en el articulo 287 de la Ley 685 de 2001. Lo
anterior de conformidad con la evaluacién y recomendacion realizada en la Evaluaciéon Técnica de Plan de
Gestion Social No. VSC-PARP-0006 del 24 de febrero de 2023. La desatencidn de este requerimiento podra ser
objeto de imposicion de multa, para cuya tasacidon se acogera los lineamientos establecidos en la Resolucion
No. 91544 del 24 de diciembre de 2014. Lo anterior sin perjuicio de que, si vencido el plazo concedido el titular
minero no allega los ajustes y/o adiciones solicitados o no solicita su prérroga, se dara aplicacion a lo dispuesto
en el articulo 17 de la Ley 1437 de 2011, y se entenderda a que ha desistido tdcitamente del tramite,
generandose por tanto la obligacion del titular minero de presentar nuevamente el Plan de Gestidn Social.

RECOMENDACIONES Y OTRAS DISPOSICIONES

1. INFORMAR que a través del presente acto se acoge la Evaluacion Técnica de Plan de Gestion Social
No. VSC-PARP-0006 del 24 de febrero de 2023.
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2. INFORMAR que el Contrato de Concesién No. 14207 cuenta con Programa de Trabajos y Obras-PTO,
aprobado por la Autoridad Minera, mediante Auto Par Pasto No. 223 del 29 de abril de 2022, notificado en
estado juridico No. PARP-038-2022 del 02 de mayo de 2022.

3. INFORMAR que el Contrato de Concesion No. 14207, NO cuenta con Instrumento Ambiental otorgado
por la Autoridad Ambiental competente.

4, RECORDAR al titular del Contrato de Concesion No. 14207, que NO podra adelantar actividades de
explotacion de minerales, entre tanto no acredite ante esta Autoridad Minera, el acto administrativo
ejecutoriado y en firme que otorgue licencia ambiental al proyecto minero, el cual deberd presentarse a través
del Sistema de Gestidn Minera AnnA Mineria.

5. INFORMAR que el presente acto administrativo es de tramite por lo tanto no admite recurso.
6. NOTIFICAR el presente acto administrativo conforme lo establecido en el articulo 269 de la Ley 685 de
2001.

CONTRATO DE
CONCESION

FIT-141 LIBERO COBRE LTDA

02/03/2023

62

1. PRORROGAR por una SOLA VEZ, al titular minero del Contrato de Concesién No. FIT-141, por el término
de QUINCE (15) DIAS, el plazo inicialmente concedido en Auto Par Pasto No. 043 del 7 de febrero de
2023, notificado en estado juridico PARP-008-23 del 8 de febrero de 2023; a fin de que el titular minero
atienda los requerimientos alli realizados. Lo anterior de conformidad con lo solicitado en radicado
20231002306462 del 1 de marzo de 2023, como quiera que la peticion se radicd antes del vencimiento
del término y que la prérroga concedida no implica superar el plazo maximo fijado en el articulo 288 de
la Ley 685 de 2001 para atender los requerimientos realizados bajo causal de caducidad. El término de
prérroga empezara a correr a partir de la fecha del vencimiento del plazo inicialmente concedido en
Auto Par Pasto No. 043 del 7 de febrero de 2023, notificado en estado juridico PARP-008-23 del 8 de
febrero de 2023; es decir el mismo vencera el dia 23 de marzo de 2023.

2. INFORMAR que el presente acto administrativo es de tramite y por lo tanto no admite recurso, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011 —Cdédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo-, visto lo dispuesto por el articulo 297 de la Ley 685
de 2001.

3. NOTIFICAR el presente acto administrativo conforme lo establecido en el articulo 269 de la Ley 685 de
2001.

ESTADO PARP-013-2023 DEL 03 DE MARZO DE 2023
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(*) Ley 685 de 2001 Articulo 269. Notificaciones. La notificacién de las providencias se hara por estado que SE FIJARA POR UN (1) DiA EN LAS DEPENDENCIAS DE LA AUTORIDAD MINERA.
(**) El resumen del auto o del concepto técnico, efectuado por el Punto de Atencién Regional Pasto, es a titulo meramente informativo; el solicitante o el titular esta en la obligacién de consultar el expediente, para dar cumplimiento al auto o concepto
técnico notificado.

Se desfija hoy, 03 de MARZO de 2023 siendo las 4:30 p.m. después de haber permanecido fijado por medio electrénico en la pagina web de la Agencia Nacional de Mineria, a
través del Punto de Atenciéon Regional Pasto, por el término legal de un (01) dia. Se deja constancia en el expediente de la notificacidn de la decisidn, indicando la fecha y el

numero de Estado.
et iz sy
CARME HELEN PATIN URBANO

Coordinadora Punto de Atencion Regional Pasto

Elaborado: Evelyn Gabriela Arteaga Moreno — Contratista PARP
Revisé: Diana Carolina Arteaga Arroyo — Gestor T1 Grado 10 PARP
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