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9.Consolidar el relacionamiento 10. Mejorar la percepcion de la entidad

7. Prevencion en materia de

riesgos laborales, 8. Aumentar el recaudo
de seguridad

6. Promover la eficiencia
actividades mineras

100%

5. Generar valor agregado al
4. Modernizar los procesos seguimiento y control de la
actividad minera

3. Aplicacion de buenas
practicas

1. Transformacioén cultural de
2. Transformacion digital

innovacién, conocimiento y
transparencia. ﬁ
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Seguimiento Indicadores Ene — Dic 2022 -
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VSC I

M Operativos m Estratégicos

EVALUACION DE ESTUDIOS TECNICOS
SEGURIDAD Y SALVAMENTO MINERO
SEGUIMIENTO Y CONTROL (ZONAS); PIN Y EET

REGALIAS Y CONTRAPRESTACIONES ECONOMICAS
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EVALUACION DE MODIFICACIONES A TITULOS
MINEROS

GESTION DE NOTIFICACIONES
CATASTRO Y REGISTRO MINERO
LEGALIZACION MINERA

CONTRATACION MINERA
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SOCIO AMBIENTAL
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VAF I

W Operativos ™ Estratégicos

RECURSOS FINANCIEROS 100%
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CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO 102%
TALENTO HUMANO 101%
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PRESIDENCIA PEl 112% Kv.‘m ORI «

m Operativos M Estratégicos

OFICINA DE TECNOLOGIA
E INFORMACION

OFICINA DE CONTROL INTERNO

) 140% |
OFICINA ASESORA JURIDICA

ATENCION, PARTICIPACION 99%
CIUDADANA Y COMUNICACIONES 107%
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Se revisaron todos los
reportes y los soportes
correspondientes para
verificar los datos.

Resultado de los datos
reportados en el IV
trimestre, se procedi6 a
realizar la
retroalimentacion de las
observaciones e
inconsistencias de los
indicadores a cada
responsable.

Algunos de los
indicadores fueron
incluidos en el tablero
de control del Comité
Directivo y esto permitio
realizar un seguimiento
semanal y mensual.

ASPECTOS POSITIVOS

Conclusiones

ASPECTOS POR MEJORAR

PLANEACION ESTRATEGICA
ANM

Sobrecumplimient(‘

(metas bajas).

Se debe mejorar el
analisis de los datos
reportados.

Se deben revisar los
datos reportados
conforme las féormula,
fichas técnicas y
evidencias cargadas
del indicador.

Se deben realizar los
ajustes de las
observaciones dentro
de los tiempos
estipulados.

Es necesario que las
areas realicen los
reportes en los
tiempos
determinados para
elaborar los
consolidados

oportunamente.
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