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Los cinco (5) componentes del MEC lograron un nivel de desarrollo del 97%, en cuanto a disefio, implementacion y operatividad, asi
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Actividades de Monitoreo: del 8%, paso al 93%, aumento con un porcetaje del 4%.

Analizados los resultados de la evaluacion por cada uno de los de los 17 asociadas a cada uno de los componentes del MECIy de las 81 preguntas indicativas definidas por el DAFP. la efectividad de los
controles del Sistema de Control Intemo de la ANM, como se obsenva De 81 I 93%), pr y por Io tanto se requiere de acciones o actidades dirgidas a sumantenimiento dentro
el marco de las lineas de defensa; En 1 aspecto (es decir, el 1%) se requiere la implementacion de acciones dmmdas afortalecer o mejorar ony equivalen al 6%, pr ¥ . pero requieren acciones dirigidas a

fortalcer o mejorar su disefio y/o ejecucion, situacion que corresponde a deficiencias del control.
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En cumplimiento Decreto 648 del 19 de abril de 2017, el Ministerio de Minas y Energia conformo el Comité Sectorial de Auditoria, estableciendo las funciones. ydwecmces emanadas en el Decreto en mencién y la Agencia Nacional de Mineria mediante Resolucion 367 de 2018
establecio el Comité Institucional de Coordinacion del Sistema de Control Interno, regulando en todos sus aspectos roles,
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