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Análisis Cuantitativo
1er semestre



Durante el primer semestre se registraron alrededor de 70 espacios de participación ciudadana,
algunos de ellos se replicaron en diferentes oportunidades durante el periodo de los meses de
enero a junio del año en curso 2022.

Análisis cuantitativo 1er semestre 2022

Virtual

• Alrededor de 23 espacios
de participación
ciudadana contaron con
modalidad virtual,
equivale al 32,85%.

Modalidad del espacio

Presencial

• Alrededor de 47 espacios
de participación ciudadana
fueron con modalidad
Presencial, equivale al
67,14%.

Espacios registrados y modalidad de reunión 

En el primer semestre fue
elevada la participación
presencial de un 67,14%,
sobre la modalidad de
participación virtual con
un 32,85%.



En el primer semestre el 34,28% de los eventos presentaron una
participación aproximada entre 5 a 1 persona, de acuerdo a este
margen de asistencia se evidencia que fueron cerca de 24 eventos
reportados con este número de personas, a continudación se detalla
así:

El 14,28%, es decir aproximadamente 10 eventos obtuvieron
participación de más de 50 persona y el evento con mayor participación
fue de 259 asistentes, la invitación tuvo un enfoque en su reunión para
"Generar valor agregado al seguimiento y control de la actividad
minera".

El 51,42%, es decir 36 eventos aproximadamente obtuvieron
particiación inferior a 50 personas, la mayor asistencia estuvo alrededor
de 37 personas. El evento fue realizado en la fecha programada
18/02/2022 9:00 a. m. - 10:00 a. m. Su objetivo fue "Generar valor
agregado al seguimiento y control de la actividad minera" "Mejorar la
percepción de la entidad y contribuir al mejoramiento de la imagen y al
conocimiento del sector"

Número de eventos y asistentes

Eventos Realizados 2 9 6 5 2

No de asistentes 1 3 4 2 5

Total de participantes 2 27 24 10 10

34%

14%

52%

Promedio de asistencia de personas en los eventos

24 Eventos
10 Eventos
36 Eventos

70 espacios
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Dependencias responsables

Dependencia Responsable Eventos de Participación Corresponde a

Grupo de Atención, Participación Ciudadana y 
Comunicaciones 

6 espacios aproximadamente 8,57% 

Grupo de Promoción 4 espacios aproximadamente 5,71% 

PAR Cúcuta 10 espacios aproximadamente 14,28% 

PAR Pasto 16 espacios aproximadamente 22,86% 

Grupo VSCSM 22 espacios aproximadamente 31,42%

Grupo VAF 2 espacios aproximadamente 2,85%

Grupo MME 3 espacios aproximadamente 4,85% 

La Gerencia Salvamento Minero 1 espacios aproximadamente 1,40% 

Grupo de Servicios Administrativos 1 espacios aproximadamente 1,40% 

Grupo de VCT 1 espacios aproximadamente 1,40% 

Grupo de Planeación estratégica 3 espacios aproximadamente 4,85% 
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En esta oportunidad se detallarán las
dependencias a cargo y/o los
responsables que reportaron sus
eventos de participación ciudadana,
también un número aproximado de los
momentos donde tuvieron participación
en cada uno de sus espacios durante el
primer semestre del año 2022. Se toma
una cantidad estimada ya que varios de
los eventos se replicaron en diferentes
oportunidades de un mismo mes.



Análisis Cualitativo
1er semestre



Objetivos de los espacios de participación

Durante el primer semestre se realizaron
espacios que propiciaban momentos con
objetivos puntuales y favorables para el
sector minero y sus actores interesados.
Se buscaba desarrollar una agenda para
tratar temas importantes y relevantes en
la minería Colombiana, a continuación, se
detallan algunos de ellos:

Planes 
de Acción

Planeación 
Estratégica

Atención Integral

Servicio a 
Grupos de Interés

Gestión Integral

Seguimiento 
y Control

Revisión de 
Requerimientos

Revisión de 
Estado de Trámite

Búsqueda de 
Estrategias

Seguimiento a 
las Actividades

Espacios 
de Negociación

Socialización 
de los procesos

Información 
del Sector Minero

Publicación 
de Actividades

Indicadores 
y Estadísticas
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Grupos de Ciudadanos principales

Información 
del Sector Minero

• Funcionarios
• Titulares Mineros
• Mineros de la región
• ANM-Ministerio deMinas
• Grupos de interés de la ANM
• Público Objetivo del grupo de promoción
• Fiscalía CTI - Asuntos ambientales
• Autoridades locales y representantes de la comunidad en municipios donde se localizan AEM
• Grupos de interés en general
• ANM-Autoridades Ambientales (CORPOAMAZONIA)
• MME, ANM, Gobernación de Nariño, Ministerio de Trabajo, ARL Positiva, SENA
• Entidades Territoriales (Gobernación de Nariño)
• Entes de control (Pocuraduría)
• CENIT (Contratista Transportadora de ECOPETROL)
• Gobernación de Norte de Santander
• Corporación Autónoma Regional de la Frontera Nororiental (CORPONOR); Alcaldía de Cúcuta;

Alcaldía de Tibú; Policia Nacional jurisdicción Cúcuta, El zulia, Tibú; Ejercito Nacional Brigada 30;
Defensoría del Pueblo

• Representantes del título minero C-479-54, Funcionarios ANM
• Representantes del título minero GIF-151, Funcionarios ANM
• Entre otros

Se destancan los grupo de
ciudadanos y entidades a los
que va principalmente dirigida
la invitación de Participación
Ciudadana



Análisis Cuantitativo
2do semestre



Durante el segundo semestre se registraron alrededor de 34 espacios de participación ciudadana,
algunos de ellos se replicaron en diferentes oportunidades durante el periodo de los meses de
Julio a Diciembre del año en curso 2022.
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Virtual

• Alrededor de 24 espacios
de participación
ciudadana contaron con
modalidad virtual,
equivale al 70,58%.

Modalidad del espacio

Presencial

• Alrededor de 10 espacios
de participación ciudadana
fueron con modalidad
presencial, equivale al
29,41%.

Espacios registrados y modalidad de reunión 

• En el segundo semestre fue
elevada la participación virtual
de un 70,58%, sobre la
modalidad de participación
presencial con un 29,41%.

• 6 de 28 eventos fueron los
mismos para los dos
semestres del año a cargo del
grupo de promoción, y los 28
restantes fueron
participaciones de nuevos
eventos.



El 55,88%, es decir 19 eventos obuvieron particiación de 11 a 100
personas, la mayor asistencia estuvo alrededor de 68 personas. Fue
una Capacitación: Socialización del formulario de reconciliación de
recursos y reservas, esta actividad tiene como objetivo aclarar los
vacios de conocimiento que existen en los titulares y consultores
mineros sobre la normatividad asociada a los estandares
internacionales CRIRSCO.

En el segundo semestre el 08,82% de los eventos obtuvieron
participación entre 1 a 10 personas, es decir cerca de 3 eventos de los
34 eventos reportados.

El 35,29%, es decir 12 eventos obtuvieron una participación de más de
100 personas, el evento con mayor participación fue de más de 900
asistentes, la invitación fue para el CONGRESO NACIONAL DE
MINERÍA, SEPTIEMBRE 1 Y 2, Cartagena. Aporte: posicionamiento del
país y del sector minero, posicionamiento de la ANM como autoridad
minera, Visiblización de proyectos y estrategias relacionadas con los
avances y transformación del sector.

Número de eventos y asistentes
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9%

35%
56%

Promedio de asistencia de personas en los
eventos

3 Eventos
12 Eventos
19 Eventos

70 espacios
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Dependencias responsables

Dependencia Responsable Eventos de 
Participación Corresponde a

Grupo de Promoción 4 espacios aproximadamente 11,76%

Grupo de Atención, Participación Ciudadana y Comunicaciones 3 espacios apróximadamente 8,82%

Grupo Fomento 2 espacios aproximadamente 5,88%

VSCSM- Grupo R&R 12 espacios aproximadamente 35,29%

PARCUCUTA 7 espacios aproximadamente 20,58%

Grupo Socio ambiental 6 espacios aproximadamente 17,64%

En esta oportunidad se detallarán las
dependencias a cargo y/o los
responsables que reportaron sus
eventos de participación ciudadana,
también un número aproximado de los
momentos donde tuvieron participación
en cada uno de sus espacios durante el
segundo semestre del año 2022. Se
toma una cantidad estimada ya que
varios de los eventos se replicaron en
diferentes oportunidades de un mismo
mes.
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Objetivos de los espacios de participación

Durante el segundo semestre se realizaron
espacios que propiciaban momentos con
objetivos puntuales y favorables para el
sector minero y sus actores interesados.
Se buscaba desarrollar una agenda para
tratar temas importantes y relevantes en
la minería Colombiana, a continuación, se
detallan algunos de ellos:

Planes 
de Acción

Planeación 
Estratégica

Atención Integral

Servicio a 
Grupos de Interés

Gestión Integral

Seguimiento 
y Control

Revisión de 
Requerimientos

Revisión de 
Estado de Trámite

Búsqueda de 
Estrategias

Seguimiento a 
las Actividades

Espacios 
de Negociación

Socialización 
de los procesos

Información 
del Sector Minero

Publicación 
de Actividades

Indicadores 
y Estadísticas
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• Jornadas y rueda de
negocios internacionales
en formato virtual, con el
fin de presentar proyectos
y capacitar sobre temas
específicos.

Análisis cualitativo 2do semestre 2022
Aspectos a resaltar

Rueda de negocios de oro y polimetalicos
48 asistentes
9 países: Canadá, Colombia, Ecuador, Emiratos Árabes Unidos, España, USA, India, México y Suiza.

Rueda de negocios de carbón térmico y metalúrgico
45 asistentes
8 países: Egipto, Canadá, China, Polonia, Suiza,Turquia, Estados Unidos y Colombia.

Colombia mining roadshow -
The role of mining in colombia´s energy transition
32 participantes
5 países Canadá, Colombia, Estados Unidos, Reino Unido y Perú.

5P

de países conectados

8P

9P

P
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Grupos de Ciudadanos principales

Información 
del Sector Minero

• Funcionarios

• Titulares Mineros

• Mineros de la región

• Grupos de interés de la ANM

• Autoridades locales y representantes de la comunidad en municipios donde se localizan AEM

• Grupos de interés de la ANM y público objetivo del Grupo de Promoción

• Grupos de interés en general

• Comunidad minera (titulares de pequeña y mediana escala a nivel nacional y comunicades mineras

beneficiarias de prerrogativas de explotación)

• Usuarios Agencia Nacional deMineria

• Profesionales y consultores en general

• Ministerio Público, Ministerio del Interior, Empresas, Autoridades ambientales, comunidades

étnicas.

• Funcionarios ANM, Funcionarios Gobernación NdS; Funcionario Ministerio deMinas

• Gerenciales Secretaría deMinas de Antioquia

• Líderes y coordinadores de equipos de la Secretaría deMinas

• Autoridades ambientales

• Profesionales, titulares, evaluadores y fiscalizadores de títulos mineros

• Representantes del título minero EKJ-102, Funcionarios ANM

• Estudiantes de la carrera de Ingeniería deMinas de la UFPS

• Oficinas de planeación entes territoriales

Se destancan los grupo de
ciudadanos y entidades a los
que va principalmente dirigida
la invitación de Participación
Ciudadana



Conclusiones 2022
Para destacar
Generación de espacios de relacionamiento, permitiendo establecer contactos, alianzas estratégicas para proyectos a corto, mediano y largo plazo, promover negocios a
nivel nacional e internacional.

Visibilización y posicionamiento del sector minero. Generación de espacios para el análisis y reflexión de temas claves en el sector, no solo de la minería Colombiana,
también la cisión del Gobierno Nacional.

Se establecieron parametros generales que serviran de guia a los titulares, funcionarios y consultores mineros, para la aplicación de las buenas practicas de los
estandares internacionales. A su vez se establecieron canales de comunicación con las personas que presenten dudas respecto a algun tema relacionado.

Durante al segundo semestre se atendieron conflictos generados por el desarrollo de la actividad minera en los territorios sin que los temas correspondieran a una agenda
predeterminada. Se atienden como se van presentado. Como oportunidad de mejora se busca que la herramienta "Observatorio de Relacionamiento con el Territorio"
entre en operación durante el año 2023 para poder realizar un papeo completo de la conflictividad que se ha venido atendiendo por la ANM y de esta forma poder
programar el correspondiente seguimiento y , además, prevención a la misma con el registro de nuevos casos.

Se logró llegar con la información minero -ambiental de los municipios que la solicitaron y además, brindar asesoría a municipios que ya contaban con la misma pero que
en su trámite de revisión de los instrumentos de ordenamiento ambiental contaban con dudas frente al uso del suelo minero y ubicación del potencial minero dentro de su
jurisdicción. Se propone como mejora dejar esta actividad integrada con la estrategia de coordinación y concurrencia para poder llegar a los municipios y comunidades
con potencial minero de una forma más ordenada, participativa y informada.

Los miembros de la policia que asistieron a la charla, aclararon todas sus inquietudes frente al manejo de la herramienta Visor Geogràfico ANNA MINERÎA, y a otras
situaciones tecnico-jurìdicas que fueron explicadas por los funcionarios de la ANM que lideraron la charla.

Los estudiantes de lo ùltimos semestres de la carrera ingenieria de minas de la UFPS, aclararon todas sus inquietudes frente al manejo de la herramienta Visor
Geogràfico ANNA MINERÎA, y a otras situaciones tecnico-jurìdicas que fueron explicadas por los funcionarios de la ANM que lideraron la charla.

Se realizó el seguimiento a los compromisos de la mesa tecnica entre CORPONOR, ANM y la Gobernación de Norte de Santander, y se pactan algunos nuevos
compromisos dentro de la misma. Se propone reunión entre ANM y mineros de la región en el Sector conocido como "La Ye de Astilleros" para el mes de febrero de 2023.



Por fortalecer
Mantener un trabajo continuo de asistencia técnica, formación y capacitación en la pequeña minería para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales, el desarrollo
empresarial comunitario de sus explotaciones mineras y promover la responsabilidad ambiental, social y de seguridad minera que deben ejercer.

En el marco de la Ley 2177 de 2021 (Ley de bancarización minera) de debe continuar propendiendo el desarrollo de estos espacios de formación para lograr la
implementación de la estrategia de inclusión financiera para el sector minero y generar política pública en términos de inclusión financiera.

Realizar una mayor divulgación del evento, mejorar los distintivos que permitan distinguir las dependencias que van a participar en la atención, así como del personal que
apoya la actividad, que sea acorde a la cantidad de trámites objeto de asesoría.

La ANM hizo asistencia en la socializaciòn realizada; cabe concluir que es necesario que la ANM aporte el conocimiento tecnico-juridico, y trabaje de manera
mancomunada y participativa con otras entidades publicas del orden nacional y regional, por el desarrollo minero en las regiones del pais. Se debe continuar
acompañando a otras entidades publicas cuando lo requieran, capacitandolos en el manejo de la herramienta Visor Geográfico Anna Minería, para que ellos tengan la
disponibilidad de toda la información minera oficial y al día.

Se adelantaron los comités técnicos de convenio interadministrativo con las autoridades ambientales de conformidad con la programación realizada en el Plan de Trabajo
con el fin de revisar el avance de compromisos y actividades acordadas dentro del marco del convenio. Como oportunidad de mejora se propone el diseño de una
herramienta en donde se pueda realizar un seguimiento efectivo a estos compromisos, además de buscar el mecanismo jurídico para poder asignar recursos financieros,
tecnológicos y apoyo de personal a estos convenios marco para poder generar mejores resultados en temas de licenciamiento ambiental para la actividad minera.

Es importante la reglamentación de la actividad minera dentro de territorios, no solo de comunidades negras, sino también de comunidades indígenas. Se debe buscar
que este tema se acoja en la reforma de la política minera que se está gestionando a través de la comisión accidental conformada en el Congreso de la República para
tratar dicho tema.

Conclusiones 2022



GRACIAS


