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AA AGENCIA NACIONAL DE Politica No. 1
W MINERIA Gestién Misional y de Gobierno

% Avance 2017 % Avance 2017
(V) ()
NOMBRE DEL INDICADOR Meta2017 | 2°Avance2017 | % Avance 2017 (Septiembre) (Diciembre)

(1) H ()
(Marzo) 20% (Junio) 40% 60% 90%

Porcentaje de cumplimiento de la meta de
transferencia de los recursos recaudados por 90% 77%
concepto de regalias y compensaciones *

Fuente POA. Cuadro de Mando Integral 2017 - * Corresponde al % de
cumplimiento trimestral

SINERGIA
% Avance 2017 % Avance 2017
0, ()
NOMBRE DEL INDICADOR Meta2017 | *Avance2017 | %Avance 2017 | " g, o mpre) (Diciembre)
(Marzo) 20% (Junio) 40% 60% 90%
() (1)
Produccion anual de carbon (millones de toneladas 96,01 -
indice de Fatalidad Minera 1,50% -
50%
. , . . S 7411 914
Porcentaje de titulos mineros vigentes fiscalizados 100% 12.33 %
. 3.068 9646
Solicitudes por resolver por la ANM 100% 17,52 %
Visitas de Seguimiento y control a unidades de 3.560
9 ; L 12
produccion minera en proceso de formalizacién UPM 707 1.7%
en titulos mineros 100% 0
Visitas de seguimiento y control a titulares mineros 97 5de 97
de oro que cuenten con planta de beneficio de oro 100% 5,23 %
20% / | Trimestre40% / Il Trimestre60% / Il Trimestre90% / IV 15%
Trimestre8 0

Fuente Ministerio de Minas y Energia / DNP — SINERGIA



POLITICA NO. 2
TRANSPARENCIA, PARTICIPACION Y SERVICIO
AL CIUDADANO

AGENCIA NACIONAL DE

MINERIA




25%

25%

25%

25%

Politica No. 2

A AGENCIA NACIONAL DE

Transparencia, Participacion y Servicio al Ciudadano YWY MINERIA

NOMBRE DEL INDICADOR

Estrategia de rendicién de cuentas anual con
actividades, seguimiento e informe de
resultados

Plan Anticorrupcién y de Atencién al
Ciudadano con tres seguimientos trimestrales

Encuestas de calidad del servicio disenadas,
aplicadas y analizadas

Actividad es de fortalecimiento de cultura del
servicio en los funcionarios

Fuente Ministerio de Minas y Energia — Informe avance a

% Avance
2017
(Marzo)
20%

4 25%

4 25%

1 0%

1 0%

12,5

% Avance
2017
(Junio)
40%

% Avance
2017
(Septiembre)
60%

% Avance
2017
(Diciembre)
90%
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GESTION DEL TALENTO HUMANO
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A AGENCIA NACIONAL DE Politica No. 3
¥ MINERIA Gestion del Talento Humano

(V)
% Avance % Avance % Avance e .:;ir;ce
NOMBRE DEL INDICADOR 2017 2017 2017 (Diciembre )
(Marzo) (Junio) (Septiembre)
umplimiento de la Gestion Estrategica del s o
alento Humano
:;vidores Publicos formados en énfasis en la 100% 0%

Fuente Ministerio de Minas y Energia — Informe avance a
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Politica No. 4

A AGENCIA NACIONAL DE

Eficiencia administrativa Y MINERIA

% Avance % Avance

NOMBRE DEL INDICADOR Meta 2017 2017 2017

(Marzo) (Junio)

% Avance 2017 % Avance 2017
(Septiembre) (diciembre)

10% Avance de cumplimiento de la Integracién de los Sistemas

0,
de Gestién del sector 26% 2,8

Gestion de Documentos Electrénicos (Implementacion de
10% sistema de gestién, sustitucion de memorandos y 80% 70%
comunicaciones internas)

Definicidon e Implementacién de buenas practicas para el
10% 9 9
? uso eficiente de Papel. 80% 70%
Automatizacién de procesos y procedimientos internos o o
10% (Certificaciones y Constancias en Linea, procesos internos) 80% 0%
Formulaciéon y/o actualizacién e implementacion de la
10% cidn v/ P 60% 68%
Estrategia de TI.
Definicion e Implementacion del SGSI (Informacién vy
10% 9 9
? sistemas de informacién) 80% 48%
10% Elaboracion e Implementacion del Plan Protocolo IPv6 80% 100% /0%
Apertura de Datos (Inventario de Activos de Informacion, % W A
10% Definicion y Publicacion de Datos Abiertos, Obtencién 80% 100%, 10004’ 0%y
Sello de Excelencia - Datos Publicados) 100%
Cumplir con los porcentajes establecidos en la Matriz del
10% Plan de Implementacion de la Estrategia de Gobierno en 80% 49%
Linea
10% Cumplimiento del Plan Sectorial de Gestion Documental 90% 0%

Fuente Ministerio de Minas y Energia — Informe avance



Politica No. 4

A AGENCIA NACIONAL DE

Eficiencia administrativa Y MINERIA

%
% Avance % Avance
NOMBRE DEL INDICADOR Avance 2017 2017
2017 (Septiembre) (diciembre)
(Junio)

Cumplimiento del Plan Sectorial de
> 90%

16,7% M
Gestion Documental

Formulacion y/o actualizacion, o
16,7% - ‘ ooy 60%
‘ implementacion y seguimiento a la
Estrategia de TI.

167% | Definicion e Implementacién del SGSI  70%

(Informacion y Sistemas de Informacion)

16,7% _
Elaboracién e Implementacién del 80%

Protocolo IPv6
16,7%

Apertura de Datos (Inventario de Activos

de Informacioén, Definicion y Publicacion 80%
de Datos Abiertos, Obtencién Sello de
Excelencia - Datos Publicados)

16,7%
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GESTION FINANCIERA
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Politica No. 5
Gestion Financiera

Cumplimiento de los indicadores SUIFP 93,5%

Cumplimiento de la Ejecucién Presupuestal 94%

No. de Contratos suscritos / No. de estudios
previos radicados para adelantar 98%
contratacion

Programa Anual de Caja (PAC) Ejecutado /

0,
Programa Anual de Caja (PAC) Programado S22

Fuente Ministerio de Minas y Energia — Informe avance

19,5%

18,04%

24,96%

20,49%
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