AGENCIA NACIONAL DE

MINERIA

CODIGO:EVA1-P-001-F-002

EVALUACION, CONTROL Y MEJORA

VERSION 1

INFORME DE AUDITORIA DE GESTION

FECHA VIGENCIA:

AGENCIA NACIONAL DE

MINERIA

SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES DEL MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION
DICIEMBRE 31 DE 2020

INFORME DEFINITIVO

ADRIANA GIRALDO RAMIREZ
Jefe Control Interno

Auditores

Carlos Tafur, Harry Pinto, Edgar Ortiz, José Fernando Dussan, Miller Martinez C.

BOGOTA D.C., ENERO 2021 2020

ANM-0CI-001-2020

OFICINA DE CONTROL INTERNO
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MINERIA

EVALUACION, CONTROL Y MEJORA

CODIGO:EVA1-P-001-F-002

VERSION 1

INFORME DE AUDITORIA DE GESTION

FECHA VIGENCIA:

SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES DEL MAPA DE CORRUPCION CON CORTE A DICIEMBRE 31 DE 2020

OBIJETIVO: Efectuar seguimiento a seguimiento a la gestidn del riesgo en la ANM, a través de la revisidon de los mismos y su evolucidn , asegurando que los controles sean efectivos, en cumplimiento del Decreto 124 de 2016.

GESTION
FINANCIERA

1. Revisar
permanentemente
los documentos
soportes que
presentan para
realizar pagos.

Realizar pagos o
movimientos financieros
obteniendo beneficios
propios o favorecimientos
a terceros.

Conciliaciones y
cuentas revisadas con
el lleno de los requisitos

1. Las personas encargadas de recibir y
tramitar las cuentas de cobro tienen un perfil
contable que permite hacer el registro de las
obligaciones (cuentas por pagar) y
movimientos contables de acuerdo con las
obligaciones contractuales pactadas con
cada uno de los contratistas y funcionarios.
Evidencia: Perfil usuarios SIIF y SPGR.

2. Las conciliaciones bancarias se encuentran a
corte de noviembre, teniendo en cuenta que
mediante RESOLUCION No. 079 (30 de Marzo
de 2020), “Por la cual se prorroga el plazo
indicado en la Resolucion No. 706 de diciembre
16 de 2016 (modificada por las resoluciones Nos.
043 de febrero 8 de 2017, 097 de marzo 15 de
2017 y 441 de diciembre 26 de 2019), para el
reporte de la informacioén financiera, a través del
Sistema Consolidador de Hacienda de
Informaciéon Publica - CHIP de la Categoria
Informacion Contable Publica Convergencia,
correspondiente a diciembre de 2020.” hasta el
quince (15) de febrero de 2021.

* La ANM actualmente cuenta con la poliza de
seguro de manejo global de entidades oficiales
con vigencia hasta el 13 de noviembre de 2022.
Evidencia: Conciliaciones bancarias agosto,
Con ciones bancarias septiembre,
Conciliaciones bancarias octubre, Conciliaciones
bancarias noviembre, Pdliza de seguro de manejo

1. Las personas encargadas de recibir las
cuentas de cobro, realizan la revision y
validacion de los documentos soportes y en
caso de presentar inconsistencias la
rechazan por el sistema y automaticamente
el contratista es notificado por un correo
electronico en el cual se le indica la novedad
presentada que debe subsanar.

Evidencias: Reporte de rechazos septiembre
diciembre.

Se realizaron las conciliaciones bancarias con corte
noviembre dando cumplimiento a lo dispuesto por la
Contaduria General de la Nacion.

Durante el periodo de septiembre-diciembre se realizé la
revision de los documentos soportes para la ejecucion de
pagos, dando cumplimiento a lo establecido.

El seguimiento se efectla al mapa de riesgos de corrupcion versién 2. publicado en la pagina web en el siguiente link. https://www.anm.gov.co/?q=mapaderiesgosdecorrupcion

En relacién con el control pag o
movimientos financieros obteniendo beneficios propios
o favorecimientos a terceros.); La OCI comprobé la
aplicacion del control mediante la accion de revisar
permanentemente los documentos soportes que presentan
para realizar pagos. La OCI pudo verificar que para recibir y
tramitar las cuentas de cobro, el responsable cuenta con
privilegios, roles y perfil contable especifico (Perfil usuarios
SIIF y SPGR) que permite control al hacer el registro de las
obligaciones (cuentas por pagar) y movimientos contables,
de acuerdo con las obligaciones contractuales pactadas con
cada uno de los contratistas y funcionarios. En este mismo
sentido la OCI verifico las conciliaciones bancarias con corte
a noviembre de 2020, de las transacciones efectuadas por el
Grupo de Recursos Financieros, acorde con lo dispuesto por
la Contaduria General de la Nacioén. tDe esta manera se
pudo comprobar la efectividad del control definido, el cual se
aplica y estd documentado mediante los perfiles especificos
y trazabilidad de las transacciones efectuadas por los
funcionarios responsables,

En relacién con el control definido (Realizar pagos o
movimientos financieros obteniendo beneficios propios
o favorecimientos a terceros.); La OCI comprobo respecto
a la accion 2 que lla ANM actualmente cuenta con la péliza
de seguro de manejo global de entidades oficiales con
vigencia hasta el 13 de noviembre de 2022, lo cual protege a
la ANM frente a la eventual materializacion de riesgos
financieros con oimplicacion fiscal. En concordancia con lo
expresado en la primera accion anterior, la OCI tuvo acceso a
las conciliaciones bancarias correspondientes al mes de
agosto, septiembre, octubre y noviembre, asi como a pdf con
la pdliza de seguro de manejo global. La OCI considera que
el control se aplica efectivamente.

En relacién con el control pag o
movimientos financieros obteniendo beneficios propios
o favorecimientos a terceros.); La OCI comprobé respecto
a la accion 3 que durante la recepcion de las cuentas de
cobro, se realiza la revision y validacion de los documentos
soportes y en caso de presentar inconsistencias se rechazan
por el sistema (Websafi) y automaticamente el usuario es
notificado mediante correo electréonico indicando la novedad
presentada que debe ser subsanada. Como evidencia la OCI
tuvo acceso al reporte de rechazos septiembre-diciembre.

Respecto al manejo del riesgo residual, la OCI pudo evidenciar
el cumplimiento de los controles establecidos, principalmente
frente a la asignacion de perfiles y privilegios en el manejo del
software contable, asi como en la realizacién de las
conciliaciones bancarias, lo que permite establecer que no se
materializé el riesgo identificado. El seguimiento es eficaz al
cumplir con el control dentro de los términos establecidos en el
mapa de riesgos e impidiendo la materializacién del riesgo
identificado. La accion se considera cumplida.
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GESTION

FINANCIERA

Perdida de recursos por
indebida legalizacion de
comisiones obteniendo
beneficios propios o
favorecimientos a
terceros.

1. Revisar
permanentemente
los documentos.

1. Documentos
soportes.

1. Las personas encargadas de recibir la legalizacion de comisiones,
realizan la revision y validacion de los documentos soportes y en caso
de presentar inconsistencias la bloquean por el sistema y
automaticamente el funcionario o contratista es nofificado por un correo
electronico en el cual se le indica la novedad presentada que debe
subsanar.

Evidencias: Nofificacion de novedad - RP 187320.

Durante el periodo de mayo-agosto
se realizo la revision de los
documentos soportes para la
legalizacion de comisiones, dando
cumplimiento a lo establecido.

En relacion con el control definido (Perdida de recursos por
indebida legalizacion de comisiones obteniendo beneficios
propios o favorecimientos a terceros); La OCl comprob6 durante el
periodo de mayo-agosto que se realizé la revision de los documentos
soportes para la legalizacion de comisiones, dando cumplimiento a lo
establecido en la accion de mitigacion del riesgo. El confrol se aplica,
no obstante, no se ha definido un mecanismo para garantizar la
documentacion de su aplicacion el cual podria consistir en una lista de
chequeo revisada como filtro por los involucrados en el proceso de
revision. La accion se considera cumplida, no obstante, lo referido
respecto a la documentacion del control, frente al cual se sugiere
implementar la accion respectiva que de cuenta de la frazabilidad de la
aplciacion de la accion.

Frente al riesgo residual, se observa que el control no estd documentado,
motivo por el cual el riesgo, aunque se mitiga conla revisién de la
documentacién que acompafia cada legalizacion, no evidencia su
conformidad mediante un documento que permita evidenciar la
frazabilidad de la aplicacion del control. La accion se considera cumplida.

2. Requerir a los
comisionados para
que legalicen
oportunamente y
con el lleno de
requisitos, esto lo
realiza el servidor
publico encargado

1. Oficio, memorandos,
correos electrénicos

2. Se envian correos masivos para solicitar la legalizacion de las
comisiones.

Se envian correos a cada uno de los comisionados para informar
bloqueo por inconsistencias en los soportes, con el fin de que realicen
los ajustes correspondientes.

Evidencias: Correo masivo septiembre, correo masivo octubre, correo
masivo noviembre, correo masivo diciembre.

Durante el periodo de septiembre-
diciembre se realizé el envio de los
correos masivos con el fin de lograr
la legalizacion de comisiones
pendientes, dando cumplimiento a lo
establecido.

En relacion con el control definido (Perdida de recursos por
indebida legalizacion de comisi obteniendo benefici
propios o favorecimientos a terceros); La OCl comprob¢ que el
Grupo de Recursos Financieros envia correos masivos para solicitar la
legalizacion de las comisiones. Durante el periodo de septiembre-
diciembre se evidencié el envio de los correos masivos con el fin de
lograr la legalizacion de comisiones pendientes, dando cumplimiento a
lo establecido en el control. En el mismo sentido se pudo verificar que
se envian correos a cada uno de los comisionados para informar
bloqueo por inconsistencias en los soportes, con el fin de que se
realicen los ajustes correspondientes. De acuerdo con lo anterior se
comprueba la efectiva aplicacion del control establecido, el cual esta
documentado mediante la trazabilidad de los correos electronicos de
advertencia e informacion.

Respecto al manejo del riesgo residual, la OCI pudo evidenciar el
cumplimiento de los controles establecidos, principalmente frente a la
mitigacion del riesgo por inadecuada legalizacion de comisiones lo que
implicaria una eventual pérdida de recursos. El seguimiento es eficaz al
cumplir con el control dentro de los términos establecidos en el mapa de
riesgos e impidiendo la materializacion del riesgo identificado. La accion
se considera cumplida.

GESTION
fINANCIERA

Autorizar la devolucion de
dineros sin el lleno de los
requisitos exigidos, para
beneficio propio o ajeno.

1. Revisar el
cumplimiento de los
requisitos de la
solicitud.

1. Registros contables.

2. En el sisttma de
gestion documental se
encuentran las
evidencias de los
documentos de entrada
y salida de cada caso.

2. Verificar que la
resolucion cuenta
con revision y
aprobacion.

1. Registros contables.

2.En el sisttma de
gestion documental se
encuentran las
evidencias de los
documentos de entrada
y salida de cada caso.

1. Todas las solicitudes de devolucion que llegan al Grupo de Recursos
Financieras, pasan por una verificacion de cumplimiento de requisitos, lo
cual se realiza a través de unas listas de chequeo, en caso de no
cumplir con los documentos requeridos se envia un comunicado al
solicitante con el fin de hacerle el requerimiento de lo faltante.
Evidencias: Checklist Resolucion 738 del 2013, Checklist Resolucion
738 del 2013_1, CheckList Resolucion 313 del 2018, CheckList
Resolucion 313 del 2018_1, comunicado septiembre, comunicado
octubre, comunicado noviembre, comunicado diciembre, resolucion 384
de 22 de septiembre 2020, resolucion 437 de 15 de octubre 2020,
resolucion 521 de 19 de noviembre 2020, resolucion 600 de 18 de
diciembre 2020.

Con el fin de dar cumplimiento a los
establecido en la resolucion 313 de
2018, se crearon unas listas de
chequeo con el fin de verificar el
cumplimiento de los requisitos para
hacer efectivas las devoluciones.

En relacion con el control definido (Autorizar la devolucién de
dineros sin el lleno de los requisitos exigidos, para beneficio
propio o ajeno); La OCI comprob¢ para todas las solicitudes de
devolucién que llegan al Grupo de Recursos Financieras, que estos
son verificados frente al cumplimiento de requisitos, mediante lista de
chequeo. En caso de incumplir con los documentos requeridos se
envia comunicado al solicitante de recursos con el fin de realizar los
ajustes pertinentes. La OCl verifico el cumplimiento de la lista de
chequeo Resolucion 738 del 2013, Checklist Resolucion 738 del
2013_1, CheckList Resolucion 313 del 2018 (se crearon listas de
chequeo con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos para
hacer efectivas las devoluciones solicitadas), CheckList Resolucion
313 del 2018_1, comunicado septiembre, comunicado octubre,
comunicado noviembre, comunicado diciembre, resolucion 384 de 22
de septiembre 2020, resolucion 437 de 15 de octubre 2020,
resolucion 521 de 19 de noviembre 2020, resolucion 600 de 18 de
diciembre 2020. Se concluye que el control es aplicado efectivamente
y que se encuentra documentado.

Frente al manejo del riesgo residual, la OCl evidencié el cumplimiento de
los controles establecidos, principalmente frente a la implementacion de
listas de quequeo para la confirmacion del lleno de requisitos para cada
solicitud de devolucién de recursos. El seguimiento es eficaz al cumplir
con el control dentro de los trminos establecidos en el mapa de riesgos e
impidiendo la materializacion del riesgo identficado. La accién se
considera cumplida.
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ESTION DEL
TALENTO
HUMANO

Inadecuado
nombramiento de
personal de planta o
provisional sin

cumplimiento de perfil y

requisitos requeridos

para beneficio particular o

de un tercero.

1. Revisar que el
100%de las
historias laborales
de cada funcionario
repose toda la
documentacion
soporte del proceso
de nombramiento y
seleccion conforme
al check list
disefiado para tal fin.

Check listhistoria
laboral

Historias laborales con

el 100%de la
documentacion

Cada historia laboral cuenta con su check listpara corroborar los
documentos que debe contener antes de la posesion

Se realiza la verificacion antes de
cada posesion

En relacion con los controles 1,2y 3 (1. Revisar los requisitos
minimos de los elegibles; 2.Recibir Solicitud de nombramiento
ordinario y revision de requisitos; 3. Recibir solicitud de
nombramiento en provisionalidad y revisién de requisitos); En
relacion con la accion 1, la OCl pudo verificar que el GGTH aplica los
controles definidos para la gestién del riesgo derivado del Inadecuado
nombramiento de personal de planta o provisional sin cumplimiento de
perfl y requisitos requeridos para beneficio particular o de un tercero;
los controles se documentan mediante la verificacion del
procedimiento por parte de la Coordinacion del Grupo de GTH;
adicionalmente se documenta mediante lista de chequeo el
cumplimiento de documentos para nombramiento de acuerdo con los
requisitos minimos de los elegibles, nombramiento ordinario y revision
de requisitos, o nombramiento en provisionalidad. Por lo anterior se
concluye que los controles son efectivos.

Respecto al manejo del riesgo residual, la OCI pudo evidenciar el
cumplimiento de las revisiones por parte de la Coordinacién del GGTH
previo al nombramiento de funcionarios en la ANM, asicomo la
implementacion y revision de la lista de chequeo para cada expediente de
funcionario, con el visto bueno de la Coordinacién en cumplimiento de
toda la documentacion y como medida de control establecida, El
seguimiento es eficaz al cumplir con el control dentro de los términos
establecidos en el mapa de riesgos e impidiendo la materializacion del
riesgo identificado. La accion se considera cumplida.

2. Socializar el
Procedimiento de
Vinculacion y retiro
laboral y actualizar
los controles de
verificacion,
aprobacion y
validacion.

Actas listados de
asistencia
Procedimiento
actualizado

Se encuentra en aprobacion por parte de la Coordinadora del GGTH
para remitrlo al Grupo de Planeacion

Trazabilidad por correos electrénicos

En relacion con los controles 1,2y 3 (1. Revisar los requisitos
minimos de los elegibles; 2.Recibir Solicitud de nombramiento
ordinario y revision de requisitos; 3. Recibir solicitud de
nombramiento en provisionalidad y revisién de requisitos); En
relacion con la accion 2, la OCl tuvo acceso al documento de
actualizacion del Procedimiento de Vinculacion y refiro laboral donde
se actualizan entre ofros, los controles de verificacion, aprobacion y
validacion. Con lo anterior se pudo verificar que los controles se
aplican y que el nuevo procedimiento se encuentra documentado y a
la espera de la verificacion por parte del Grupo de Planeacion para
proceder con la publicacién y dar inicio a la socializacion, la cual se
adelantara durante la vigencia 2021 de acuerdo con lo establecido por
el GGTH Yy lo detallado en el informe de auditoria al proceso de GTH
efectuado ebn el segundo demestre de 2020, .

Respecto al manejo del riesgo residual, la OCI pudo evidenciar la gestion
por parte de la Coordinacion del GGTH para la revisifion del
Procedimiento de Vinculacion y Retiro Laboral, en el cual es fundamental
oficializar, publicar e iniciar la socializacion respectva. El seguimiento es
eficaz al cumplir con el control dentro de los trminos establecidos en el
mapa de riesgos e impidiendo la materializacion del riesgo identificado.
La accion se considera cumplida con la salvedad mencionada de
socializacion efectiva..
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GESTION DEL
TALENTO
HUMANO

Abuso de podery
manipulacion de los

contenidos del manual de
funciones de la Entidad
para beneficio particular o

de un tercero

1. Realizar la
revision tcnica del
perl solicitado
contra las funciones | Acta de revision de Se revisa el perfl contra ¢l manual de
del empleo con el fin requisitos Se revisa el cumplimiento del perfil de los candidatos a posesion y se funciones y se cerifca el
de dar viabilidad o | Formato revision de  |certifica el cumplimiento de requisitos contra el manual cumplimiento de los requisios
no a la modificacion | requisitos minimos
del manual de
funciones y
requisitos.
2. Socializar e
implementar formato
de manifestacion de
conficto de intereses Formato elaborado
ylo causales de aprobado, socialza d(; . Cada funcionario y contratista diligencial el formato de conflicto de interés |Se verifica contra el check listel
impedimento para imple’mema & antes de la posesion o de la frma del contrato formato diligenciado

aplicacion de todos
los colaboradores.
(Planta y
Contrafistas)

2. Aplicar controles
de verificacion y
validacion en el

proceso de
actualizacion del
manual de
funciones de la
vigencia 2019,
dejando la
respectiva evidencia
de pertinencia de los
cambios realizados
alinterior del mismo.

Manual de Funciones
actualizado, correos
electronicos, actas,
listados de asistencia u
ofros.

Se encuentra en aprobacion de la alta direccion la version final de la
modificacion del manual de funciones

Trazabilidad por correos electronicos

En relacion con el control definido (Verificar que los procesos de
contratacion con terceros que se realicen para adelantar los procesos
de actualizacion del manual de funciones, se realicen de manera
transparente y con el lleno de los requisitos que lo acrediten); La OCI
comprob la implementacién de 3 acciones para dar cumplimiento al
control establecido, relacionados con la revision técnica del manual de
funciones y requisitos minimos, la implementacion de la certificacion de
confiicto de intereses e impedimentos, y finalmente, la formulacion de la
propuesta de Manual, Al respecto la OCIcomprobé que actualemnte
se encuentra en aprobacion de la alta direccion la version final del
Manual. Igualmente se tuvo acceso al documento propuesta de
Manual, por lo que se pudo corroborar que el control se aplica, se
encuentra docuemntado y que se surtieron las acciones previstas
motivo por el cual el control fue eficiente.

Con relacion al manejo del riesgo residual, la OCl pudo evidenciar la
gestion por parte de la Coordinacion del GGTH para la formulacion del
Manual de Funciones y Requisitos Minimos de la ANM. No obstante se
encuentra en revision por parte de la alta direccion, accion que debe
culminarse a la mayor brevedad con el fin de culminar con la meta razada
para 2020 de contar con el Manual de manera oficial. El seguimiento es
eficaz al cumplir con el control dentro de los #rminos establecidos en el
mapa de riesgos e impidiendo la materializacion del riesgo identficado.

La accion se considera cumplida con la salvedad mencionada de priorizar
la oficializacion y respectiva socializacion del nuevo Manual..
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FECHA VIGENCIA:

GESTION DEL
TALENTO
HUMANO

Solicitar o aceptar
dadivas o favores o
cualquier otra clase de
beneficio propio y de un
tercero, por parte de los
implicados, al evaluar las
quejas, tramitar los
procesos disciplinarios o
tomar las decisiones de
fondo.

Realizar
sensibilizacion
poniendo en
conocimiento las
consecuencias de
incurrir en este tipo
de practicas

Listas de Asistencia

Revision por parte del Coordinador del Grupo de Confrol Interno
Disciplinario, de los proyectos de acto administrativo a ser expedidos por
el Grupo de trabajo, habiéndose revisado un total de 70 proyectos de
Auto y tres (3) constancias de ejecutoria.

En el tercer cuatrimestre de 2020, se vinculd al Grupo de Control Interno
Disciplinario mediante encargo, a la funcionaria Karen Méndez
Gonzalez, quien habia laborado en el Grupo de trabajo durante el primer
semestre de 2020; la revision del cumplimiento de requisitos estuvo a
cargo del Grupo de Gestion del Talento Humano.

Durante el periodo reportado, no se incorporé a ofro contratista al Grupo
de Control Interno Disciplinario.

Durante el tercer cuatimestre del afio
se implemento satsfactoriamente la
accion de manejo contemplada, asi:

1. Socializacion al personal del
Grupo de Control Interno Disciplinario
del reporte del mapa de riesgos de
corrupcion del segundo cuatimestre
de 2020, el 16/09/2020, con copia al
Vicepresidente Administrativo y
Financiero Dr. Felipe Plazas.

2. Socializacion del proceso de
actualizacion del mapa de riesgos de
corrupcion al Grupo de Control
Interno Disciplinario, y solicitud de
aportes el 23/09/2020.

3. Sensibilizacion a los funcionarios y
al contratista del Grupo de Confrol
Interno Disciplinario sobre las
consecuencias de incurrir en las
practicas previstas como riesgos de
corrupcién en el mapa de riesgos,
mediante correo electronico del dia
24/11/2020, con copia al
Vicepresidente Administrativo y
Financiero Dr. Felipe Plazas.

Adicionalmente, se trabajo con el
Grupo de Planeacion la
actualizacion, entre otros, del mapa
de riesgos de corrupcion en cuanto
corresponde al Grupo de Control
Interno Disciplinario.

En relacion con los controles1 al 5; La OCI comprob¢ la existencia
de una Unica accion consistente en "Realizar sensibilizacion poniendo
en conocimiento las consecuencias de incurrir en este fipo de
practicas” de lo cual se tuvo acceso a las respectivas listas de
asistencia que dan cuenta durante el tercer cuatimestre del afio
sobre: 1. Socializacion al personal del Grupo de Control Interno
Disciplinario del reporte del mapa de riesgos de corrupcion del
segundo cuatimestre de 2020, el 16/09/2020, con copia a la
Vicepresidencia Administrativa y Financiera. 2. Socializacion del
proceso de actualizacion del mapa de riesgos de corrupcion al Grupo
de Control Interno Disciplinario, y solicitud de aportes el 23/09/2020. 3.
Sensibilizacion a los funcionarios y al contratista del Grupo de Control
Interno Disciplinario sobre las consecuencias de incurrir en las
practicas previstas como riesgos de corrupcion en el mapa de riesgos,
mediante correo electronico del dia 24/11/2020. Finalmente, evidencia
del trabajo conjunto con el Grupo de Planeacion para la identficacion y
validacion de riesgos de corrupcion para el Grupo de Confrol Interno
Disciplinario de la ANM. Por lo anterior la OCl constatd que los
controles se aplicaron de manera efectiva y estan documentados
mediante actas de asistencia a los procesos de trabajo en equipo.

Con relacion al manejo del riesgo residual, la OCI pudo evidenciar la
ejecucion permanente de los controles y de sus efectos en el accionar del
Grupo de Control Interno Disciplinario, verificando la idoneidad de los
contratistas en el proceso de contratacion (Estudios previos) cada vez que
se requiera por parte del Coordinador del Grupo de Control Interno
Disciplinario, con el propdos sito de seleccionar al contratista que proyecte
actuaciones ajustadas a Derecho, como evidencia se encuentraron los
estudios previos definifivos. El seguimiento es eficaz al cumplir con el
control definido dentro de los términos establecidos en el mapa de riesgos
e impidiendo la materializacion del riesgo identificado. La accion se
considera cumplida.
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FECHA VIGENCIA:

GESTION DEL
TALENTO
HUMANO

Violar la reserva legal
dolosamente y en interés
particular

Realizar
sensibilizacion
poniendo en
conocimiento las
consecuencias de
incurrir en este fpo
de practcas

Listas de Asistencia

Durante el periodo reportado, no se incorpord a ofro contratista al Grupo
de Control Interno Disciplinario.

2.La secretaria del Grupo de Control Interno Disciplinario Dayanna
Sénchez, realizé la digitalizacion de 151 expedientes disciplinarios, para
mantener actualizada la digitalizacion de los expedientes.

Los expedientes iniciados en el afio 2020 se encuentran digitalizados en
la carpeta compartida porla secrefaria del Grupo de Control Infemo
Disciplinario.

3. Durante los meses de noviembre y diciembre de 2020, la secretaria
del Grupo de Control Interno Disciplinario Dayanna Sénchez realizé la
verificacion semestral de la foliacin de los expedientes del archivo del
Grupo de Control Intemo Disciplinario, complementando la foliacion en
los expedientes en los que se identfico que faltaba foliar algunos
documentos (36 expedientes: 014-2019; 017-2014; 031-2019; 034-
2019; 043-2018; 052-2018; 059-2015; 059-2019; 071-2019; 072-2019;
100-2015; 114-2015; y 116-2015; 003-20; 007-20; 012-18; 027-16; 039-
17, 047-19; 062-19; 001-18; 027-19; 034-16; 047-16; 057-17; 064-19;
068-18; 115-15; 004-18; 008-18; 026-20; 046-18; 070-19; 013-17; y 081-
18). No fue necesario enviar correos electronicos a los abogados ya que
[a foliacion fue complementada al momento de la revision.

Durante el tercer cuatrimestre del afio
se implement satsfactoriamente la
accion de manejo contemplada, ast:
1. Socializacion al personal del
Grupo de Control Interno Disciplinario
delreporte del mapa de riesgos de
corrupcion del sequndo cuatimestre
de 2020, el 16/09/2020, con copia al
Vicepresidente Administrativo y
Financiero Dr. Felipe Plazas.

2. Socializacion del proceso de
aclualizacion del mapa de riesgos de
corrupcion al Grupo de Control
Interno Disciplinario, y solicitud de
aportes el 23/09/2020.

3. Sensibilizacion a los funcionarios y
al contratista del Grupo de Control
Interno Disciplinario sobre las
consecuencias de incurrir en las
pracficas previstas como riesgos de
corrupcion en el mapa de riesgos,
mediante correo electrnico del dia
2411112020, con copia al
Vicepresidente Administrativo y
Financiero Dr. Felipe Plazas.
Adicionalmente, se trabajo con el
Grupo de Planeacion la
actualizacion, entre otos, del mapa
de riesgos de corrupcion en cuanto
corresponde al Grupo de Confrol
Interno Disciplinario.

de una (nica accion consistente en "Realizar sensibilizacion poniendo
en conocimiento las consecuencias de incurrir en este ipo de
practicas" de lo cual se tuvo acceso a las respectivas listas de
asistencia que dan cuenta durante el tercer cuatimestre del afio
sobre: 1. Socializacion al personal del Grupo de Control Intemo
Disciplinario del reporte del mapa de riesgos de corrupcion del
segundo cuatrimestre de 2020, el 16/09/2020, con copia a la
Vicepresidencia Administaiva y Financiera. 2. Socializacion del
proceso de actualizacion del mapa de riesgos de corrupcion al Grupo
de Control Interno Disciplinario, y solicitud de aportes el 23/09/2020. 3.
Sensibilizacion a los funcionarios y al contratista del Grupo de Control
Interno Disciplinario sobre las consecuencias de incurrir en las
préacticas previstas como riesgos de corrupcion en el mapa de riesgos,
mediante correo electronico del dia 24/11/2020. Finalmente, evidencia
del frabajo conjunto con el Grupo de Planeacion para la identficacion y
validacion de riesgos de corrupcion para el Grupo de Control Intemo
Disciplinario.

lguaimente se pudo verificar que el GCID mantiene actualizados los
expedientes disciplinarios activos en cuanto a su digitalizacion por
parte de la secretaria cada vez que se requiere, cumplendo lo
dispuesto en el articulo 96 de la Ley 734 de 2002, como evidencia se
encuentra los registros del Libro de digitalizacion de expedientes yla
carpefa compartda entre el GCID. Finalmente se verificé la foliacion de
los expedientes disciplinarios asignados mediante reparto por parte de
los abogados comisionados, si como la revision semestral aleatoria;
como evidencia se encuentan correos electrénicos a abogados y
Secretaria del GCID.

Por lo anterior la OCI constatd que los controles se aplicaron de
manara ofactiva v actin dociimentadng mediants actag ds acistancia a

Con relacion al manejo del riesgo residual, la OCI pudo evidenciar la
ejecucion permanente de los controles y de sus efectos en el accionar del
Grupo de Control Interno Disciplinario, realizando la digitalizacion de 151
expedientes disciplinarios, durante el ll cuatimestre de 2020, asicomo la
verfficacion de la respectiva foliacion, la cual se cumplié efectvamente para
los casos en los que se evidenciaron debilidades en la foliacion. El
sequimiento es eficaz al cumplir con el confrol definido dentro de los
términos establecidos en el mapa de riesgos e impidiendo la
materializacion del riesgo identficado. La accién se considera cumplida.
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1 Maniener las Las acciones de manejo del riesgo
relvisiones de los residual se concretan en la
estudios Previos de verificacion de la implementacion de
las areas las actvidades descritas para este
compelenies como Estudios Previos riesgo, y el seguimiento por parte de
ﬁzanciera debidamente la Coordinacion del Grupo de
contatacion Czn o elaborados y con las Contratacion Instiucional, junto con el|La OCI pudo evidenciar los tres estudios previos se enceuntra|La OCI realiza seguimiento al aplicatvo WEBSAFI donde reposa toda la
\iso buenyo 46l firmas que avalan las personal de apoyo que verifica la|debidamente diligenciados y con las respectivas frmas. informacion este debidamente documentada y la trazabilidad.
coordinador o revisiones 1. Los estudios previos que tienen que ver con prestacion de senicios|geston documental, tanto en la
Favorecimiento a gerente al igual que correspondientes.  |ahora se manejan a través del aplicafvo WEBSAF, con aprobacion por|carpeta  compartda como en el
roponentes a través del | ¢l prosional que parte del abogado revisor a ravés de la misma plataforma, la plataforma|propio SECOP .
P di': eccionamiento del elabor WEBSAFI, luego de aprobado el Estudio Previo, el sistema permite|Lo anterior aplica tanto a contratos de
roceso de seleccion ' descargar el PDF del documento para proceder a la frma respectiva por|prestacion de servicios profesionales
ADQUISICION DE m: diante Ja incor oraci;')n parte del Jefe del Area Solicitante.. como a Pluralidad de Oferentes.
BIENES Y dere uisitosp ue 2. Los procesos de pluralidad de oferentes confinuan tamitindose en
SERVICIOS q q " fisico, a la espera de los ajustes respectivos en la plataforma WEBSAFI,
desconocen el principio ' )
Lo por lo que estos documenios se tamitan a tavés de correos
de seleccion objetivay la - ) N - .
igualdad de los eIecton|§os, teniendo en con5|derac’|o.n la s@aaon denvadq de la
proponentes pandemia por COVID 19. Durante el tfimo cuatimestre se gelsuolnaron Se refera que las acciones de
adecuadamepte esto_s procesos procurando a pesarde las I|m|tag|ones, manejo del riesgo residual se
2 Conr con s que los Estudios Previos cuenten con todos los vistos buenos previstos. concrelan en Ia verficacion de la
Ien1revis1as implementacion de las acfvidades
uebas de ol’y b descritas para este riesgo, y el
P alos conertis?as seguimiento por parte de la
. ) . Coordinacion ~ del ~ Grupo  de|La OCI pudo evidenciar que el Grupo de Contratacion remite la ) -
bajo lamodalidad |Entrevistas y pruebas de TP . . ) La OCI realizar el seguimiento a los resultados del personal que se
M ; Contratacion Insfitucional, junto con el|prueba de poligrafo al personal seleccionado para ser vinculado por| .
de Prestacion de poligrafo . o iy vincula.
Senicos personal de apoyo que verifica la|prestacion de servicios
Profesionales geston documental, tanto en la
Aoovoala Gesﬁ)cl')n carpeta comparida como en el
i’ (yi(;la ANM propio SECOP |l
' Lo anterior aplica tanto a contratos de
prestacion de servicios profesionales
como a Pluralidad de Oferentes.
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ADQUISICION
DE BIENES Y
SERVICIOS

Conflicto de interés en
la estructuracion
precontractual,
contractual y pos
contractual realizados
en le ANM.

1. Requerir la
suscripcion del
formato de
"Declaracion
Juramentada de
Conflicto de
Interés", consulta
previa del
Catastro Minero
de Colombia a
efecto de verificar
posible
intervencion en la
gestion de Titulo
Minero

Formato de
Declaracién
Juramentada de
Conflicto de Interés-
Consulta Catastro
Minero Colombiano.

2. Incorporacion
en las minutas
contractuales de
la obligatoriedad
de informar sobre
conflictos de
interés
sobrevinientes.

2. Minutas
contractuales con la
incorporacion de la

obligatoriedad de
informar sobre
conflictos de interés
sobrevinientes

3. Socializar
nuevamente a los
contratistas a
través de medio
de difusién
institucional la
obligatoriedad de
informar sobre
conflictos de
intereses
sobrevinientes,
siendo causal de
terminacion y las
respectivas
denuncias con las
autoridades
competentes

3. Listados de
asistencia/correos
electrénicos-
Publicacion
socializacion en
Intranet

1. El Formato de Declaracion Juramentada
de Conflicto de Interés, se encuentra
incorporado en todos los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, reposan en los
expedientes  respectivos  contenidos en
SECOP I, con respaldo en websafi y Carpeta
Compartida. Durante el Ultimo cuatrimestre
del afio 2020, se realiza la respectiva
incorporacion de la verificacion de Catastro
Minero Colombiano, en cuanto a posibles
conflictos de interés derivados de
participacién en proectos mineros que se
requieran intervenir en desarrollo del contrato
de prestacion de servicios respectivo.

2. En el numeral 9 de la Clausula Décimo
Primera de las minutas de contratos de
prestacion de servicios, se mantiene la
incorporacion de manera expresa la
manifestacion de no encontrarse en curso en
causales de conflicto de interés y se reitera
la causal de terminacion derivada de la
informacién inexacta en relacion con dicho
conflicto.

3. Durante el periodo Septiembre a Diciembre
de 2020, se realizaron multiples jornadas de
capacitacion en torno a los temas
contractuales, siendo relevante el relativo a
la necesidad de verificar antes de la
suscripcion del contrato, como durante la
ejecucion del mismo, la no existencia de
conflicto de interés en los contratistas.

El formato de declaracién juramentada de conflicto
de interés y consulta en el catastro minero reposan
en cada uno de los expedientes contractuales
contenidos en la Plataforma SECOP I, con respaldo
en el aplicativo WEBSAFI y la carpeta compartida
que maneja el grupo de contratacion.

La OCI pudo evidenciar el formato de declaracion
juramentada de conflicto de interes debidamente diligenciado
por el funcionario.

La OCI realiza seguimiento a formato de declaracion
juramentada de conflicto de interes en la plataforma del SECOP
Il'y en el aplicativo WEBSAFI de la ANM.

En el numeral 9,1 de la clausula decimo primera de
las minutas contractuales se mantiene incorporada
la obligacién de informar sobre hechos que puedan
constituir conflicto de interés sobreviniente.

La OCl pudo evidenciar la incorporacion en la Clausula
Decimo Primera en el numeral 9,1 la obligacién de informar
sobre hechos que puedan constituir conflicto de interés.

La OCI realiza seguimiento a las minutas y al catastro minero
que repose toda la informacion correspondiente al conflicto de
interes sobreviniente.

Durante el Ultimo cuatrimestre del afio 2020, se
realizé proceso de socializacion del procedimiento
contractual, como medida de refuerzo en torno al
cumplimiento entre otros, de lo relaitvo al adecuado
manejo de informacion para verificar conflictos de
interés.

La OCI pudo evidenciar que se socializo el procedimiento
contractual con las diferentes dependencias de la ANM.

La OCI recomienda que esta socializacion se realice en todas
las sedes de la ANM.
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T Lista de chequeo
1. Diligenciar lista de . ' .
suscrita por el ' ) , Cada expediente cuenta con lista de o ' '
chequeo con ) 1. Se cuenta con lista de chequeo que sirve de parameto de control ) . .._|LaOClpudo evidenciar que se aplica el control de lista de cheque
verificacion y profesional abogado a ara la verificacion de los documentos necesarios para adelantar la chequeo respeciva y a veriicacion para cada uno de los contratos La OCl realizar el respectvo seguimiento por el aplicatvo WEBSAFI de la
o cargo de la verificacion p . A ) . P correspondiente en WEBSAFI, para '
validacion de d al contatacion respectva.Esta lista se icorpora dento de la plaaorma de| | oo . fsi ANM.
informacion documeniar WEBSAFI para procesos de seleccion de contratistas por prestacion de presiamn ©e seniclos ¥ én T5ico
Verificacion Documetal - - ) N . |para procesos de pluralidad.
) Suscripcion de contratos aportada. en WEBSAFI servicios y apoyo a la geston, mediante una pestafia de revision
ADQUISICION DE | ™. . documental. En cuanto a los procesos de Pluralidad de Oferentes la lista
sin el cumplimiento de . : )
10 BIENES Y L de chequeo se maneja de forma manual y los registros respectvos se
requisitos legales, para ;
SERVICIOS . escanean para que reposen en la carpeta compartda.
favorecer a un tercero. 2. Verifcarla i
idoneidad del Se han realizado en cada proceso
'd%”i:) ab‘ ; ] Cerificaciénde |2 En los casos en que se han presentado dudas en tomo a la veracidad |de seleccion las veriicaciones de
aczglislisaenoc dinto: Acrediacion de |0 autenicidad de los documentos soportes, se ha procedido por part|doneidad y experiencia en el formato|La OCI pudo evidenciar a idoneida del personal a contratar de la|La OCI realiza el seguimiento a esta accion de acuerdo al procedimiento
8 % Requisitos de Idoneidad |de os profesionales del grupo de contratacion a realizar la verificacion|adoptado dentro del procedimiento |ANM. contractual.
su experiencia y o i S
. ylo Experiencia. ~ |respectva. contractual, lo cual se evidencia en
formacion
) las carpetas contractuales
profesional
1. Archivo fisico
1. Verificar por parte 2. Conceptos Se dio cumplimiento durante el cuarto
del Jefe dela publicados enweb e [Se dio aplicacion a los controles y las evidencias reposan en las|cuatimeste a la verificacion y visto
Emitir conceptos o Oficina: Lista de intanet carpetas de conceptos y la matriz excel que maneja el técnico asistencial|bueno de la lista de chequeo de|La OCI, verifico base de datos que se aplica como control El control se ha aplicado de forma eficaz, esta actualizado
) . chequeo y visto 3.Base de datos-  |a cargo del proceso consuftas. Los conceptos  estan
proyectar lineamientos ) ) .
bueno columna: lista de publicados en la web e intranet
: por parte de los
GESTION chequeo
1" JURIDICA abogados asesores de la
ANM con la intencion de |2. Verificar por parte 1. Archivo fisico
favorecer a un tercero u del Técnico 2. Conceptos Se dio cumplimiento durante el cuarto
obtener un interés propio |  Asistencial: el publicados enweb e  {Se aplicaron los controles y las evidencias reposan en las carpetas de |cuafimestre a la verificacion y visto
adjunto de la lista de inranet conceptos y en la matiz de excel que maneja el tcnico asistencial. Ellbueno de la lista de chequeo de|Capacitaciones ylienamientos aa los abogados de la oficina Base de Datos,

chequeo, el visto
bueno del abogado
yfirma de jefe

3. Base de datos -
columna: lista de
chequeo

proceso de publicacion en Intranety Pagina web se continua.

consuftas. Los conceptos estan
publicados en la web e intranet
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Omitir y/o retardar el 1. Hacer
cobro de las obligaciones seguimiento
ocasionando el mensual a las 1. Base de datos con
vencimiento de términos | actuaciones delos |  los cruces con los
GESTION en Ios.proce's os de collafo procesos mediante | cruces de actiaciones Se realiz control de los procesos a fravés de la base de datos La base de dabos se acalza Control aplicado y en custodia del coordinador de | area, base de . .
12 f coactivo asi como omitir | labase de datos | de los procesos yla ) permanentemente para llevar el ) Control es eficaz, permanece actualizado por el coordinador del grupo
JURIDICA . Lo ) L . que se encuentra en la carpeta compartda. . datos actualizada
ylo retardar la ejecucion 2. Realizar investigacion de bienes control de los expedientes.
de medidas cautelares investigacion de cuando aplique.
para favorecimiento bienes y decretar
propio de un tercero. | medidas cautelares
cuando haya lugar
1. Adelantar pre
Retardar, omitir, malversar con?l.tesl fie 1. Listados de . . . . Se aplicaron los controles; sg . o . .
. conciliacion y ) ) Se aplicaron los controles, la evidencia se encuentra en custodia de la|programaron las mesas de estudio|La OCI verifica realizaconde precomite se revisan fichas que se .
Yio tergiversar la elaborar ficha asisiencia OAJ en archivo fisico y digital juridico y se presentaron casos ante|presentan al comite de conciliacion El confoles efcaz, las evidencias concuerdan con lo programado
informacion necesaria cnica d i d 2. Actas de Comité ydigial / | _é’d P liacio P
13 GESTION para ejercer la adecuada cnica _T, Co,r,m e &l comié de concilacion.
JURIDICA  |defensa judicial de la ANM|___°"C1acton.
con laintencionde |2 Adelantar Comite 1. Lisiados de Se aplicaron los controles; realizadas
favorecerauntercerou | e conciiacion y L Se aplicaron los controles, las evidencias reposan en la Secrefariaflas mesas de tabajo en los| . . ., . i . El control es eficaz de cada comite se elabora un acta con el soporte de
btener un interés propio ) asistencia . o L R o o REalizacion del comite de conciliacion para que estudie los casos ’
o prop! expedir acta del .. |Técnica del Comité de Conciliacion en archivo fisico y digital. precomité, se presentaron los casos los casos presentado a comite
" 2. Actas de Comité " L
comité ante el comité de conciliacion.
Destruir, ocultar,
desaparecer, adulterary/o| 1. Llevar control Se llevo el control de préstamo de
usar indebidamente los | permanente de 1.Base de datos  |Se aplicaron los controles, las evidecias se encuentran en custodia del|expedientess y  se  actualiza|Base de datos de control de prestamo de expedientes lo cual para el .
R ) . o Base de Datos , actualizada, es eficaz.
documentos que prestamos de documental técnico asistencial del grupo. permanentemente la columna de|2020 se realizo de forma virtual por causa de la pandemia covid 19.
conforman el expediente expedientes folios de la base de datos.
14 GESTION de los procesos de la
JURIDICA dependencia por parte de
quien tenga el acceso ylo 1 Base dod
la custodia con la 2. Actualizarla - Base de dabos )
; i2 . documental Se llevo el control de préstamo de
intencién de favorecera |golumna de losen| "y ol |se aplaron los contols, s eidec t fodia delexpediente tal Contol es ef ha presentado denunci diada d
un tercero u obtenerun | base de daos del -Libro conto ’e aplicaron los confroles, las evidecias se encuentran en cusiodia dellexpedientes  y  se  ac@lza|g oo e o de prestmo de expediente onfrol es efcaz ya que se ha presentado denuncias por perdiada de
L ; prestamos expedientes |técnico asistencial del grupo. permanentemente la columna de expedientes, ni quejas contra los funcionariso del grupo
interés propio Grupo de Defensa i
. en el Grupo de Defensa folios de la base de datos.
Juridica. Juridica
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GESTION
INTEGRAL
PARA EL
SEGUIMIENTO Y
CONTROL A
LOS TiTULOS
MINEROS -
MODIFICACIONE
S

Demoraen la
resolucion de los
tramites de
modificacion, para
favorecer a un tercero

1. Depurar la
informacion que
seingresaala

herramienta

Gestiona.

2. Realizar orden
de reparto
priorizando
solicitudes
antiguas.

3. Revisar que los

tramites cumplan

con los requisitos
legales.

1. Informes de
depuracion de la
herramienta.

2. Indicadores de
Gestion.

3. Revision de los
actos administrativos
producidos.

Todos los tramites se ingresan a la
Herramienta GestionA

1.Depurar la informacion que s ingresa a la
herramienta Gestiona:El GEMTM
harealizadounaseriedeverificacionesenelaplicativoG
estionAdeacuerdoalospermisosconlosquecuentanca
daperfil.Latareasehadesempefiadofrentealostramites
quesepuedenfinalizar por contar con un flujo normal.
2.Realizar orden de reparto priorizand solicitudes
antiguas:Comoseevidenciaenelreportedeindicadore
sdegestion,elGEMTMhapriorizadolassolicitudesantig
uasdeacuerdoalasmetasfijadasporelMinisteriodeMin
asyEnergia,sindejardeladoelcumplimientodelassolicit
udesnuevasquehacenpartede los compromisos del
grupo.
3.Revisar que los tramites cumplan con los
requisitos
legales:Comoseevidenciaenellistadodeactosadminist
rativosproferidosconnombredeabogadoqueproyectay
elabogadofiltro,estoscuentanconunarevisiénpreviapo
rpartedelfiltroencargadodeltramite,queminuciosament
erealizaesteestudioparaasienviarelproyectoafirmadel
acoordinadoradel GEMTMydelVicepresidentedeContr
atacionyTitulacion.

En relacion con el control 1 (Trazabilidad de los tramites a través de la
herramienta GestionA). Corresponde a un control de naturaleza preventivo,
automaético, documentado, continuo y con registro de su aplicacién, materializado en
los registros de tramite que genera su aplicacion en la Herramienta GestionA. No
obstante lo anterior en el marco de la Mesa de Trabajo adelantada con participacion
de la Coordinadora del GEMTM el dia 6-01-2020 se evidencio las dificultades que
genera la aplicacion de este control atendiendo que los tramites que se manejan por
la Herramienta GestionA dependen de la intervencion de otras areas o Grupos de la
entidad, siendo necesario en muchas ocasiones para poder impulsarlo generar
nuevas radicaciones del tramite en la Herramienta, con los inconvenientes y riesgos
que genera frente al control de los tramites adelantados. La situacion sefialada
coincide con lo evidenciado por la OCI en el marco del Informe de Auditoria ANM-
0CI-048-2020 (Numeral 5.5. Procedimiento Modificacion de Titulos Mineros). En
este orden de ideas, si bien el control establecido podria ser efectivo en la medida
en la que se dirige a atacar el riesgo inherente calificado, si se evidencia que la
forma en la que este se encuentra disefiado (el control) podria comprometer su
eficacia, pues el hecho de generar varias radicaciones de un mismo tramite para
poder impulsarlo en diferentes etapas afecta directamente el control de trazabilidad
y por ende el control efectivo sobre las desviaciones que podrian presentarse.

Examinadas las evidencias presentadas, encuentra la OCI que
se han adelantado por parte del Grupo de Evaluacion de
Modificaciones a Titulos Mineros las actividades de tratamiento
del riesgo residual, esto fundamentado: i) En los informes
seguimientos realizados durante los cuatrimestres |y Il del 2020;
ii) El andlisis de los archivos de evidencia presentados
“INDICADORES DE GESTION GEMTM - ULTIMO

Por lo anterior, se recomienda analizar dicho control y su aplicacion o en su defecto
acompafiarlo por un control adicional, documentado y acompafiado de registro
respectivos que aseguren su aplicacion.

En relacion con los Controles 2 y 3. Se recomienda efectuar una revision de la
estructura y presentacion de los controles establecidos, ajustada a la metodologia
establecida en el Numeral 3.2.2.1 “Estructura para la Descripcion del Control” de la
Guia de Administracion del Riesgo y disefio de Controles” 5.0 del DAF, atendiendo
que la forma como estos se encuentran planteados en la Matriz (Uniformidad en los
tramites y Principio de legalidad) no corresponden a controles sino a efectos que
generaria la aplicacion de los mismos. Ahora bien, evaluada la evidencia presentada
se observa que los controles que efectivamente se aplican para mitigar este riesgo
corresponden a la 1)Realizacion de filtros de revision juridica/técnica sobre los
proyectos de resolucion y los autos que genera el Grupo de Evaluacion de
Modificaciones a Titulos Mineros y 2) Realizacion de numeracion consecutiva sobre
las decisiones proferidas, esto tal y como se aprecia en el archivo de evidencia
aportado denominado ‘LISTADO ACTOS ADMINISTRATIVOS ULTIMO
CUATRIMESTRE 2020" compuesto por las pestafas: i) ‘RESOLUCION VCT
ULTIMO CUATRIMESTRE” con 562 registros (Periodo 14-09-2020 al 18-12-2020) y
i) AUTOS GEMTM ULTIMO CUATRIMESTRE” compuesto por un total de 158
registros (Periodo 1-09-2020 al 23-12-2020).

CUATRIMESTRE 2020 y “LISTADO ACTOS ADMINISTRATIVOS
ULTIMO CUATRIMESTRE 2020, de los cuales es posible
determinar la aplicacion de las acciones de tratamiento 2y 3; y
iif) Examinado el informe de Auditoria ANM-OCI-048-2020 —
PROCESO GENERACION DE TIULOS MINEROS (Numeral 5.5.
Procedimiento Modificacion de Titulos Mineros) se evidencio
que no se materializo ningln riesgo de corrupcion establecido.
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FECHA VIGENCIA:

1. Realizar 2
sensibilizaciones al
afio, virtual o
presencial, dirigidas
alos Grupos y
PARES que integran

Con relacion al seguimiento realizado por el lider del proceso, la

de terceros.

GESTION Entregar informacion la Vicepresidencia. | 1. List a5|§ten0|a/Acta . . . Oficina de Control Interno observé las evidencias documentadas De acuerdo al seguimiento realizado por parte del lider del proceso la
INTEGRAL PARA e reunion y/o Através de un trabajo con la OT, se verifica el . G L . - . o ) .
extraoficial o por fuera de ) . ) Co Se realizé sensibilizacion con el PAR CARTAGENA | (pantallazo con autorizacion para realizar la publicacion en la pagina |  OClevidencié que los control estipulado fueron eficaces, eficientes y
EL SEGUIMIENTO . 2. Generar 1informe|  presentaciones y/o acceso de funciones y roles de los funcionarios y . - . ) . . . - ) . )
los medios formales ] . ) de manera presencial, asi mismo dadas las actuales | wed de la ANM la produccion del ulimo fimestre del 2020), asicomo |  efectivos, en su aplicacion para prevenir la materializacion del riesgo
16 | YCONTROL A N semestral para correos contratistas de la VSCSM, asi mismo se desactivan | . oo - . B . o . . . . .
. establecidos para . . ) ) circunstancias; se realizd la actividad via remota a los el paso a paso para relizacion de la publicacion el informe de residual, se observd que se ejecutaron los controles establecidos
LOS TITULOS . . verificar los estados los usuarios que se refiran de la dependencia o X - . - ) ) . ) o
beneficio propio o de un . . ; demas Puntos de Atencion Regional produccion de todos los minerales para el tercer frimestre del afio alcanzando los resultados esperados; con la aplicacién del control el
MINEROS - de acceso a 2. Reporte escrito de cambian de la misma. . . )
tercero. . ) 2020, con fuente en el registro de WebSafi con corte al 12 de grupo de Regalias y Contraprestaciones
REGALIAS informacén de la control de accesos :
. ) . noviembre de 2020.
Vicepresidencia
para los funcionarios
o contratistas que se
refiran o frasladen
de esta
Dependencia.
Generar VoBo a los Finalmente se precisa en relacion con la pestafia ‘RESOLUCION VCT
GESTION trémites de exportacion 1 Realizar un ULTIMO CUATRIMESTRE” del archivo “LISTADO ACTOS De acuerdo al seguimiento realizado por parte del lider del proceso la
N P : Através de los auditories nombrados funcionarios  |Se solicitaron por parte de los Auditores las bases de| ADMINISTRATIVOS ULTIMO CUATRIMESTRE 2020” que el registr OClevidencio que los control estipulado fueron eficaces, eficientes y
INTEGRAL PARA de los diferentes muestreo mensual . ) . § . ) - ) R .
. . de planta dentro del Grupo de Regalias, por el datos que llevan las personas responsables de presentado no evidencia que el control se hubiere efectvamente efectivos, en su aplicacion para prevenir la materializacion del riesgo
EL SEGUIMIENTO | minerales o registro de de procesos 1. Base de datos con ) ) . ) . ) e o ) X ) .
. ) . Gerente de regalias se continua realizando los estos procesos, las cuales esta siendo obejto de aplicado para la identificacion de los fifros de revision y de los residual, se observé que se ejecutaron los controles establecidos
17 | YCONTROLA comercializadores realizados y verificar | los cruces y soportes : L . L ; ” AR . -
. N o . trabajos de Auditoria a los procesos internos de | Auditoria determinado una muestra a los procesos | responsables de proyeccion de los actos administrativos identiicados |  alcanzando los resultados esperados; con la aplicacion del control el
LOS TITULOS (RUCOM) sin el cumplimiento de realizados " . " » . ) ! . ) . ) . . .
. . aprobacion de tramites de exportacion, tanto de | de aprobacion de estos tramites de exportacion de | del nimero 1784 a 1803. Por lo anterior se recomienda fortalecer la | grupo de Regalias y Contraprestaciones permite verificar que los tramites
MINEROS - cumplimiento de los requisitos para . X : - - o ) . e o
. . - Metales Preciosos como de Carbon. minerales. actividades rutinarias de aplicacion del control garantizando su radicados cumplan con los requisitos de Ley exigidos
REGALIAS requisitos para beneficio aprobacion.

efectividad en términos de mitigacion de la probabilidad de
materializacion del riesgo establecido
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FECHA VIGENCIA:

GESTION
INTEGRAL PARA
EL SEGUIMIENTO

YCONTROL A
LOS TITULOS
MINEROS -
REGALIAS

Favorecer el interés
particular dando prioridad
y agilizando la evaluacion
o certificacion de tramites

de RUCOMy Vo Bo a los
tramites de exportacion
de minerales.

1. Realizar 2
sensibilizaciones al
anfo, virtual o
presencial, dirigidas
algrupos e
evaluacion e
solicitudes RUCOM

1. Lista asistencia/Acta
reunion ylo
presentaciones y/o
correos

Através de los auditories nombrados funcionarios
de planta dentro del Grupo de Regalias, por el
Gerente de regalias se continua realizando los
trabajos de Auditoria a los procesos internos de

certificacion y publicacion de ftulares y
comercializadores de Minerales.

Se solicitaron por parte de los Auditores las bases de
datos que llevan las personas responsables de
estos procesos, las cuales esta siendo obejto de
Auditoria determinado una muestra a los procesos
de certificacion y publicacion de comercializadores
en el Regsitro Unico de Comercializadores RUCOM

Con relacion al seguimiento realizado por el lider del proceso, la
Oficina de Control Interno observé las evidencias documentadas
respecto a los cruce de bases de datos con los muestreo mensual
con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos para aprobacion
del visto bueno antes de la exportacion

De acuerdo al seguimiento realizado por parte del lider del proceso la OCI
evidenci6 dos (2) sensibilizaciones adelantadas referente a la
segregacion de funciones con roles y permisos asignados en

aplicaciones, conforme actividades a desarrollar por el funcionario o
contratista, ejecutadas en el segundo cuatimestre en cumplimiento de las
acciones planteadas.

Para el tercer cuatimestre se implementd un control adicional que versa
sobre la base de datos de las solicitudes de exportacion de minerales, de
la mencionada base de datos se tomaron muestras aleatorias de forma
mensuales a fin de verificar el cumplimiento de los requisitos para
aprobacion del visto bueno antes de la exportacion. El control estipulado
fue eficaz, eficiente y efectivos, en su aplicacion para prevenir la
materializacion del riesgo residual

GESTION
INTEGRAL PARA
EL SEGUIMIENTO

Y CONTROL A
LOS TITULOS
MINEROS

Elaboracion de actos
administrativos derivados
del seguimiento y control

a los titulos mineros
(inspecciones de campo,

tramites de solicitudes,
evaluacion integral del
expediente) no
soportados en el marco
legal vigente o en los
informes técnicos y que
impliquen un beneficio a
particulares.

1. Generar un
reporte trimestral
donde se evidencia
la ejecucion del
control de los
abogados
especializados

1. Reporte frimestral

La VSCSM cuenta con un equipo especializado de
abogados que revisan todas las actuaciones de
fondo, lo cual garantiza un adecuado firo a la hora
de adoptar una decision definitiva.

Asi mismo, en los procesos de contratacion todos
los aspirantes a contratistas declaran los conflictos
de interés existentes, para que asi el Comité de
Contratacion determine si es conveniente efectuar la
confratacion.

Para este riesgo se suministra la base de tramites que
lidera la Vicepresidencia de Seguimiento, Control y
Seguridad Minera, en ella se registran las inconsistencias
y estado de los proyectos de resolucién que resuelven
situaciones de fondo en los expedientes mineros que
podrian beneficiar o afectar a un titular.

Estas revisiones que realizan por parte de los abogados
del equipo de filros, no solo nos permiten evidenciar y
poder corregir los posibles errores que puedan
presentarse en las resoluciones antes de su emision, sino
que también ayudan a identificar cuales serian las fallas
mas comunes que se presentan, con lo cual se va a
poder realizar jornadas de capacitacion a los
profesionales de los PAR, de tal manera que se puedan
reducir y en lo posible eliminar esas fallas a futuro.

Se anexan también como evidencia algunos de los
correos en los cuales se lleva la trazabilidad del manejo
que se le da a los proyectos de resolucion hasta llegar a
la respectiva firma. (Anexo. Base de tramites pendientes
y correo de seguimiento - Resoluciones con revision y
visto bueno)

Con relacion al seguimiento realizado por el lider del proceso, la
Oficina de Control Interno observé las evidencias documentadas sobre
la aplicacion del control respecto al revisiones de los actos
administrativos con el respectivo visto bueno de los abogados fitros
antes de tomar la decision definifva son efectivos
El proceso de contratacion que se lleva acabo todos los aspirantes a
contratistas declaran los conflictos de interés existentes, para que asiel
Comité de Contratacion determine si es conveniente

De acuerdo al seguimiento realizado por parte dellider del proceso la
OClevidencio que los control estipulado fueron eficaces, eficientes y
efectivos, en su aplicacion para prevenir la materializacion del riesgo

residual, se observo que se ejecutaron los controles establecidos
alcanzado los resultados esperados; con la aplicacion del control la
VVSCSM permite corregir los posibles errores que puedan presentarse en
las resoluciones antes de su emision, al igual ayudan a identficar cuales
serian las fallas mas comunes con el fin de realizar jomadas de
capacitacion a los profesionales
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FECHA VIGENCIA:

Se continua trabajando con el Equipo de ANNA

Se estuvo trabajando el el Grupo de regalias en las

Con relacion al seguimiento realizado por el lider del proceso a la

De acuerdo al seguimiento realizado por parte del lider del proceso sela

particulares

cumplimiento de
trminos en el
proceso de
fiscalizacion

2. Lista de Asistencia /
Acta de reunion, ylo
correo ylo presentacion

y visto bueno de los actos administraivos que se
remifiran para la respectiva frma del vicepresidente y
gerente, con el fin de garantizar que las actuaciones
reflejen la situacion actual en la que se encuentran el
fitulo minero. (Anexo. Socializacion uso de
SharePoint - Resoluciones con revision y visto bueno
y correos de trazabilidad)

1. Realizar MINERIA con el fin de salir a produccion con el|pruebas en el sistema de ANNA MINERIA con el fin {aplicacion del control la OCl observd la evidencia documenta de la OClevidencio que los control esipulado fueron eficaces, eficientes y
verificaciones Formulario en Linea para las liquidaciones de|de evidenciar los errores y observaciones que esta|aplicacion del control; el Grupo de Regalias, allegan las evidencias de |efectivos, en su aplicacion para prevenir la materializacion del riesgo
Errores en los conceptos . ) ) . o . ) L " ) R ) :
GESTION Lo periddicas con . regalias 'y las demas contaprestaciones|presentando este aplicativo y asi enviar al Grupo de|los Registros en el sistemas de recaudo y evidencias de la reunion residual, la OCl observo la base de datos de los registros en los sistemas
de liquidacion de las 1. Registros de los . . . ) I o " .
INTEGRAL PARA L Grupo de Recaudo | . economicas. ANNA MINERIA para que se realicen los ajustes|que se sostuvo para verificar la distribucion, de recaudo y evidencias de la reunion que se sostuvo para verificar la
obligaciones X sistemas de recaudo. ) . I S
EL SEGUIMIENTO de Regalias y respectvos antes que el sistema de liquidacion de distribucion
20 contractuales de los ) 2. Muestreo de las ) .
Y CONTROL A " . confraprestaciones R regalias salga a produccion
. titulares mineros, con - liquidaciones y
LOS TITULOS . econdmicas- o
fines particulares o en o distribuciones
MINEROS aplicativos
favor de un tercero. )
dispuestos para tal
fin
Con relacion al seguimiento realizado por el lider del proceso a la De acuerdo al seguimiento realizado por parte del lider del proceso se la
Para este riesgo se realizo capaciacion a los apl-llca\/cggsd’\jl control la O|C| hobservlo la e(\jndenqa d;)cumenta respecto Ofglgwdenmo querlos Ic’ontrol esnpulaqolﬂJeron gﬁlgacgs’, ejc:eples y
abogados de la VSCSM respecto al uso de la ia a gue"nta conla errgmleqta enominada . . e Icnvos, ensu aplcac[on para plrevgrnlr la materializacion del riesgo
¢ Tomar muestas heramienta SHAREPOINT, con el fin de registar los FISCALIZACION’, se allegan evidencias dg_I? socializacion - salida no |residual, la OCIopsewo la capacitacion por parte delVSCSM re_specto al
. i fitos o revisiones que se realizaron a los aclos conforme ShargF?<’)|m18_.1.1_2020yIa revisién de Ios_abogadoslﬁltros uso (lie la herramienta de SI_-IARE!_’OINT, con la finalidad de reglﬁtrarlas
o e 1Registo no administrativos proyectados, asimismo, se proyecta antes de la decision definiva dado lo anterior se considera efectiva el rewspnes de los actos ;dmlnlstanvog, para gontar con la razabilidad de
5 ) 'P conformidades- implementar con los PARES el uso de est control los mismos, para posterior firma del Vicepresidente o gerente
Elaboracion de informes mineros para . ) L
4 . . . ... |Informes de auditoria de herramienta con el fin de que las revisiones y fitros
GESTION de inspecciones de verificar aplicacion . .
. A Control Interno y del . - realizados en cada PAR, queden registados en la
INTEGRAL PARA |  campo o conceptos de instructivos L ) La VSCSM cuenta con un equipo especializado de ) . "
- . Ministerio de Minas y . ) herramienta y permita una mayor trazabilidad.
21 EL SEGUIMIENTO |técnicos que no reflejen la Energia - denuncias de abogados que revisan todas las actuaciones de
YCONTROL A | realidad observada por el 2. Realizar fondo, lo cual garantiza un adecuado fifro a lo hora i .
. . A p terceros " L Por otra parte, a fravés del equipo de firos de la
LOS TITULOS servidor publico y que sensibilizacion de adoptar una decision definitiva. . ) . L
. VSCSM, se realiza la respectiva verificacion, revision
MINEROS favorezca los intereses | semestral sobre el




AGENCIA NACIONAL DE

EVALUACION, CONTROL Y MEJORA

CODIGO:EVA1-P-001-F-002

VERSION 1

MINERIA

INFORME DE AUDITORIA DE GESTION

FECHA VIGENCIA:

Se realiza seguimiento a los t&rminos y cumplimiento Con relacién al seguimiento realizado por el lider del proceso a la De acuerdo al seguimiento realizado por parte del lider del proceso la OCI
1. Realizar un izacis : licacion del control la OCl observd la evidencia d ta o |evidencid que los control estipulado fueron ef fcientes y efect
Az del proceso de fiscalizacion, a ravés de un reporte ~ |aplicacion del control la OClobservo la evidencia documenta respecto |evidencio que los control estipulado fueron eficaces, eficientes y efectivos,
seguimiento ) | mensual generado desde la herramienta de aLa VSCSM cuenta con la herramienta denominada en su aplicacion para prevenir la materializacion del riesgo residual, se
 bimensual de 1—3 VSCSM cuenta con la herramienta denominada g . i ‘o ol cual se idenifican los conceptos | FISCALIZACION’, mediante la cual se asignan las actuaciones a los  |observo que se ejecutaron los controles establecidos alcanzado los
o ramites pendientes | , o 4o 1a Base de FISCALIZACION » mediante la cual se asignan [as|,, oo o o inspecciones y autos que se | Profesionales competentes, dicha herramienta permite visualizar los  |resultados esperados, como evidencia de | control se allegé soporte de
GESTION Promover el vencimiento conforme datos y soportes actuaciones a los profesionales competentes, dicha| . oo pendientes de cargar en la herramienta, |iempos de gestion asimismo el seguimiento realizado via correo seguimiento de la herramienta de fiscalizacion - correos de seguimiento
INTEGRAL PARA | de términos para actuaro | herramienta y/o . herramienta permite visualizar los tiempos de ) " ; " lelectréni los Punto de Atencion Regional de la actividad
L . realizados o . ) esta informacion se le remite a los PARES, con el fin |€ICTONICO a [0S Funto de Aencion hegiona € la actvida
EL SEGUIMIENTO | agilizar las actuaciones base de Excel. gestion de cada Grupo de Trabajo, con este insumo ) o .
22 ) " . - de realizar los framites correspondientes y de esta
Y CONTROL A para favorecer los 2. Realizar . . ., |la Alta Direccion realiza un seguimiento al estado . N
n . . S, 2. Lista de Asistencia / - .. _|manera garantizar que en el proceso de fiscalizacion
LOS TITULOS intereses particulares sensibilizacion " detallado y periddico a cada Punto de Atencién X . .
. Acta de reunion, ylo . realizado por cada PAR, la actividad se realice de
MINEROS (Tramites) semestral sobre el .. |Regional. -
- correo y/o presentacion manera completa y con el cumplimiento de los
cumplimiento de A -
o términos de ley. (Anexo. Reporte de seguimiento de
términos en el I o
la herramienta de fiscalizacion - correos de
proceso de . L
A seguimiento de la actividad)
fiscalizacion
La custodia de los Informes de evaluacion del
potencial mineral de diferentes zonas del pais
1. Realizar una estudiadas por el SGC, que se allegan en medio
reunion de trabajo fisico y digital (incluyendo archivos en formato
interna del Grupo de Shape), la tiene el Experto Técnico de la Gerencia  [Se llevé a cabo el 22 de Abril de 2020, una reunion
Promocién para de Promocion - Grupo de AEM virtual por parte del equipo de trabajo que lidera el . R . En relacion con la ejecucion de la actividad de tratamiento durante el
A s " . " . o . Debido a la situacién generada por la pandemia COVID 19, Para la N N .
definir los Para efecto del anélisis y custodia de la informacion  |tema de Areas Estratégicas Mineras, en la cual -~ s - - periodo comprendido entre el 1-07-2020 al 31-12-2020 se tendra que los
) . s . : B . . ampliacion de control se solicito por parte de la oficina de promocion . ! ' L
mecanismos a tener 1. Lista de digital, se cred con apoyo de la Oficina TIC una fueron definidos los lineamientos y aspectos a tener " mismos no fueron aplicados atendiendo la situacion presentada con
. N N ) . . la creacién euna carpeta a la OTl, a la cual solo se le permiti6 el I .
en cuenta para el Asistencia/Acta de  |carpeta compartida, a la cual tenen acceso en cuenta para el manejo y tenencia de la . . ’ ocasion de la Pandemia COVID-19. La OClno cuenta con
I . . . X . - acceso a experto tcnico , al Gedlogo y a la profesional de Apoyo SIG, | . . . - " .
fratamiento y reunion Unicamente el Experto Técnico, el Geologo y la informacién de AEM por parte del personal N L N evidencias que permitan evaluar si el riesgo de corrupcion establecido se
! ) ) . asignado al proceso de delimitacion de AEM. Para revisar las L ) )
tenencia de Profesional de Apoyo SIG asignados al proceso de |encargado de la misma. evidencias Ia Oficina de Control Inferno No fene acceso materializo o no durante el periodo comprendido entre el 1-07-2020 y el
informacion delimitacion de AEM Evidencia: Ayuda de memoria reunién virtual ' 31-12-2020.
relacionadas con Evidencia: Carpeta creada para custodia de realizada
Entrega, acceso o Areas Es&atégicas inbrmagién de pf)’tencial.
filtracion de informacion Mineras. Acgesq ’lnformamop SGC . .
DELIMITACION Y privilegiada para Ubicacién evidencia: No Aplica (No es posible
53 |PECLARACIONDE|  favorecimiento de acoeder)
AREAS Y ZONAS terceros (Areas
DEINTERES  |Estratégicas Mineras- info Como parte del equipo de rabajo encargado del
potencial minerales manejo, analisis y custodia de la informacion
estratégicos) 2. Realizar una relacionada con areas con potencial para minerales
sensibilizacion al estratégicos, hay dos contratistas: la Ingeniera
personal Cata§tral Pilar Melgarejo'y el Gedlogo Jhon Fredy 125 de Junio de 2020, se realizo a ravés de
responsable del Garcia, cuyos contratos incluyen el acuerdo de reunion virtual. una sensibilizacién del equino de
Grupo de 1. Lista de confidencialidad correspondiente (contratos de rabaio asi naydo ara la delimitacion diclg racion Para el cumplimiento del control la oficina de promocion hizo firmar En relacion con la ejecucion de la actividad de tratamiento durante el
Promocién del L prestacion de servicio ANM-006-2020 y ANM-156- o asig P - v . |acuerdos de confiabilidad al persona contratado para la realizacion de |periodo comprendido entre el 1-07-2020 al 31-12-2020 se evidencio que
. Asistencia/Acta de de AEM en el Grupo de Promocién frente al manejo . . - ) . . .
manejo de la . 2020). R - ) . estas actividades. la Oficina de Control Interno reviso los acuerdos de  |se aplico el control establecido por la entidad para el manejo de
. - reunion y - . de la informacién relacionada con potencial para " : 9 - . "
informacion Evidencia: Contratos suscritos : P confiabilidad. informacién sensible. Suscripciones acuerdo de confiabilidad.
. o . minerales estratégicos .
relacionada con Ubicacién evidencia: Evidencia: Ayuda de memoria de la reunion
potencial para https://anmgovco.sharepoint.com/sites/VPFM/Prom A
minerales ocion/Forms/Allltems.aspx?viewid=694ecd44%2D7
estratégicos. 570%2D4967%2Dbb2c%2Dd5bdc257f5d08id=%2F
sites%2FVPFM%2F Promocion%2F 2020%2F Areas
%20Estrategicas %20Mineras %2F Contratistas
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1. Base de datos de
informes y actos
administrativos
alimentada por el
responsable de

Base de datos informes

La base de datos Unica de ARE esté actualizada a
diciembre y contiene la informacion de los informes

seguimiento a los
conductores en el
cumplimiento de sus
funciones, segln los
registros
establecidos.

cumplimiento de
funciones verificados.

electronico a los conductores, se adjunta correos
electronicos con material e instrucciones entregadas

de administracion de vehiculos a los conductores de
la ANM, con el fin de garantizar el uso efectivo del
parque automotor

se le realizaron a los conductores donde se adjuntaron el material
(procedimiento) y el instructivo.

Favorecer a un tercero numeracién y fechado técnicos técnicos, autos y resoluciones. Link:
con una actuacion diilojen;;ii:: Isc;sql:?ons Base de datos Aubs 1. Las evidencias o soportes de los puntos de hips:/lanmgovco.sharepoint com/f/sites/VPFM/Des
- . - . Base de datos i P P ) pacho/ADMINISTRATIVA/Bases%20de %20datos %20
administrativa que técnicos y juridicos . control, se encuentran en la carpeta compartda de PN
acis | anies de procederala Resoluciones . R fomento?csf=1&web=18e=yAHTg4
- conlleve falsa motivacion, P la Vicepresidencia: .
DELIMITACION Y numeracion de los Carpeta actos X . . La carpeta con las resoluciones de la 227 en " . " L .
alterando la toma de ’ I https:/fanmgovco.sharepointcom/sites/\VPFM/Despa . ) En relacion con la ejecucion de la actividad de tratamiento durante el
DECLARACION DE L. L mismos. administrativos o adelante, se anexan}. La oficina de Fomento cuenta con carpeta compartida y base de N N N .
24 |7, decisiones y el objetivo cho/NORMATIVA%20- N . . . ) . " Yo . . periodo comprendido entre el 1-07-2020 al 31-12-2020 se evidencio que
AREAS Y ZONAS . 2. Tabla en excel del escaneados N o Los informes técnicos de visita y demas documentos |datos actualizada como se evidencio en la auditoria realizada al Area. ) . )
- de la figura de trol d ici %20RESOLUCIONES%20Y%20SENTENCIAS/RESO | _ .. se aplico el control establecido por la entidad. Base de datos
DE INTERES - oL, | contolde sewvicio no Carpeta Informes . . estan en
declaracion y delimitacion | conforme alimentada - LUCIONES%20PROFERIDAS%20VPF/RESOLUCIO . . e
de dreas de reserva por el abogado técnicos escaneados NESY202020/RESOLUCIONES/ htips://anmgovco.sharepointcom/:f/r/sits/VPFM/Fo
y Carpetas de L mento/SEGUIMIENTO%20ARES/2020/VISITAS%20G
especial para responsable de la h 2. Se reporta SNC a Planeacion trimestraimente o
N 5 i expedientes AREs F%20-
comunidades mineras. | revision de los actos
administrativos %20GSSM%202020?csf=1&web=1&e=gY3ohe 0 en
enviados para firma, los expedientes de ARE en el sistema de Expediente
tanto del Gerente de Digital Minero.
Fomento como de la
Vicepresidencia de
Promocién y Fomento
1. Realizar
evaluacion de
conocimiento y . La OCl evidencio la trazabilidad de los controles que se establecieron
o 1. Listados de ) " L ) . . .
aplicacion del . ) se realiza la evaluacion sobre el procedimiento de  |este riesgo con el registro de asistencia de los conductores a los
L asistencia, soporte de . . « . " ; N . .
procedimiento de v El proceso se realizd en el tercer timestre del afio  |administracion de vehiculos a los conductores de la  [diferentes temas como el uso del vehiculo,con respectivo reporte de
R temética tratada y . o el . .
administracion de " ) ANM, consumo de combustible, también se observo las listas de asistencias
vehiculos a los evaluacion realizada. de la evaluacion practicada a los conductores
duciores e | P . La OCl pudo evidenciar el cumplimiento por las evidencias que se
Uso indebido de los con UKN';S e suministraron por el lider del proceso con toda trazabilidad de la
ADMINISTRACION . . ’ informacion debidamente documentada con la efectvidad y eficacia del
vehiculo para beneficio ) N L
25 DE BIENES Y articular. propio o de un 2 Roalzar manejo para que el riesgo no se materialice.
SERVICIOS p t;‘r)cero . eatleza " Por ofra parte también se pudo evidenciar el material compartido a los
' permaneq .rynin funcionarios (conductores), relacionados a la evaluacion, asi como la
st;z:msr::/n tabulacion de los resultados obtenidos por cada uno de los funcionarios.
verificacion/ 1. Registros de capacitacion con material enviado por correo se realiza as capaciiaciones sobre el procedimiento La OClen el tercer trimestre pudo evidenciar las capacitaciones que
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1. Realizar .
- Teniendo en cuenta que en todas las sedes de la . )
seguimiento . L 3 El control del ingreso y salida de los ementos de
entidad se presta el servicio de aseo y cafeteria, se . . . ) . -
permanente a la . ; ; ¥ g aseo y cafeteria, se encuentra caracterizado en el [La OClen el tercer trimestre pudo evidenciar las remisiones de entrega
: . ... |tienen como evidencias el registro de ingreso en las . L . . . . . | )
entrada y salida de | 1.Minutas de vigilancia | . - c procedimiento de vigilancia ,por tal motivo a fravés  |de los pedidos a nivel nacional, seglin muestra seleccionada de las
. |minutas del servicio de vigilancia de todas las sedes, . . . - . .
elementos de aseo y| con entregada y salida . - de esta area, se establece el monitoreo, inspeccion y regionales Valledupar, Cartagena, Pasto, Manizales, Marmato,
. es valido aclarar que en el procedimiento de . R ) .
cafeteria por parte de elementos AN . . " control, por medio de minuta, en el cual se establece |Remedios, Medellin y Caldas, de los elementos entregados en los
vigilancia se tiene la inspeccion de todos los . X ’ . L
de la empresa de . el registro de ingreso y salida de estos elementos, en periodos de junio y julio de 2020.
L elementos que ingresan y salen de la sede. -
vigilancia y del - . todos los puntos de Atencion de la ANM.
. Ala fecha no se ha materializado el riesgo.
supervisor.
Se establece el seguimiento y control del registro de La OCl pudo evidenciar el cumplimiento por las evidencias que se
ADMINISTRACION | asignados y/o elementos 2. Registrar la Se entrega la remisiones aprobadas para pago de proveedor, a través de la validacion y verificacion los ) i erial y
26 | DEBIENESY entregados (Aseo y entrega de 1. Remisiones de i . elementos entregados, los cuales deben cumplir con S i manejo para que el riesgo no se materiaiice.
. los suministros de aseo y cafeteria en cada una de I . ) La OCl pudo evidenciar los respectivos soportes de pagos por el Porlad tacio inistrad | lider del dio d
SERVICIOS | cafeteria), para beneficio_(elementos de aseo y| entrega de Pedidos por |, o0 o o ales corresponden a los bienes | 2 SPeciicaciones cnicas y las canidades suministro de aseo y cafeterias en cada una de las sedes de la ANM ety commerins domde micrs b Fasabitiod de o bbrmacion
propio o de un tercero. | cafeferiaporparie | - parte del Proveedor | . - P requeridas, segun la ficha técnica establecida en la y - |la Carg):'a compartidas donde muestra la razabilidad de la informacion
del proveedor. ’ fase precontractual, para asi posteriormente, expedir aporiada.
la remision de aprobacion de los elementos
entregados.
3. Revisar que se
estén diligenciando las
i i . . No se presentan el retiro de elementos de aseo
planillas de ingreso y | 4 pianilias de ingreso y P - I . '
salida de elementos de salida de elementos de entre las sedes. Cuando se presente la situacion se [no se presenta traslados entre los puntos de La OClpudo evidenciar los controles establecidos para la salida de
la Entidad de manera la Enidad realizaran los correspondientes registros de Atencion de la ANM elementos de aseo y cafeteria entre sedes.
permanente por parte a Enida traslado.
de la Empresa de
Vigilancia.
1. Verificar fisicamente
por parte del apoyo ala
supervision el . . " .
cum ?imiento de los . . . . Se realiza la verificacion de los elementos bienes y
p I 1.informe por parte del |Para la verificacion de los bienes y servicios senicios. seatin lo contemolado en las
contralos suscritos y | an0v4 g la supervision |prestados a la agencia se remite al cumplimiento de 05, Seguin fo contemp o S - " -
cuya responsabilidad o s - . especificaciones técnicas y las obligaciones La OCl pudo evidenciar el cumplimiento en la prestacion del servicio
de la verificacion fisica. |la ficha tcnica y la evaluacion de los mismos en las ” ) . AR B} ) P
esta en el Grupo de ) - adquiridas entre las partes, en el estudio previo, con |de vigilancia, aseo y cafeteria con las respectvas certficaciones de
Senvicios 2.Actade entregaa |entregas pactadas, se emite las certificacion de . . . - ) » .
. ” . " . el fin de garantizar el cumplimiento a satisfaccion por |satisfaccion del servicio.
Administrativos (dejar satisfaccion de la cumplimiento para la prestacion de servicios tales ) .
Omisién y/o no exigencia ) " L . los productos bienes y servicios contratados entre la
¥ gen debidamente adecuacion u obra.  {como vigilancia, aseo y cafeteria. - . . L . . i
de los bienes y servicios |  qocumentado el ANMYy los proveedores adjudicados. La OCl realizo la debida revision a la informacion que aporto el lider del
ADMINISTRACION | adquiridos por la ANM, de proceso de proceso que se analizaron los informes del contratistas, la ejecucion de
27 DE BIENES Y acuerdo a las verificacion). confratos (cafeteria y vigilancia), y los diferentes pagos o desembolsos de
SERVICIOS especificaciones técnicas [ 2 Revisar el informe los contratos que estan ejecucion o que se finalizo la ejecucion en las
requerida en los estudios | realizado por el apoyo diferentes sedes de la ANM.
previos y en el contrato. | alasupervision de la 1 informe por parte del | Para Ia verficacion de los bienes v senicios Se realiza la verificacion de los elementos bienes y
s al 0yo a Iapsu pervisi()n restados a la agencia se remite ZI cumplimiento de senvicos, segun lo contemplado en las
productos y senvicios; y| @POYO @ @ SUPENVISIon | p salaag - P especificaciones técnicas y las obligaciones La OCl pudo evidenciar el cumplimiento en la prestacion del servicio
garantizar el ejercicio | de la verificacion fisica. (la ficha técnica y la evaluacion de los mismos en las o . . JOUN ; . o
) - . o adquiridas entre las partes, en el estudio previo, con |de vigilancia, aseo y cafeteria con las respectvas certficaciones de
de retroalimentacion | 2. Acta de entrega a |entregas pactadas, se emite las certificacion de . . . - ) " .
revia al contratista a o . ” o elfin de garantizar el cumplimiento a satisfaccion por |satisfaccion del servicio.
pre\ ! satisfaccion de la cumplimiento para la prestacion de servicios tales los broducios bienes v senvicios contratados entre Ia
ravés de los informes | 5460 acion u obra.  |como vigilancia, aseo y cafeteria. P yservicc
periddicos del ANM y los proveedores adjudicados.
cumplimiento del
contrato.
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1. Se aplicd el procedimiento GESTION DE REQUERIMIENTOS Y USUARIOS"/ APO4-P-
001. Se recibieron las novedades de personal, emiidas por el Grupo de Gestion de
Talento Humano, y se aplicaron en la plataforma tecnolégica de la Enidad, teniendo en
cuenta los perfles y controles de acceso para los usuarios. Se efectué control permanente
para asignacion de roles y permisos, de acuerdo con los listados de funcionarios y
contraistas.

La Ingeniera, Ofcial de Seguridad de la Informacion de la Agencia Nacional de Mineria

Los usuarios de los servicios tecnologicos emiten
solicitudes a través de la herramienta IMAC. La
Mesa de Ayuda de la Agencia Nacional de Mineria
categoriza los temas y realiza la gestion para la
atencion de los requerimientos registrados,

Con relacion a los controles definidos, se observa los reportes por
parte del Grupo de Gestion del Talento Humano y Grupo de

Contratacion Instfucional, relacionados a las novedades de rotacion
de personal fanto de planta como de contrato respectivamente, asi
mismo dichas actividades de gestion de usuarios, se registran en la

Conforme las evidencias aportadas, se observa procedimiento
documentado en version preliminar de la gestion de vulnerabilidades.
Con relacion a la actividad de sensibilizacion, se observa que la OTl para
el periodo evaluado, realizé tres jomadas asociadas a la seguridad de la
informacion (Socializacion Controles Criptograficos, Poliica de Control

1. Fortlecerel asignando a los especialistas en cada servicio, -Marha Castblanco- iderd as acciones relfvas al Sisema de Geston de Seguridad de | horramienta Aranda, lo que refleja la gestion de seguridad de la Operacional, Manual de Polifica de Seguridad de la Informacién), con una

procedimiento B . L la Informacion (SGSI). Se mencionan las siguientes acciones: Se proyectd el Informe de |, ., L X )

GESTION DE quienes verifican los roles de acceso del solicitante. |ansiss de mpaco al Negocio - BIA para deerminar los impacos y exposiciones informacion, control de acceso. partcipacion de 253 usuarios. Por otra parte la entidad cuenta con un
REQUERIMIENTOS Y Se realizan acciones referentes al Sistema de fales asociados con una inerrupcion signiicativa de las operaciones de la ANM. Se contrato suscrito con la frma DIGISOC, el cual gestiona para la enfidad

i o . ir elabord la hoja de ruta para capacidades resilientes continuidad de negocio, previa a la . . - f .
USUARIOS"/ APO4-P- 1. F’rocedlmlento Gestion de Seguridad de la Informacion (SGS)). Matiz BIA de la Enidad. De igual forma, se proyect la Poliica de Continuidad del servicios de segundad, actividades que se refiejan en los informes
001 conelfinde | actualizado y divulgado Negocio. aportados y verificados, y que hacen parte ddel periodo evaluado.

generar acciones que en |SOLUC|ON Se realizo la 6n de ala Matiz de festel 16 de
fortalezcan el control y Informes diciembre de 2020 y se socializd el informe Re-Test Vulnerabilidades. También, se efectuéd

gestion de usuarios.
2. Sensibilizar a todos
los funcionarios de la
Entidad, mediante
campafia sobre la
politica de seguridad de

2. Listas de asistencia,
correos, informes

el seguimiento a la Matriz de Vulnerabilidades Re-Test, en noviembre de 2020.

Se socializaron las poliicas contenidas en el Manual de Polficas de Seguridad de la
Informacion; se public el Manual en Solucion, por parte del Grupo de Planeacion. El
Manual fue aprobado por unanimidad por los miembros del Comité Insfiucional de Gestion
y Desempefio, en la sesion 5, celebrada el 15 de octubre de 2020. Se ejecutaron
acciones en materia de Gestion de Vulnerabiidades.

2. Se celebraron jornadas virtuales de capacitacion en Seguridad de la Informacion —el 30
de sepiembre de 2020 y el 26 de noviembre de 2020-, convocando a los trabajadores de

También, se monitorearon servicios a través de Sistema
Center Operacion Manager (SCOM).

i i la informacion la Agencia -a través del correo Servicios Tecnologicos y el correo, emitido por el Grupo
Acceso indebido ala de Pariicipacion y Comunicaciones-
ADMINISTRACION | informacion registrada en
28 |DE TECNOLOGIAS | la plataforma tecnolégica
E INFORMACION de la Entidad para
beneficio de un tercero
Con base en el procedimiento GESTION DE De acuerdo con los procedimientos denominados Conforme las evidencias observadas, la OTlrealiza la gestion de los  |Se observan informes mensuales de seguimiento de mayo a agosto de
REQUERMIENTOS Y USUARIOS'/ APO4-P-001, se |""GESTION DE REQUERIMIENTOS Y USUARIOS™ y usuarios, a ravés de solicitudes formuladas por los responsables 2020, donde se detallan las actividades desarrolladas a través de la
. realiza la gestion de los usuarios de las aplicaciones |‘GESTION DE INCIDENTES", en el tercer cuatiimestre de autorizados y se registran en la plataforma aranda, informacion que se |prestacion del servicio de soporte informatico, a nivel nacional.
2. Socalizar -efectuando control de acceso de acuerdo con los {2020, se proyectaron informes mensuales de seguimiento a |consolida en los informes mensuales de seguimiento por categorias.  |Asimismo se evidencia informe sobre monitoreo a las bases de datos y
semestaimente los perfles definidos para el personal usuario y la atencion de usuarios y Mesa de Ayuda correspondientes reporte monitoreo a los sevicio s de Tla través de la herramienta system
roles y permisos dependencias de la Entidad-. De igual forma, e~ |a septiembre, octubre, noviembre y diciembre de 2020-. center.
asociados a la utiiza la Herramienta Aranda, manteniendo Se efectud control, mediante las autorizaciones configuradas
[c)zr?fi:riznlgf Correo ylo Listas de  |razabilidad de las acciones practicadas. en Aranda. Desde la cada herramienta se genero inorme
’ asistencia  Informes de usuarios, roles y accesos —gestionados entre septiembre
. smterplas de y diciembre de 2020-.
'“’0“"39'9“ quese Se realiz6 -de forma permanente- actualizacion (depuracion)
administran y de bases de datos, senvicios y aplicaciones a cargo de la
proyectar reporkes Oficina de Tecnologia e Informacion. El Ingeniero
de geston de Administrador de Bases de Datos proyectd reportes
usuarios y sencios. mensuales de monitoreo de Bases de Datos.
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1. Cronograma de

La OCl pudo evidenciar que el control establecido para este riesgo se

Entdad para el Plan
Operativo de la
vigencia 2020.

dependencia.

1..Real|zar Segum.menltr’) de Seguido a la actualizacion del cronograma de visitas programaron unas visitas de seguimiento, los informes de seguimiento
monitoreo a los Organizacion y . L o o )
) . de seguimiento, se llevaron acabo los seguimientos - ' .|y con las respectvas listas de asistencias de las diferentes
. planes de trabajo, Transferencia , Para la vigencia 2021 y en la medida que el aislamiento !
GESTION N programados en los pares Cucuta, pasto Y| . . . . |dependencias de ANM.
29 las TRD de la Entidad sin ¢ resultado de las 2. Informes de ) ) establecido por cuenta de la pandemia lo permita, se dara . .
DOCUMENTAL . - Cartagena, y las dependencias establecidas parael| . . L - El cronograma se realizo 48 actividades que consta desde el 07 de
visitas se Seguimiento ) . |contnuidad a las demas visitas de seguimiento. ) o
o . nivel central, tal como se observa en los archivos septembre del 2020 hasta el 01 de diciembre del 2020. Por la
seguimiento 3. Listas de ) L . ) . .
A adjuntos. situacion actual del pais no se ha podido realizar la totalidad de las
programadas. Asistencia/Actas de L
" visitas.
Reunién.
1. Implementar
estrategia de
arficulacion con la o "
OTlpara los Actaslistados de Para efecs de conﬁolqr ¢ |denhﬁca{ a prodch{on La OCl pudo evidenciar que el control establecido para este riesgo la
. A documental de los archivos de gestion se solicitb a . o " . - ) "
. diferentes temas de asistencia. ) , ., Para la vigencia 2021 se dara continuidad a las mesas de|ANM en la poliica de seguridad y privacidad de la informacion y se
GESTION ) . la Oficina de Tecnologias de la Informacion, la ! L X . ) . ) .
30 jentada de la Entidad, para| seguridad dela |Borrador POA 2020 con L ) [|rabajo para poder identficar y establecer estrategias que|verifica que las diferentes dependencias de la entdad partciparon en
DOCUMENTAL A " creacion de una carpeta compartda en red para all . . Lo L " . . )
informacion componente de . ! conlleven a la seguridad de la informacion insttucional. la capacitacion y divulgacion de la misma con el registro de listas de
) almacenar los inventarios documentales de cada o
documentada de la estrategia. asistencias.

La OCl pudo evidenciar el cumplimiento por las evidencias que se
suministraron por el lider del proceso con toda trazabilidad de la
informacion debidamente documentada y adjuntada por medio de correo
electronico el dia 13 de enero del 2021.
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31

GESTION DE LA
INVERSION
MINERA

Entrega, acceso o
filtracién de informacion
privilegiada para
favorecimiento de
terceros (durante el
proceso de seleccion
para la adjudicacion de
Areas Estratégicas
Mineras)

1. Realizar una
reunion de rabajo
interna del Grupo de
Promocion para

La custodia de los Informes de evaluacion del
potencial mineral de diferentes zonas del pais
estudiadas por el SGC, que se allegan en medio
fisico y digital (incluyendo archivos en formato
Shape), la tiene el Experto Técnico de la Gerencia
de Promocion - Grupo de AEM

Se llevo a cabo el 22 de Abril de 2020, una reunién virtual

Debido a la situacion generada por la pandemia COVID 19, Para la

En relacion con la ejecucion de la actvidad de tratamiento durante el

definir los Para efecto del analisis y custodia de la informacion|por parte del equipo de trabajo que lidera el ttma de Areas - . . .. _|periodo comprendido entre el 1-07-2020 al 31-12-2020 se tendra que los
. . s ) . . . . ampliacion de control se solicito por parte de la oficina de promocion|” ) ) L
mecanismos a tener 1. Lista de digital, se cre6 con apoyo de la Oficina TIC una|Estratégicas Mineras, en la cual fueron definidos los - mismos no fueron aplicados atendiendo la situacion presentada con
. ) A A ) h .~ |la creacion una carpeta a la OTI, a la cual solo se le permitié el acceso ” X
en cuenta para el Asistencia/Actade  |carpeta compartida, a la cual tenen acceso |lineamientos y aspectos a tener en cuenta para el manejo y| . . ! ocasion de la Pandemia COVID-19. La OCI no cuenta con
) . - - i . ) - a experto técnico , al Gedlogo y a la profesional de Apoyo SIG,| "~ . ) oo - .
fratamiento y reunion Unicamente el Experto Técnico, el Geélogo y laftenencia de la informacion de AEM por parte del personal|_ . A . evidencias que permitan evaluar si el riesgo de corrupcion establecido se
! . . . asignado al proceso de delimitacion de AEM. Para revisar las . . ;
tenencia de Profesional de Apoyo SIG asignados al proceso de|encargado de la misma. evidencias Ia Oficina de Control Infermno No fiene acoeso materializo o no durante el periodo comprendido entre el 1-07-2020 y el
informacion delimitacion de AEM Evidencia: Ayuda de memoria reunion virtual realizada ' 31-12-2020.
relacionadas con Evidencia: Carpeta creada para custodia de
Areas Estratégicas informacion de potencial.
Mineras. Acceso informacion SGC
Ubicacion evidencia: No Aplica (No es posible
acceder)
Como parte del equipo de trabajo encargado del
manejo, anlisis y custodia de la informacion
relacionada con areas con potencial para minerales
estratégicos, hay dos contratistas: la Ingeniera
Catastral Pilar Melgarejo y el Gedlogo Jhon Fredy
2 Realizar una Garcia, cuyos confratos incluyen el acuerdo de
selnsibilizacic')n al confidencialidad correspondiente (contratos de En relacion con la ejecucion de la actvidad de tratamiento durante el
personal prestacion de servicio ANM-006-2020 y ANM-156- periodo comprendido entre el 1-07-2020 al 31-12-2020 se evidencio que
responsable del 2020). . ) EI 25 de Junio de 2020, se realizé a través de reunion virtual, se aplico el confrol establecido por la enfdad para el manejo de
Grupo de 1 Liska de Evidencia: Ct')ntrak'aslsuscrm)s una sensibilzacion del equipo de trabajo asignado para la|Para el cumplimiento del control la oficina de promocion hizo frmar|Mormacion sensible. Suscripciones acuerdo de confiabildad.
Promocion del ASisncialAc de Ublca‘uon evidencia: ) delimitacion y declaracion de AEM en el Grupo de|acuerdos de confabiidad al persona contratado para la realizacion de
manejo de la eunion https:/anmgovco.share otr;t.lcorr'z/iftes/\/P FM/aProm Promocion frente al manejo de la informacion relacionada|estas actvidades. la Oficina de Control Intemo reviso los acuerdos de
informacion ocion/Forms/Aliltems.aspx?viewid=694ecd44%207 con potencial para minerales estratégicos . confiabilidad.

relacionada con
potencial para
minerales
estratégicos.

570%2D4967%2Dbb2c%2Dd5bdc2575d08id=%2F
sites %2FVPFM%2FPromocion%2F2020%2F Areas
%20Estrategicas%20Mineras%2F Contratistas

N.A.

No se detectd durante lo corrido de la vigencia
entega o fitracion de informacion privilegiada
relacionada con areas con potencial para minerales
estratégicos

Evidencia: Ayuda de memoria de la reunion

No se presento firacion de informacion sensible. No hay denuncias.
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1. La Entidad cuenta con la aplicacién AnnA Mineria
que valida automaticamente el filro técnico ya que el
area minera solicitada ya es definida por el mismo
solicitante en el momento que radica motivo por el
cual el &rea minera ya no es manipulada por el
personal tcnico.

Respecto a dicha accion se han realizado los siguientes
hechos:

-Se programd una (1) reunion la cual se realizé por via
remoto mediante la aplicacion teams.

La Oficina de Control interno efectuo seguimiento sobre la aplicacion
de los Contoles 1, 2, y 3 establecidos en el Mapa de Riesgos de
Corrupcion, para el Periodo correspondiente entre el 1-09-2020 al 31-
12-2020. En atencion a las evidencias presentadas y analizadas, para
la OCl los 3 controles cumplen con el requisito de efectividad, por

Respecto a las acciones de manejo del riesgo residual, la OCI evidencio

formalizacion mineras.

juridica y técnica
frente a casos
especificos.

proferidos por el grupo, al estar centralizado esto en
una sola persona no hay lugar a que se profiera un
acto admnistrativo fuera de procedimiento normal.
4.El control de la numeracion se realiza mediante
una base de datos denominada "BASE DE DATOS
RESOLUCIONES 2020". para la fecha va un total de
394 actos administrativos numerados.

a profundidad los temas tratadosSe evidencian los
asistentes, las observaciones y conclusion del tema

reunion:: I(Z:Z; os ia'iﬁ\ll'?:ﬂimsz l;\';?g'ﬁl;:ggfj:::;:'Cados' s’\:ee(i';m;g l‘;ogig:fﬁg?::s ;n:l;i‘?z:ilt?::z:::l:z:jﬁzm cuanto se dirigen a mitigar directamente el nivel de riesgo inherente|que para el periodo objeto del seguimiento (1-09-2020 al 31-12-2020) el
e > . ) i sl establecido. Grupo de Contratacion Minera realizo el dia 3 de septembre del 2020
Uso indebido de la enzsog;?: de admln:s;ratg{o; ctﬁ)lnforme la lnorman\l/jldad ;/Igznm, el °°n| e:eer:aceho link paﬁ pg:er ingresar a la reunion virtual reunion identificada bajo el asunto “Seguimiento de actividades asignadas
GENERACION DE informacion técnico revi?;racms *Lista de control de dicho fifo se registra en base de datos  |en [a fecha y hora establecida. Lo anterior no obstante recomendar a la Vicepresidencia de[AnnA” con participacion de la Gerencia de Contratacion y Titulacion
32 TITULOS minera, para administatvos AsistencialActa de (BASE DE DATQS FILTRO ABOGADO) donde se . » o . ) Contratacion y Titulacion, adelantar los ejercicios respectivos Minera, la Coordinadora del Grupo de Contratacién Minera y Abogado
MINEROS | favorecimiento particular o Reunion detala el expediente que fue firado y la persona |-De dicha reunién se diiigencio un acta la cual fiene los tendientes a evaluar y definir la actualizacion de los Procedimientos de|Contratista del Grupo de Contratacion Minera.
odeunterceroenlos |, oo que realizo dicha revision. campos que relacionan la fecha, los temas de la reunion, 108 |« a1, acion e Propuestas de Contrato de Concesion Minera” Codigo
tramites de solicitudes. |~ * osici’é‘:] 3. Se cuenta con una persona encargada de llevar |abogados pamapantesyl*as 'obseltvz.acmnesyconclusmnes MIS3-P-001 Version 7 del 28-09-2018, ‘Oforgamiento de|Sin perjuicio de lo anterior, la OCI recomienda evaluar la frecuencia, la
e dicapfrente a el confrol de los actos administativos que son resultado del tema ratado”Evidencia: acta donde se 0bsena | yiorizaciones Temporales” Codigo MIS3-P-002 Version 2 del 28-09-|partcipacion-convocatoria y el uso de medios viruales a efectos de
! ; proferidos por el grupo, al estar centalizado esto en |a profundidad los temas tratados Se evidencian los 2018 yel de “Notificacion de Actos Administrativos” Cadigo MIS7-P-004 |realizar una aplicacion mas permanente de dichas acciones de
casos especfficos. 5 y 9
P ' una sola .pgrsor)a no hay lugara q%'e,se profiera un |asistentes, las observaciones y conclusion del fema Version 3 del 13 de febrero del 2020, a la luz de las nuevas logicas de|tratamiento del riesgo residual.
g g
chl) admlnll(sjh'alhvo fuera d'e’procedml!lenb ndo.rmaIA operacion que genera AnnA Mineria garantizando de esta forma
’ Eommd Z a nu(r’neracpn Ze :eBaAgg g‘é [I)ir']l'tgs igualmente que los controles que se implementen o se apliquen para
;rIIEaSOT.SlJeCI(e)NZgSZO%'(‘)mma Ia ech oBld la atencion de los riesgos tengan una correspondencia con los
- para lafecha va un e rocedimientos documentados.
394 actos administrativos numerados. P
1.La Entidad cuenta con la aplicacion AnnA Mineria |Respecto a dicha accion se han realizado los siguientes ~ [Control No 1 - En relacion con la Herr _Anna_Mineria,
que valida autométcamente el fitro técnico ya que el |hechos: Corresponde 2 un confrol  de  naturaleza  preventivo, ~automafico,
area minera solicitada ya es definida por el mismo documgntado, continuo y cgn reg|§tr.o de su a'p.hcauén en la Her'ranyema.
solicitante en el momento que radica motivo por el |-Se programé una (1) reunion la cual se realizé por via Entendiendo que la herramienta vélida auom4fcaments el filro thcnico ya
cual el area minera ya no es manipulada por el remoto mediante la aplicacion teams. que el rea minera solcitada es definida por el solicitante al momento de su
1. Realizar personal tecnico radicacion, lo que implica un manejo automatico sin la intervencion de;
reuniones con los 2 Elfitro juridico lo realizan abogados dedicados, |-Mediante de correo electrdnico enviado a los parficipantes personal de la Agencia. ‘Adlcmnalmeme exam m?do ¢l mforme. de ,AUdm”a
. N L. . N ANM-OCI-051-2020 realizado sobre la Herramienta AnnA Mineria no se
P f abogados e cada vez que se revisa y certfica los actos se establecid la fecha y hora en la cual se iba a realizarjunto | .~ - ) ) -
Favorecimiento propio o ingenieros dministat o | ividad vigente. el Len link deri | o virtual evidencio la existencia de No conformidad u En atencién a las evidencias
de un tercero, para el encaraados de a mm:sd ad\{oi C;Jln rme la norma ‘[I;I a ;lgzn € v:onI efeer;] aceho in pa: pgd eringresara a reunion vitual | ocentadas y analizadas, para la OCl este control cumple con el requisito de| Respecto a las acciones de manejo del riesgo residual, la OCl evidencio
GENERACION DE | Otorgamiento o rechazo revisgaracbs confrol de dicho filfo se registra en base de datos  |en la fecha y hora establecida. efectividad, por cuanto se dirige a mitigar directamente el nivel de riesgo|que para el periodo objeto del seguimiento (1-09-2020 al 31-12-2020) el
3 TITULOS de un contrato de adminstaivos, | LIS d€ AsiencialActa (BASE DE DATOS FILTRO Al;’OGADO) donde se , y o ) inherente establecido. Grupo de Legalizacion Minera realizo el dia 17 de noviembre del 2020
concesién o parala st i de Reunién detalla e! expgdlentegye fue filrado y la persona -De dicha reunion vse diligencio un acta la cual tene Io§ Control No 2 - En relacién con Realizar Filtro Técnico y Filtro Juridico|reunion identicada bajo el asunio PROGRAMA DE TRABAJOS Y OBRAS
MINEROS minimo : !
autorizaciéndeun | . que realizo dicha revision. campos que relacionan la fecha, os temas de I reunion, 105 gy Gomplemente AnnA Mineria. Corresponde a un control de naturalezal organizada por la Coordinadora del Grupo de Legalizacion Minera con
rimestraimente 9 9
subcontratos de mestra meﬂ. vylPafa 3. Se cuenta con una perspr?a gncargada de llevar |abogados participantes y Las 'obserlvaclones y conclusiones  |reventivo, manual, documentado, continuo y con registro de su aplicacion. | paricipacion de 14 contratistas y funcionarios.
fomar posicion el control de los actos administrtivos que son resultado deltema tratado*Evidencia: acta donde se observa |L.a OCI tuvo acceso al registro de dichas revisiones mediante el archivo|

denominado “EVIDENCIA RIESGOS” el cual contiene: a) Base de datos de
aplicacion de Filtro Técnico para el periodo comprendido entre el 1-09-2020
al 31-12-2020 compuesto por un total de 69 actos administrativos objeto de
filro técnico; y b) Base de datos de aplicacion de Filtro Juridico para el
periodo comprendido entre el 1-09-2020 al 31-12-2020 compuesto por un
total de 70 actos administrativos objeto de filtro juridico.

En atencién a las evidencias presentadas y analizadas, para la OCI los;
controles 1y 2 cumple con el requisito de efectividad, por cuanto se dirige a
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34

GESTION
INTEGRAL DE LA
INFORMACION
MINERA

Favorecimiento a terceros
para gestionar la
inscripcion de actos
administrativos que no
cumplen con los
requisitos de Ley.

1. Realizar
seguimiento
trimestral por parte
del Gerente del
Grupo de Catastro y
Registro Minero.

Acta de reunion y listado
de asistencia

El Grupo cuenta con un control de llegada de los
actos administrativos sujetos de inscripcion con el
objeto degarantizar y controlar que no se materialice
el riesgorelacionado con el favorecimiento a
terceros.

El Grupo cuenta con un control de llegada de los actos
administrativos sujetos de inscripcion con el objeto
degarantizar y controlar que no se materialice el
riesgorelacionado con el favorecimiento a terceros.

En relacion con el control 1 (Asignacion por correo institucional).
Corresponde a un control de naturaleza preventivo, manual, documentado,
continuo y con registro de su aplicacion, materializado en la Base de datos y

en los correos electronicos de asignacion del ramite. Verificada las
evidencias presentadas se evidencio su aplicacion rutinaria para el periodo
comprendido entre el 1-09-2020 al 31-12-2020 sobre un total de 1352
tramites de inscripcion asignados por correo electronico para el mencionado
periodo.En relacion con los controles 2 (Trazabilidad de requisitos de
inscripcion) y 3 (Control de calidad de la inscripcion). Se evidencio que
los mismos corresponden a controles de naturaleza detectiva, manual,
documentados, continuo y sin registro de su aplicacion. No se remitieron
evidencias que permitan determinar su aplicacion, por lo que se recomienda
al Grupo de Catastro y Registro Minero evaluar la generacion de evidencias
que soporten de manera frazable su aplicacion y permitan evaluar la
efectividad del mismo para la mitigacion del riesgo inherente establecido.En_
relacion con el Control 4 (Publicacion diaria Web ANM reporte de
Anotaciones en el RMN) Corresponde a un control de naturaleza
p tivo, manual, dc tado, continuo y con registro de su aplicacion
en la pagina de la ANM (htips://www.anm.gov.co/?q=anotaciones-catastro-
registro-minero&pag). Se aclara que efectuado seguimiento sobre la
aplicacion del control se evidencio su aplicacion rutinaria para el periodo
comprendido entre el 1-09-2020 al 31-12-2020 la publicacion de un fotal de

84 reportes de anotaciones (diciembre 21, noviembre 20, octubre 21y

septiembre 22), para la OCl este control cumple con el requisito de
efectividad, por cuanto se dirige a mitigar directamente el nivel de riesgo

inherente establecido. En relacion con el Control 5 (Clausula de
confidencialidad y seguridad de la informacién en los contratos de

prestacion de servicios) Se evidencio que los mismos corresponden a

controles de naturaleza preventiva, manual, documentado, continuo y con
registro de su aplicacion al estar contenido en las minutas de contratacion en
prestacion de servicios de los profesionales del Grupo de Catastro y Registro
Minero. No se remitieron evidencias que permitan determinar su aplicacion,
por lo que se recomienda al Grupo de Catasfro y Registro Minero evaluar la
generacion de evidencias que soporten de manera trazable su aplicacion
efectiva y permitan evaluar la efectividad del mismo para la mitigacion del
riesgo inherente establecido, al momento del seguimiento que adelante esta
Oficina.

Sin perjuicio de los andlisis desarrollados para cada uno de los controles
sefialados, encuentra la OCI como recomendacion, efectuar una revision de
la redaccion y presentacion de los controles establecidos, ajustada a la
metodologia establecida en el Numeral 3.2.2.1 ‘Estructura para la
Descripcion del Control” de la Guia de Administracion del Riesgo y disefio de
Controles” 5.0 del DAF

La OCl pudo comprobar la realizacion de las acciones establecidas para
el ratamiento del riesgo residual durante el periodo comprendido entre el
1 de septiembre y el 31 de diciembre del 2020, esto atendiendo la
realizacion de 1 reunion de seguimiento realizada por el Grupo
Anotaciones en el Registro Minero Nacional el dia 11 de diciembre del
2020, atendiendo los pantallazos presentados que soportan dicha
programacion.

Sin perjuicio de lo anterior la OCI recomienda a la Gerencia del Grupo de
Catastro y Registro Minero fortalecer los aspectos correspondiente al
registro/evidencia de la realizacion de dichas actvidades, esto atendiendo
lo establecido por la misma érea para soportar la realizacion dichas
acciones, es decir la enfrega de ‘istado de asistencia y actas de reunion”
esto con el fin de garantizar en trminos de calidad la debida trazabilidad
de la aplicacion de las actividades de control, y permifir un debido ejercicio
de seguimiento sobre la efectividad de los controles y acciones
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ANM de manera
trimestral para la
definicion de
acciones de mejora.

de los riesgos asociados, con el fin de validarlos o
bien identicar posibles nuevos riesgos.

de procesos de auditorfa, incluidas en el aplicativo Isolucion
institucional, como la revision de la gestion de los riesgos
para cada proceso auditado y la identficacion de posibles
nuevos riesgos como beneficio de auditoria.

1. Realizar . -
. 1. Tablero de control |Durante el cuarto fimestre de 2020, la OCI continud
seguimiento, ) . ) )
- : conregistode  |aplicando los controles establecidos mediante la - - . "
: Incumplimiento de los | monitoreo, control y - Se realizd seguimiento, monitoreo, control y evaluacion del| . . '
EVALUACION, | .. . . novedadesenel  |actualizacion permanente del Tablero de Contol - - } revisadas las evidencias se observa que la OCI cumpli con el Plan ) " )
términos legales parala | evaluacion del - . . cumplimiento de presentacion de los informes de ley a cargo . . El control se actualizo permanentemente permiendo cumplir de forma
35 CONTROL Y L - cumplimiento dela {donde se detallan los informes a presentar asi como ) ) Anual de Auditoira el cual fue monitoreado permanentemente por la L
presentacion de informes | cumplimiento de los . - " de la ANM durante el cuarto trimestre de 2020, mediante el|. ) eficaz el plan anual de auditoria 2020.
MEJORA . elaboracion de las fechas limie de presentacion. Todos los jefe de la oficina
de Ley. informes de ley a . i ) Tablero de Control OCI - PAA 2020.
\ informes, correos  [informes de ley programados para el cuarto trimestre
fravés del Tablero L )
electronicos u otros  |de 2020, fueron presentados en oportunidad.
de Control.
) Durante el cuarto timestre de 2020, la OCI confinu¢
1. Realizar i . .
. aplicando los controles establecidos mediante la
seguimiento, o
. actualizacion permanente del Tablero de Control - - .
monibreo, confol y 1. Actas de reunion, |donde se detalla la programacion de auditorias Se realzo sequiminto mensual, monioreo, contol y
EVALUACION, L evaluacion del ) ' ! ) P .g ; evaluacion del cumplimiento de la realizacion de auditorias|, . ) . )
Incumplimiento en el Plan - tablero de control con  |especiales para la vigencia. Todos los informes de . ) .. |Lajefe de la OC|, revisa permanentemente el PAA, como se constato|El control fue eficaz. se cumplio con lo programdo para en cuarto timestre
36 | CONTROLY o cumplimiento del . o " |especiales de conformidad con el Plan Anual de Auditorias o
Anual de Auditorias. registro de novedades |auditoria programados en el Plan Anual de Auditoria ) en la evidencias de 2020.
MEJORA plan anual de - o . 2020 de la ANM durante el cuarb timeste de 2020,
L enelcumplimiento. |aprobado por el Comit¢ Institucional de| .
auditoria de manera o , mediante el Tablero de Control OCI- PAA 2020.
Coordinacion del Sisttma de Cl, para el wart
mensual por la . ) )
Ofcina de C! trimestre de 2020, cumpliendo con la programacion
del PAA
1. Realizar
sensibilizaciones . ) .
} Dadas las actuales circunstancias derivadas de la
fimestalment en Emergencia ocasionada por la Pandemia por COVID 19, en
fos sigueintes Durante el cuarto timestre de 2020, la OCI confinué 9 ) p o P '
, . . el cuarto imestre de 2020 se ha incluido en el desarrollo de
temas: res lineas de aplicando los controles establecidos de manera . . - '
: N . o " las auditorias especiales, la revision tanto de las actuaciones
EVALUACION, | Deficiencias en el ciclo de | defensa, autocontrol . remota efecuando la revision de la gestion tanto de . . . ) . ) . I ) . )
. . 1. Listados de ) ) . "|de asesoria remota a diversas dependencias de la ANM|SE continuo con las Asesorias remotas a las diferentes areeas debido|Las evidencias demuestran que se continuo con la mejora continua de
37 CONTROLY |la mejora continua de los | 2.Asesorara las o las oportunidades de mejora cargadas en Isolucion |, ) ) . )
. . asistencia . . |respecto a la geston de las acciones de mejora derivadas|a la pandemia COVID 19. forma eficaz
MEJORA procesos de la Entidad | Dependenciasde la a cargo del proceso auditado, como de la gestion

Elabord: José Fernando Dussan, Edgar Ortiz, Miler Martinez, Harlyn Pinto y Carlos Tafur
Consolidado. Jose Fernando Dussan Diaz, Analista de la Oficina de Control Interno
Aprobd: Adriana Giraldo Ramirez
Jefe de Control Interno




