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GESTIÓN INTEGRAL PARA EL SEGUIMIENTO Y CONTROL A LOS TÍTULOS MINEROS. Temas criticos de auditoria: RUCOM, VUCE, TRAZABILIAD, CANON, REGALIAS. INICIATIVAS DEL PLAN DE ACCIÓN, PROYECTOS DE INVERSION, PROGRAMAS 

ESTRATEGICOS, REASUNCIÓN

DE FUNCIONES ANTIOQUIA. NUEVO ESQUEMA DE FISCALIZACIÓN. Se adelantarán seguimiento con aplicación de herramientas agiles  de auditoria, en el nivel 

cental y desconcentrado de manera presencial y/o virtual.

ADMINISTRACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS.  Temas criticos de auditoria: ALERTA DE CONTROL INTERNO INVENTARIOS, CONTROL DE ADVERTENCIA PROCEDO Y SEDE AMAGA.MANTENIMIENTO DE SEDES Y DE 

VEHICULOS INICIATIVAS DEL PLAN DE ACCIÓN, PROYECTOS DE INVERSION, PROGRAMAS

ESTRATEGICOS, REASUNCIÓN DE FUNCIONES ANTIOQUIA. Se adelantarán seguimiento con

aplicación de herramientas agiles, en el nivel cental y desconcentrado de manera presencial y/o virtual.

GESTION DOCUMENTAL  

Temas criticos de auditoria: TRASLADO A OTRAS ENTIDAD ARCHIVO GENERAL DE NACION, EXPEDIENTE MINERO,  INICIATIVAS DEL PLAN DE ACCIÓN, PROYECTOS 

DE INVERSION, PROGRAMAS ESTRATEGICOS, REASUNCIÓN DE FUNCIONES ANTIOQUIA. Se adelantarán

seguimiento con aplicación de herramientas agiles, en el nivel cental y desconcentrado de manera presencial y/o virtual.

ATENCIÓN INTEGRAL Y SERVICIOS A GRUPOS DE INTERÉS.

Temas criticos de auditoria: NOTIFICACIONES. NICIATIVAS DEL PLAN DE ACCIÓN, PROYECTOS DE INVERSION, PROGRAMAS ESTRATEGICOS, REASUNCIÓN DE 

FUNCIONES ANTIOQUIA. Seadelantarán seguimiento con aplicación de herramientas agiles , en el nivel cental y desconcentrado de manera presencial y/o virtual.

ADMINISTRACIÓN DE TECNOLOGÍAS E INFORMACIÓN Temas criticos de auditoria:Los temas transversales a los demás procesos auditados. INICIATIVAS DEL PLAN DE ACCIÓN, PROYECTOS DE INVERSION, PROGRAMAS

ESTRATEGICOS, REASUNCIÓN DE FUNCIONES ANTIOQUIA..  Se adelantarán seguimiento con aplicación de herramientas agiles , en el nivel cental y desconcentrado 

de manera presencial y/o virtual.

GENERACION DE TITULOS MINEROS Temas criticos de auditoria:VENTANILLA MINERA, AUDIENCIAS PUBLICAS INICIATIVAS DEL PLAN DE ACCIÓN, PROYECTOS DE INVERSION, PROGRAMAS 

ESTRATEGICOS, REASUNCIÓN

DE FUNCIONES ANTIOQUIA..  Se adelantarán seguimiento con aplicación de herramientas agiles ,en el nivel cental y desconcentrado de manera presencial y/o 

virtual.

DELIMITACIÓN Y DECLARACIÓN DE ÁREAS Y ZONAS DE INTERÉS

Temas criticos de auditoria: Auditoria de Aseguramiento previa a la auditoria de la CGR . FORMALIZACIÓN , VETA, CARACTERIZACIÓN BAJO CAUCA, MARMATO Y 

DEMAS. INICIATIVAS DEL PLAN DE ACCIÓN, PROYECTOS DE INVERSION, PROGRAMAS ESTRATEGICOS, REASUNCIÓN DE FUNCIONES ANTIOQUIA..  Se adelantarán 

seguimiento con aplicación de herramientas agiles , en el nivel cental y desconcentrado de manera presencial y/o virtual.

•GESTION INTEGRAL DE LA INFORMACIÓN MINERA Temas criticos de auditoria: PLAN DE ACTUALIZACION CATASTRO.PASIVOS AMBIENTALES. INICIATIVAS DEL PLAN DE ACCIÓN, PROYECTOS DE INVERSION, 

PROGRAMAS

ESTRATEGICOS, REASUNCIÓN DE FUNCIONES ANTIOQUIA..  Se adelantarán seguimiento con aplicación de herramientas agiles , en el nivel cental y desconcentrado 

de manera presencial y/o virtual.

•GESTION DEL TALENTO HUMANO

Temas criticos de auditoria: REORGANIZACIÓN ANM, PLANTAS TEMPORAL. INICIATIVAS DEL PLAN DE ACCIÓN, PROYECTOS DE INVERSION, PROGRAMAS 

ESTRATEGICOS, REASUNCIÓN

DE FUNCIONES ANTIOQUIA. Se adelantarán seguimiento con aplicación de herramientas agiles ,en el nivel cental y desconcentrado de manera presencial y/o virtual.

AUDITORIA AL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
Auditoria al Sistema Integrado de Gestión . ISO 9001, 14001, 45001

Reportes SIRECI Contratacion  (recursos propios, nación ) (12) Reporte a la CGR en cumplimiento  de la Resoliucoin 042 de 2020

Reportes SIRECI Contratacion  ( regalias) (12) Reporte a la CGR en cumplimiento  de la Resoliucoin 042 de 2021

Reportes SIRECI regalias Mensual (12) Reporte a la CGR en cumplimiento  de la Resoliucoin 042 de 2022

Reportes SIRECI Obras Civiles Inconclusas (12) Reporte a la CGR en cumplimiento  de la Resoliucoin 042 de 2023

Informe Austeridad en el Gasto (12) Informe de ley

Informe Austeridad en el Gasto (4) Informe de ley

Seguimiento a los Mapas de Riesgos de Corrupción (3) Informe de ley

Seguimiento Plan Anticorrupción y de Atencion al Ciudadano (3) Informe de ley

Reportes SIRECI  Delitos contra la Administracion Publica (2) Informe de ley

Informe Avance al Plan de Mejoramiento (2) Informe de ley

Reportes SIRECI Informacion de los Recursos Destinados al Posconflicto (2) Informe de ley

Informe sobre las Quejas, Sugerencias y Reclamos. Art. 76 de 1474 de 2011 (2) Informe de ley

Decreto 106 de 2015 Archivo (2) Informe de ley

Informe de Actualización de Sistema e-KOGUI (2) Informe de ley

Seguimiento Mapa Riesgos de Gestion (2) Informe de ley

Evaluación Independiente Control Interno Informe de ley

Informe Control Interno Contable. (1) Informe de ley

Informe Cuenta Anual Consolidado para la CGR (1) Informe de ley

Informe de Evaluación Institucional por Dependencias (1) Informe de ley

Informe Derechos de Autor Software (1) Informe de ley

Informe de Personal y Costo  (1) Informe de ley

Informe Ley de Cuotas (1) Informe de ley

Propuesta PAA 2024 Informe de ley

Proyectos de Inversión SPI - SISCONPES - SISMEG (1) Informe de ley

Seguridad de la información Informe de ley

Seguimiento Gobierno Digital (1) Informe de ley

Seguimiento al Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG (1) Informe de ley

Seguimiento a la Relación de Acreencias a favor de la Entidad, Pendientes de Pago. (1) Informe de ley

Seguimiento al Cumplimiento del Art. 78 de la ley 1474 de 2011. CONPES 3654 (1)  Informe de ley

Seguimiento a la Estrategica de Rendicion de Cuentas (1) Informe de ley

Seguimiento a la Estrategia de racionalización de tramites Informe de ley

Suscripcion Plan de mejoramiento CGR Informe de ley

Seguimiento Plan de mejoramiento Informe de ley

Informe de ley

Seguimiento a Informe sobre convenios de Cooperación y Asistencia Tecnica (Art. 58 Ley 863  de 

2003;  Articulo 1 Decreto 4660 de 2007) (1)
Informe de ley

Seguimiento a los contratos o convenios vigentes para la Administración de Recursos. (Decreto 1738 

de 1998) (2) Informe de ley

Seguimiento acciones de repeticion. Decreto  1716 de 2009 (2) Informe de ley

Seguimiento a SECOP. (1) Informe de ley

Ley de Transparencia 1712 de 2014. (1) Informe de ley

Seguimiento al Sistema de Información y Gestión del Empleo Público "SIGEP"  (1) Informe de ley

Seguimiento al Decreto 1072 de 2015  . Seguridad y Salud  en el trabajo (1) Informe de ley

Informe de oportunidades prirozadas Informe de ley

Seguimiento a las Evaluaciones de Desempeño y Acuerdos de Gestión (1) Informe de ley

Formalizacion del empleo Informe de ley

Conflicto de Intereses Informe de ley

Atención visita organismo de control Durante la vigencia la CGR va a adelantar dos Auditoria de Cumplimiento: 1( Canon superficiarios y 2) Proyecto de Inversión Fomento a la Mineria. Ademas que continua activo 

Control Concomitante y Preventido a la liquidacin de Prodeco. Adicionalemente se presentan diferentes requerimientos de información tanto de procesos auditores como de 

procesos de responsabiliad Fiscal. Se articulan tambien esde la OCI respuesta a la Procuraduría General de la Nación, Fiscalía General de la Nación, Comisión Legal de 

Cuentas , Contaduria General dela Nación, entre otros.

Asistencia Comité Institucional de Coordinación de Control Interno De acuerdo a lo establecido en la norma se deben adelantar minimo dos sesiones del Comité Institucional de Coordinación  de Control Interno.

Asistencia Comité de Contratación Cuando sea invitada la OCI con voz sin voto

Asistencia Comité Institucional de Gestión y Desempeño Cuando sea invitada la OCI con voz sin voto

Asistencia a Comité de Conciliación Cuando sea invitada la OCI con voz sin voto

Asistencia a Comité de Contratacion Minera Cuando sea invitada la OCI con voz sin voto

Secretaria tecnica de Auditoria Sectorial De acuerdo a lo establecido en la norma se deben adelantar minimo dos sesiones del Comité Sectorial de Auditoria.

Jornadas de capacitación

Inducción Cuando se programe y artocule con el Plan de Capacitación.

Reinducción Cuando se programe y artocule con el Plan de Capacitación.

ADRIANA GIRALDO RAMIREZ

Jefe Oficina de Control Interno 
ANM-OCI-004-2024

EVALUACIÓN CONTROL Y MEJORA 

FORMATO

PLAN ANUAL DE AUDITORÍA BASADO EN RIESGOS 

Auditorias basadas en riesgos -

Informes de Ley

Seguimiento al Sistema Integrado de Información Financiera, SIIF Nación.(1) Prespuesto

Desarrollo de otros roles de las Oficinas de Control Interno

Objetivo del Plan: Establecer de manera ordenada  las  actividades de auditoría, así como las relacionadas con los roles e informes de competencia de la oficina, que adelantará el Jefe  de Control Interno para agregar valor y mejorar las operaciones de la  entidad; ayudando a  cumplir sus objetivos  mediante la aplicación de un  enfoque sistemático y disciplinado para evaluar la 

gestión de riesgos y controles.
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Enero
Febre

ro
Marzo Abril Mayo Junio Julio

Agost

o

Septiembr

e
Octubre

Novie

mbre
Diciembre

OBSERVACIONES

CÓDIGO: EVA1-P-001-F-015

Aprobado por Comité Institucional de Coordinación de Control Interno el 31 de enero de 2024 VERSIÓN: 1

FECHA: 26 / Abr / 2024


